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INTRODUCCION

El ejercicio del control interno debe consultar los principios de igualdad, moralidad, eficiencia,
economia, celeridad, imparcialidad, publicidad y valoracion de los costos ambientes, de tal
manera que la evaluacién del Sistema de Control Interne sea integrado hacia todo el esquema
de la entidad con el fin de procurar que todas las actividades, operaciones y actuaciones, asi
como la administracién de la informacion y los recursos, se realicen de acuerdo con las normas
constitucionales y legales vigentes dentro de las politicas trazadas por la direccién y en atencion
a las metas u objetivos previstos

En atencion a lo mencionado en la Ley 87 de 1993, el articulo 73 de |a Ley 1474 de 2011, el
Decretc 1083 de 2015, la Oficina de Control Interno de la CORPOAMAZONIA, realizé
seguimiento pertinente y evaluacion a la gestion de los riesgos identificados de corrupcién,
conforme lo establece la “Guia para la Gestién del Riesgo de Corrupcion versién 2015" y las
"Estrategias para la construccion del plan anticorrupcion y de atencion al ciudadano version 2".

La oficina de Control Internc dentro de su rol de evaluaciéon y seguimiento, presenta el Tercer
Informe de Seguimiento realizado al Mapa de Riesgos de Corrupcién, que se encuentra definido
entre el 1 de septiembre y el 31 de diciembre de 2017 valerando la formulacién de los riesges
de corrupcion identificados por cada una de las areas, simultaneamente con los controles
establecidos y las acciones que se pretenden ejecutar durante la vigencia 2017, a fin de evitar
que los riesgos se puedan materializar y cuyo plazo maximo para la presentacion de la
infermacién son diez (10) dias habiles después de terminado el periodo a evaluar.

——

[T OBJETIVOS:. - = i o - gl on P E s Sl T R e T T e T e

1.1. GENERAL

Hacer seguimiento a las acciones implementadas en el mapa de riesgos de corrupcion
implementado en la Corporacién para el Desarrcllo Sostenible del Sur de la Amazonia ~
CORPOAMAZONIA, con el fin de comprobar la efectividad de los controles y de las acciones
implementadas entre el periodo correspondiente entre el 1 de septiembre y el 31 de diciembre
de 2017, para la reducir, evitar, compartir o trasferir los riesgos de corrupcion.

1.2, ESPECIFICOS

|dentificar la metodologia para la construccién del mapa de riesgos de corrupcion.

Identificar las causas de los riesgos de corrupcion.

Revisar la metodologia para la construccién de la matriz de riesgos de corrupcion.
Comprobar la efectividad de los controles para la reduccion y materializacién de los riesgos
de corrupcion.

Verificar el cumplimiento de las acciones implementadas.

ANRNRNEN

AN

2. ALCANCE . 7 o oo ey T T T e ]
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El seguimiento al mapa de riesgos de corrupcién corresponde al periodo comprendido entre el
01 de septiembre al 31 de diciembre de 2017 y contiene los resultades de la evaluacion
efectuada a las acciones de cumplimiento para la reduccién y materializacion de los riesgos de
corrupcion implementadas en CORPOAMAZONIA, obtenida de los riesgos en cada uno de los
procesos estratégicos, misionales, de apoyo y de evaluacion.

a)

Procesos de Direccionamiento Estratégico: en ellos se encuentran los lineamientos de la
Alta Direccién para garantizar el cumplimiento de los Objetives, Politicas y Estrategias que
conlleven al desarrollo de la Misién, Visién de [a entidad y el mantenimiento y mejoramiento
continuo del Sistema de Gestion de Calidad de CORPOAMAZONIA, la conforman los
procesos de Planificacion Corporativa (PCQO), Comunicacion e Informacion Puablica (PIC) y
Desarrollo Organizacional (DOR)

Procesos Misionales; son los que confribuyen al logro de la Mision, a la razdn de ser de
CORPOAMAZONIA. Estos procesos garantizan el uso adecuado de los recursos publicos,
el entace con ia comunidad a través de los canales de participacion ciudadana, igualmente
velan por la implementaciéon y permanente mejoramiento del Sistema Integrado de Gestidn
de Calidad, entre los cuales encontramos los procesos de Gestion de Proyectos (GPR),
Licenciamiento Ambiental y Aprovechamiento de los Recursos Naturales (LAR), Asesoria de
Planificacion y Gestion Ambiental (APG) y Control y Vigilancia (CVR).

Procesos de Apoyo: incluyen todos los procesos que se encargan de proveer los recursos
a todos los procescs, con el fin de que cumplan con la misién institucional y con los
requisitos establecidos para cada uno de estos. Los procesos de apoyoc garantizan el
suministro de recursos humanos, tecnolégicos, financieros y logisticos; igualmente velan por
la implementacién y permanente mejoramiento del Sistema Integrado de Gestion de
Calidad, entre ellos tenemos el proceso de Contratacion de Obras, Bienes y Servicios
(CBS), Gestitn de Recursos Fisicos (GRF), Gestion de Talento Humano (GTH), Gestion
Documental (GDO) y Gestion Financiera (GFI).

Proceso de Evaluacién y Mejora: Se incluyen los procesos de medicidn y seguimiento
encargados de monitorear periédicamente el desempefio de los procesos y procedimientos
de CORPOAMAZONIA, son parte integral de los procesocs estratégicos, misionales y de
apoyo, conformados por el proceso de Control y Evaluacion (CYE) y Mejoramiento Continuo
(MCO)

[3:

“FUNDAMENTO LEGALY 7 ol oo oo e wg oy oy

Entre la normatividad y documentos que regula la Gestion del Riesgo en las entidades publicas
se relacionan las siguientes:

v

Ley 87 de 1993: "por la cual se establecen normas para el gjercicio del control interno en las
entidades y organismos del estado Yy se dictan otras disposiciones”.
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Ley 1474 de 2011: “Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de

prevencion, investigacion y sancion de actos de corrupcion y la efectividad del control de la

gestion publica”.

a) PLANIFICACION CORPCORATIVA - PCO

v Decreto 1083 de 2015: "Por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del
Sector de Funcion Publica®.

v Decreto 124 de 2016: por el cual se sustituye el capitulo |V de la parte | del libro 2 del
Decreto 1081 de 2015, relativo al “Plan Anticarrupcion y de Atencidn al Ciudadano”.

v" IS0 31000: Gestion del Riesgo.

v Guia para la Gestion del Riesgo de Corrupcién version 2015.

v gstrategias para la construccion del plan anticorrupcion y de atencién al ciudadano version

(4. "RESULTADROQO DEL SEGUIMIENTO: ;. o i o i v 7 it g R

4,1, PROCESOS ESTRATEGICOS

2.- Que la ejecucion al POAI
no se realice de acuerdo a lo
planificado.

Seguimiento al plan
estratégico y operativo.

General que desde la
Subdireccién de
Planificacion y
Ordenamiento

Ambiental se monitorea
y se hace seguimiento
mensual para verificar
mensualmente los
ingresos y gastos, y sus

| modificaciones.

RIESGO CONTROL ACCIONES OBSERVACIONES
1.- Que I_as dependencias . plstrepgclon ~de la Los informes de la
de la entidad no conozcan | Seguimiento al plan | inversién ambiental para | _ ion del POAI
oportunamente el plan | estratégico y | las direcciones ejei;'ucmnt.e tral ,ste
Operativo  Anual  de | operativo. Territoriales de (r:)a lz?gs rll;’l::’“;z:lendg
Inversiones POAI. Putumayc, Amazonas, Direccién
Caqueta y Direccién )

En el siguienie link se
encuentra el POAl 2017:
hiip://www.corpoamazon
ia.gov.cofindex.php/20-
politicas-planes-y-
programas/proyectos-
en-gjecucion#plan-
operative-anual-de-
inversiones-poai

b) COMUNICACION E INFORMACION PUBLICA - CIP

sistema de informacién de

formales aplicados.

primera vez ingresan a

RIESGO CONTROL ACCIONES OBSERVACIONES
3.- Uso inadecuado de la - Los funcionarios ylo | Proceso de induccién y
administracion del Procedimientos contratistas que por | reinduccién realizado a

los nuevos funcionarios
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CORPOAMAZONIA,

asisten al proceso de
induccién y reinduccién,
donde se informa los
procedimientos para el
acceso a la informacién,
a través de una clave y
usuario, que se cambia
cada mes, una vez el
contratista termina su
contrato el usuario y la

_ INFORME MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION
NG octos VIGENCIA 2017
h
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CORPOAMAZONIA. laboral a |y contratistas, debe

realizarse una vez que
el funcionario o]
contratista ingrese a
laborar a la entidad.

Procedimientos
formales aplicados.

informacién oficial que se
maneja en la red
(borrados  accidentales,
por virus que infectan vy
por robo de la
informacién)

guardan en el servidor,
cuya capacidad de
almacenamiento
garantiza la seguridad
de la informacién.

clave  asignado  al
contratista es
bloqueado.
?;{;orm:c?gﬂda p(;jre :2 La entidad tiene
manipulacién y use §mplementado toma ) .
inadecuado de la instantanea de los | Copias de seguridad en
archivos que se | los equipos asignados

en las diferentes areas
y dependencias de la
entidad.

4.2. PROCESOS MISIONALES

c) GESTION DE PROYECTOS — GPR

RIESGC CONTROL ACCIONES OBSERVACIONES
Revisién y seguimiento | El formato SIP 6 se
por parte de los|presentan cada mes

_ » Seguimiento a Ia supervisores de | como ir!sfumo para la

5.- No gjecucion de }os ejecucion  de  los proyectos a los e[aboracmn del |nforme
proy_ecl:tos. e]ecuqc"m proyectos mediante formaTofg S(;P 6 deIP_S, tr;me?tra] ?e Ggs”t;én g
parcial, suspension A con el fin de evidenciar | e ormato

prolongada o recurrente, fopr"r:':gon SIP(?gl el cumplimiento de las | mensualmente  como
o ejecucién inoportuna de reporte de los; etapas del proyecto vy | insumo para la
los mismos. supervisores las obligaciones de | verificacion de las
' quienes ejecutan las | actividades ejecutadas
actividades de  los | por los que intervienen

Mmismos. en los proyectos.
v Registro v Elaboracién de los | v Los SIP 6 se
6.- Generacion de controlado de los informes mensuales presentan cada
productos ne productos de interventoria e mes como insumo
satisfactorios durante la generados. informes de los para el seguimiento
gjecucién del proyecto. ¥ Auditorias profesionales de y monitoreo  del
Internas y Apoyo a la proyecto y para la
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Externas.
v

v

v

supervision.
Auditorias Internas
conjuntas MECI -
CALIDAD durante
la vigencia.
Auditoria
ICONTEC.
Auditorias Externas
Organos de Control.

Externa

elaboracion del
Informe  Trimestral
de Gestidn.

¥ Auditorias Internas
programadas
anualmente y

gjecutadas en todos
los procesos de la

entidad, en
cumplimiento al
fortalecimiento  del
Sistema Integrado

de Calidad - SIGE.
v"  Auditorias Externas

anuales
programadas  por
los organismos de
Control e
ICONTEC.

d) LICENCIAMIENTO AMBIENTALY APOYO A LOS RECURSOS NATURALES - LAR

RIESGO CONTROL ACCICNES OBSERVACGIONES
v La entidad tiene
implementado el
sistema de
Peticiones, Quejas
y Reclamos, a
través de los
diferentes medios
f;i‘;”g;gﬁ"dsepaur:.;z La entidad da tramite
7.- Recibir dadivas para - pcion de que) oportuno cuando se
: v Procedimientos y denuncias. .
favorecer al usuario sobre formales v Lla correspondencia presenten  denuncias
una decisién ambiental en . P por este concepto vy
. aplicados. es recepcionada en
el otorgamiento de actos ) A apertura los procesos
. . : ) v" Apertura de ta ventanilla dnica | 7.7 L
administrativos  (licencia, . disciplinarios
L iy procesos de la entidad y se .
autorizacion, concesion o disciplinarios da tramite en los correspondientes a
certificado). P ) - quienes incurren es las
términos e
. faltas en mencion.
establecidos por la
norma.
v A la fecha del
informe no se han
presentado
denuncias
relacionadas con el
riesgo mencionado.
8.- Presiones externas Niveles de La entidad tiene | v Se desconoce que
que afectan decisiones autorizacion implementado el se haya presentado
ambientales. sistema de Peticiones, presiones externas
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riesgo analizado.

Cadigo:
Quejas y Reclamos, a para favorecer
través de los diferentes alguna decisién
medios electronicos ambiental.
para la recepcién de | v Fortalecer los
denuncias, pero hasta controles para
la fecha del periodo reducir, transferir,
evaluado no se ha compartir o asumir
recibido ninguna el riesgo
manifestacion
relacionada con el

e) CONTROL Y VIGILANCIA DE LOS RECURSOS NATURALES - CVR

RIESGO

CONTROL

ACCIONES

OBSERVACIONES

9.- Recibir dadivas para
permitir trafico ilegal local
de los recursos naturales
o explotacion ilegal de los
recursos no renovables.

Procedimientos
formales aplicados

En la oficina de
correspondencia de la
entidad, no se ha
radicado informacion
relacionada con el
riesgo analizado.

Se desconoce alglin
procedimienio de
corrupcion  relacionado
con el riesgo analizado

10.- Presiones o
amenazas en el
desarrollo de actividades
de CVR.

Seguridad fisica

La entidad no ha
recibido informacion
documentada que se
evidencie presiones o

amenazas a
funcionarios o
contratistas en el
desarrollo de

actividades de Control y
Vigilancia de los
Recursos Naturales -
CVR

En caso de algin
suceso relacionado con
el riesgo analizado, se
debe tramitar por escrito
y  documentar las
acciones que ponen en

riesgo la integridad
fisica de los
funcionarios y/o
contratistas de

CORPOAMAZONIA, en
las actividades de CVR
y demas actividades.

4.3.

PROCESOS DE APOYO

f) CONTRATACION DE PROVEEDORES DE BIENES, OBRAS Y SERVICIOS - CBS

RIESGO CONTROL ACCIONES OBSERVACIONES
11.- Recibir dédivas o No hay evidencia o
promesa de remuneracion registro que permita | Fortalecer los
futura para favorecer a un | v/ Registro identificar su | mecanismos para la
determinado oferente en controlado funcionarios y/o | recepcion y tramite de
los procesos de | ¥ Procedimientos contratistas hayan | quejas y reclamos gue
seleccion, con formales recibido, dédivas o | permita reducir, evitar,
desconocimiento de los aplicados promesa de | trasferir o compartir el
principios de remuneracién futura por | riesgo.
transparencia y seleccgion favorecer a un
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objetiva. determinado  oferente
en el proceso de
contratacion de bienes y
servicios en la entidad.
La entidad debe
asegurar, que al dar
inicio en los contratos y
ejecucioén de los
s Durante el periodo de | convenios, las polizas
/ 1
Apl_lc_:aclqp y seguimiento No se ha | de cumplimiento deben
. verificacion  de o
12.- Incumplimienio en la Slizas presentado ningtn | presentarse en forma
gjecucion de los contratos pofiza incumplimiento de | legible y actualizada.
< v" Reuniones
y CONVenios. Comité de obligaciones
Conciliacian. contractuales, por parte | Se debe elaborar las

respectivas actas de
liguidacion de los
contratos terminados en
las fechas
correspondientes. |

g) GESTION DE RECURSOS FiSICOS -GRF

cumplimiento al Plan
Anual de Mantenimiento
F-GRF-008 y las Hojas

de Vida de los
diferentes elementos
devolutivos.

RIESGO CONTROL ACCIONES OBSERVACIONES
A la fecha del informe
v Regi NO se' ?an ‘presentado Las caracteristicas
13.- Ingreso de bienes y egistro Inconsisienclas técnicas para la
. . . controlado relacionadas con el -
servicios sin Cl.”.npl". CON| o procedimientos | incumplimiento de las contratacion de los
las especificaciones . - bienes vy  servicios
técnicas requerida formales caracteristicas tecmqas garantizan la calidad de
’ aplicados de los bienes y servicios los mismas
adquiridos por la )
entidad.
El area de recursos
fisicos esta adelantando La entidad anualmente
I:ealel;?:\clelr?tlgg f:’"ézrdg Ig: adelanta la depuracion
los funcionariosg las de inventa'r ios en todas
o i . diferentes  Areas vy las areas Y
14.- Pérdida o deterioro | v Custodia Dependencias de dependencias con el fin
de los bienes de la aproplada CORPOAMAZONIA de establecer la
entidad por conducias | v Procedimientos ’ respons:bilildad dde dlos
dolosas o por descuido o formales - bienes de la entidad a
negligenciaF.) aplicados Se ha verificado el cargo de los

funcionarios.

Mantenimiento
preventivo y correctivo.
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h) GESTION DEL TALENTO HUMANO - GTH

RIESGO CONTROL

ACCIONES

OBSERVACIONES

v"  Procedimientos

16.- Nombramiento de formales
funcionario sin el .

- aplicados.
cumplimiento de los v Manual de
requisitos de acuerdo al Funciones
manual de funciones vy . y

. competencias
requisitos por cargo. Laborales

El consejo Nacional del
Servicio Civil a través
de la Convocatoria No.
0435 de 2016, esta
adelantado el Concurso
de Méritos para suplir

los cargos en
provisionalidad que
reportd la  entidad.

Actualmente se
encuentra en la fase de
INICIO DE PRUEBAS.

La entidad ha dispuesto
a través del Consejo
Nacional del Servicio
Civil, la convocatoria
para acceder a los
cargos vacantes y en
provisionalidad.

El 28 de Enero de 2018,
comienza la fase de
INICIO DE PRUEBAS.

La oficina de Tzlento
Humano de Iz Entidad,
adelanto los tramites
correspondientes

La entidad debe dar
cumplimiento a las
fechas estipuladas para

mediante memorando | la realizacién de las
para que los | Evaluaciones de
16.- Que no se realice de | Procedimientos Evaluadores y | Desempefio
forma periddica y | formales aplicados | Evaluados adelante la | correspondiente a la
eficiente la evaluacion de | (evaluaciones de | Evaluacién Anual de | vigencia 2017 vy la
desempefio. desempefio) Desempefio fijacién de
correspondiente al | Compromisos para la
periodo 01-Ago-2017 a | vigencia 2018, que
31-Ene-2018 y |a | debe realizarse antes
fijacién de { del 15 de febrero de
Compromisos para la | 2018.
vigencia 2018.
) GESTION FINANCIERA - GFI
RIESGO CONTROL ACCIONES OBSERVACIONES
¥ Registro Durante el periodo del | Revisar periddicamente
. controlado, informe No se han|la Informacién en el
:e7éist r:)“%’;aféltﬁor:gciﬁ v frocedimientos presen'tados' Software PCT y demas
financiera. orrpales |ncgn3|sten0|as en el | aplicativos que sopor@rfm
aplicados. registro de la | la informacién
v Software PCT informacion. financiera.
En el franscurso de
v Registro periodo del informe de
18.- Realizar pagos sin el controlado seguimiento, no se han | Revisar periédicamente
cumplimiento de los | v Procedimientos | realizado pagos, sin el | los registros de |a
requisitos. formales compromiso de los | informacién financiera.
aplicados requisitos de ley
exigidos.
19.- Pérdida de recursos | v Registro En el pericds de | Revisar periédicamente
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financieros de la entidad controlado seguimiento informado, | los registros de la
por dolo o culpa v Procedimientos la entidad no ha | informacién financiera.
formales reportado pérdida de
aplicado recursos por fraude o
engafio, durante el
TERCER cuatrimestre
de la actual vigencia.
La destinacion de los
recursos publicos se
realizan con forme lo
v Registro regula la normatividad
20. Destinacion oficial controlado wgentdg en los diferentes Revisar periddicamente
diferente de los recursos | v Procedimientos procedimientos los registros de la
L contables. . o .
publicos formales informacidn financiera.
aplicado

i) GESTION DOCUMENTAL - GDO

RIESGO CONTROL ACCIONES OBSERVACIONES
Revision del formato F-
CBS-001 al 008-Control
de Documentos
v Lista de Procesc_: con_t(actual, .
. Chequeo con el fin de verificar los | Los expedientes deben
21.- Informacion |, Registro documentos  soportes | escanearse para
incompleta que soporta el con?tro[a o de cada expediente. salvagua_rdar la
expediente v Procedimientos informaqén y manteper
formales Solicitud de documento | el archivo de gestion
aolicados a los usuarios que | actualizado.
P requieran del préstamo
del expediente, como
garantia para la
devolucién del mismo.
4.4. PROCESOS DE EVALUACION Y MEJORA

k) CONTROL Y EVALUACION - CYE

RIESGO CONTROL ACCIONES OBSERVACIONES

La oficina de Control | El programa anual de

P - Interno elaboré y | auditorfas  integradas

.22" Falta de'objetlwdade v fProce|d|m[entos presenté el Programa | debe ejecutarse de
independencia en el ormales Anual de Auditorias | acuerdo a las fechas
desarrolio de auditorias aplicados para la vigencia 2017 | programadas en cada
para la revisibn y | Direccion Territorial y la
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Las auditorias internas
conjuntas se realizaron
durante los meses
octubre y noviembre de
2018

Cédigo:
aprobacion por el | Direccién General
Comité de  Control
Interno.

) MEJORAMIENTO CONTINUO - MCO

RIESGO

CONTROL

ACCIONES

OBSERVACIONES

23.- Falta de seguimiento
o bajo seguimiento a la

v Procedimientos

La entidad ha suscrito
Planes de Mejoramiento

con la Contraloria
General de la
Republica, con
ICONTEC como

resultado de la Auditoria
Externa al Sistema de
Gestion de Calidad vy

Las acciones
correctivas se realizan
de acuerdo a las
observaciones y
hallazgos de las

ocasionar apertura de
procesos disciplinarios.

implementacién de formales con el SIGE como | auditorias externas e
acciones Preventivas, aplicados resultado de las | internas que se realiza
Correctivas y de Mejora. auditorias internas | en cada uno de los
conjuntas MECI - | periodos informados y a
CALIDAD, para lo cual | los procesos
se han disefiado las | respectivos.
acciones correctivas
correspondientes para
el seguimiento
respectivo.
Las Direcciones
Territoriales y la
Direccion General | Los responsables de
elaboran su respectivo | tramitar las PQR en las
v Registro seguimiento a las PQR, | diferentes  éreas vy
24.- Atencién inadecuada | _, controlado pero en ocasiones se | dependencias de [a
de las PORS. Procedimientos lqcumple con los ent|da§i. deben
formales terminos  para  dar | garantizar el
aplicados respuestas a las | cumplimiento y la
mismas incurriendo | oportunidad en las
faltas que pueden | respuestas

Una vez verificados los procesos y procedimientos en las diferentes areas y dependencias
donde se ejecutan los diferentes actividades y tareas, y comprobar el desarrollo de las acciones
en los catorce (14) procesos que conforman el Sistema Integrado de Calidad -SIGE, se
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INFORME TERCER INFORME SEGUIMIENTO
0CI-03 MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION
VIGENCIA 2017
Corporacion para ef Qesarrollo Sestenible del Sur de ln Amazonia
Codigo: [ Formato: F-GDO-006 | Version: 1.0-2007

identifico la formulacion de los riesgos de corrupcién, incorporando los respectives controles, la
efectividad de los mismas, las acciones y las observaciones pertinentes que se han gestionado
durante el tercer cuatrimestre comprendido enire el 01 de septiembre al 31 de diciembre de
2017, queda en evidencia que la administracion de la entidad y los lideres de los diferentes
procesos, adelantas las acciones correspondientes con el fin de mitigar cualquier riesgo de
corrupcion que se pueda generar.

Para la oficina de Control Interno de Gestién de CORPOAMAZONIA, es importante que las
observaciones que de describen en el formato de seguimiento, sean tenidas en cuenta por las
administracién y los lideres de los diferentes procesos para que se pueda adelantar una
adecuada gestién de los riesgos de corrupcion, que le permita a la entidad establecer conductas
adecuadas a los funcionarios y contratistas en cumplimiento a los principios eticos y de buen
gobierno, en procura de garantizar la confiabilidad de las operaciones administrativas que se
desarrollan en la entidad

Atentamente,

MARIAY
Profesional Espetiali e Control Interno

Elaboré: JAIME HIDALGOQ CH. — Profesional Apayo OCI
Reviso: MARIA YANETH ROSERO - Profesional Especializado OCI

ANEXQ: Matriz de seguimiento
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FORMATO DE SEGUIMIENTO
MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION - 3° Informe VIGENCIA 2017

Corporacidu paro ef Desarrolla Sosteutble del Sur de fa Amazania

RESPONSABLE: Marla Yaneth Rosero Pefia - Profesional Especializado Area de Control interno Periodo 01/Sep - 31/Dic -2017
- ... -« MAPA DERIESGOS DE'CORRUPCION = = " " .{- " CRONOGRAMA ‘. © D CACCIONES ..+ oozt =0 :
CURIESGQ -'| ELABORAGION | PUBLICAGION.| - EFE,%T(;‘L"TJQSI_,DE?OS. | ACCIONES ADELANTADAS |
PROGESOS ESTRATEGICOS
1- Que las dependencias Los seguimientos al_ POAF por| o . ) ) . .
Debilidad en proceso delde la entidad no conozean parie de los Superwspp_as y el DIStI'.[bUCIDn de Ia ‘ane.J'SlOn Los informes ‘de la _EJecucion de!
socializacion en las|oportunamente el plan Apt?yo a la Supery_lslon han amb‘len_ta| para las direccionesPOAl se r.ejczhzan trlmeglralmente
diferentes dependencias. | Operativo Anual de facnmado__ la obtencién de vla Territoriales de ) Putumayo, en los comités de Direccidn.
' b informacion para la elaboracion|Amazonas , Caqueta y Direccion
inversiones POAL. segquimento . de los diferentes informes, entre|General  que  desde  Ia|En el siguiente link se encuentra
esl?atégico yoperalivo.p 1-sep.-17 27-sep.-17 |ellos el informe de Gestion para|Subdireccién de Pianificacion y|el POA! 2017
el 2° semestre de 2017. Ordenamientc  Ambiental  selhitp./fwww.corpoamazonia.gov.cof
_ . " monitorea y se hace seguimiento|index.php/20-poiiticas-planes-y-
Debilidad en la medicion '2:‘0 A?Ugoiasfje:::ﬂgg %il EI POA! se socializa en Comité de| mensual para verificar| programas/proyectos-en-
de indicadores, acuerdo a o planificado Direccion a los Lideres de|mensuaimente los ingresos y|ejecucioniplan-operativo-anual-
) procesos y se carga en la paginalgastos, y sus modificaciones. de-inversiones-poai
Web de la inslitucion.
Los funclonarios yfe contratisias
que por primera vez ingresan a
laboral a CORPOAMAZONIA,
asisten a! proceso de induccién y{Proceso  de  induccidén  y
Facilidad para el acceso a|3.- Uso inadecuado de 2 Los procedimientos asociados ail reinduccion, donde se informa los| reinduccién realizado a los nuevos
la informacidn|administracion de! sistema|Procedimientos  formales 1 17 aq-gic-17 |Proceso para la administracién de|procedimientos para el acceso alfuncionarios y contralistas, debe
{publicaciones- de informacion de|aplicados. ~sep- 1c.- la informacién han garantizado el|la Informacion, a través de una|realizarse una vez que el
resoluciones). CORPOAMAZONIA. uso adecuado de la informacion. [clave y usuario, que se cambialfuncionario o contratista ingrese a
cada mes, una vez el contratistajiaborar a la entidad.
termina su contrato el usuario y la
clave asignade al contratista es
bloqueado.
4.- Perdida de la . . La eniidad tiene implementado
Facilidad para el acceso infor_rnacié'r! por la ] :?:c: ;gc:::‘::?g;ii?;iiggj ;2 toma instantanea de ios archivos|Coplas de seguridad en los
de ia informacion rnampulac:on y uso Pm_ced:mienios formales 1-s6p-17 31-dic-17 |ia informacién siguen garantizado que se guardan en el servidor,lequipos asignades en las
{conceptos técnicos) !nadecua.do .de la) aplicades. i i el uso adecuado de  ia|C¥@ capacidad de|diferentes areas y dependencias
informacion oficial que se; in . almacenamiento garaniiza lalde la entidad.
maneja en ia red. informacton. seguridad de la informacion.

PROCESOS MISIONALES
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FORMATO DE SEGUIMIENTO
MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION - 3° Informe VIGENCIA 2017

Corporacidn para ef Desarroflo Sostenible del Sur de la Amazoura

RESPONSABLE: Maria Yaneth Rosero Peiia - Profesional Especializado Area de Controi Interno Periodo 01/8ep - 31/Dic -2017
~ ' MAPA DE RIESGOS DE CORRUPGION - |7 crRONOGRAMA™ 7| e : " ACCIONES -, L L
B y 1 _ -‘. -.-. o i - v-f““: _‘. R ‘_“jfk-,- _:;i ’._'v . - ‘ .In B N : ,_A; - A.: 'E C R DV. EL t ] ~,‘»: . ‘ » : ,_.: R / ’»:.r :‘;_" - ‘ t, :. j -
7 cAUsA” ... | .. RIESGO . " "CONTROLES - |ELABORACION | PUBLICACION | - ,-f?‘bm?:gu_%s‘ H08 | ACCIONES ADELANTADAS | - .. OBSERVACIONES * -
Formatos SIP 6 - Seguimiento a|Revision y seguimiento por parte|El formato SIP 6 se presentan
. " L . . Proyectes y SIP 5 - Informe de|de los supervisores de proyectos|cada mes comoe insume para la
Debilidad &n el 5}; gc?osajz‘cuilgign dingf g:glg';n'egae:tgz ?:l?a%l:::‘ﬁg Resultados Mensuales, |a los formatos SIP 6 y SiP 5, conjelaboracidn del informe trimestral
seguimiento al| Froveclos. ejec P N proy! . diligenciados y revisados por loslel  fin  de  evidenciar ellde Gestien y el formato SIP &
T suspensicn prolongada o|aplicacion del formato SIP-|  1-sep.-17 30-dic.-17 X . . o . .
cumplimiento  de las recurrente. o  eiecucion|s renorte de los que intervienen en la ejecucién|cumplimiente de las etapas del|mensualmente como insume para
obligaciones inone riuna. deios mijsmos 51.1 ervisg res del proyecto. (Contratista -|proyecto y las obligaciones de|la verificacion de ias actividades
P ) P ’ Superviser -  Apoyo a2 lajquienes ejecutan las actividades|ejecutadas por fos que intervienen
Supervicion). de los mismos. en los proyectos.
- Los SIP 6 se presentan cada
- Elaboracién de ios informes rsnees im?or:?: insumo i pacl;a de:
mensuales de interventoria € rc?uect(? ar: ia r:iogl areo dei
informes de ios profesionales de Eﬂo);m Tlr/ir?\estral d agurah_c_lzn e
| Regi . Apoyo a ia supervisian. e € Gestion.
- Registro controlado de los El Registo y Tratamiento de
6.- Generacién de Producto No Conforme - F-MCO- . . Auditarias Internas programadas
, " ; .__tproductos generados., X < L - Auditorias internas conjuntas "
inadecuada ejecucin de|productes no satisfactorios 1-sep-17 30-dic-17 008 para ia identificacion de MEC! - CALIDAD durante ia anualmente y ejecutadas en todos
la supervision, durante la ejecucién del - ' ) praductos no conformes permite} . . los procesos de la entidad, en
- Auditorias Internas vy ; - ; vigencia. P L
prayecta. Externas evidenciar la No conformidad de cumplimiento al fortalecimiento del
los productos. - Auditoria Externa ICONTEC. ::IsGtzma Integrado de Calidad -
- Auditorias Externas Organos de| Auditorias Externas  anuales
Control. .
pragramadas por los organismos
de Cantrol e ICONTEC.
Pagina 2



m FORMATO DE SEGUIMIENTO
R MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION - 3° Informe VIGENCIA 2017
- e Corporacién para el Desarrolla Sostemible def Surde ba Amazonia
RESPONSABLE: Maria Yaneth Rosero Peria - Profesional Especializado Area de Control interno Periodo 01/Sep - 31/Dic -2017
o e " MAPA DERIESGOS DE CORRUPCION ~ .+ .7, - |% " CRONOGRAMA - - ; [.. = " = = .= i " U USACCIONES - -l taorg ool
AP S oo e sl e ERECTIDAD BE LOS . |, o s
; CAUSA CONTROLES °: - |ELABORACION FUBLICACION) - """ conTROLES: [ OBSERVACIONES
- La entidad tiene implementado
el sistema de Peticiones, Quejas
y Reclamos, a través de los
diferentes medios electronicos
para ia recepcion de quejas vyi
:é::::::i;:-bl;l 323;’:: sgg:: - Procedimientos formales En el del sistema de POR de la denuncias. La enfidad da tramite oporiuno
. L . aplicados. entidad No se han recepcionados . cuando se presenten denuncias
Infereses particulares y|una decision ambientai en N . - La correspondencia es
o . N quejas o denuncias para el ) . |por este concepio y apertura los
personales en los tramites|e! olorgamientc de actos 1-sep.-17 30-dic.-17 L - recepcionada en la venianilla RS
P ) " |- Apertura de procesos favorecimiente de desiciones|. . . procesos disciplinarios
LAR. administrativos {licencia,] .~ Fo N . unica de la enfidad y se da " N
o L discipiinarios. ambientales en el otorgamiento N -y correspondienies a  quienes
autorizacion, - concesion o de actos administrativos tramiie en los terminos incurren es las faltas en mencion
certificado). establecidos por la norma. " )
- A la fecha del informe no se han
preseniado denuncias
relacionadas con el riesgo
mencionado.
La entidad tiene implementado e!
sistema de Peticiones, Quejas v|{- Se desconoce que se haya
Durante ol eriodo d Reclamos, a través de los|preseptade presiones externas
8- Preslones exiemas que sequiniiento moﬁitoreo no S: diferentes medios electrénicos|para favorecer alguna decisién
Tréfico de influencias en el _ 28 q ) R ed Y - para la recepcidn de denuncias,|ambiental.
afectan decisiones}Niveles de autorizacion. N.A. N.A. han presentado acciones -
proceso. ambientaies. relacionadas con el riesgo de pero hasta la fecha del periodo
) corupcion delallade g evaluado no se ha recibido|- Fortalecer los contrcles para
p eianado. ninguna manifestacidn|reducir, transferir, compartir o
relacionada  con el resgolasumir ei riesgo.
analizado.
9.- Recibir dadivas para, Los procedimientos empleados . . -
intereses  paricular  yjpermitir trafico ilegai locai . en ej aplicativo PQR, ha permitido En Ia oﬁgma de correspondfencaa Se ; 'desconoce a!glim
S Procedimientos  formales N . ._|de ia enfidad, no se ha radicado|procedimientc de  corrupcién
personal en el gjercicio de|de los recursos naturales o aplicados N.A. N.A. identificar una denuncia informacion relacionada con el|relacionado  con e riesgo
la autoridad ambiental. explotacion ilegai de los p ’ ambiental por permiso ilegal de riesgo anaiizado analizado
recursos no rencvables. aprovechamiento de madera. g i '
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FORMATO DE SEGUIMIENTO
MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION - 3° Informe VIGENCIA 2017

Corporacidu para el Desarrofla Sastensble def Sur de fa Aunazania

RESPONSABLE: Maria Yaneth Rosero Peiia - Profesional Especializado Area de Centrol intemo Periodo 01/Sep - 31/Dic -2017
' ' - MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION" * - “[+.© CRONOGRAMA - - © ¢~ . /ACCIONES - E L
© L CAUSA ° *' " RIESGO..." *'|, . CONTROLES, - |ELABORACION| PUBLICACION | -EF_E%TQ{}?Q(?L%ZL?%?] '|:ACCIONES ADELANTADAS | * -~ "OBSERVACIONES "
En caso de algin suceso
. ... |relacionado con el riesgo
. !_a entl.d-ad no ha recibido analizado, se debe tramitar por|
E Aamient Durante el periodo de|informacion documentada que se escrito v documentar las acciones
Scaso . acompa{!amlen 0 10.- Presiongs 0 amenazas| seguimiento y monitoreo no se|evidencie presiones o amenazas y . f .
de autoridades militares en . . . . ! ; que ponen en riesgo la integridad
| eiercicio d trot en el desarrollo de|Seguridad fisica. N.A. NA. han presentado acciones|a funcionarios o contratistas en el fisica de los funcionarios vio
e .Iejert.:it:lo € coniro yactividades de CVR. relacicnadas con el riesgo de|desarrollo de actividades de contratistas 3;
vigilancia. corrupcion detallado. Control y Vigilancia de los CORPOAMAZONIA en Iaz
Recursos Naturales - CVR actividades de CVR y demas
actividades.
PROCESOS DE APOYO
- - No hay evidencia o registro que
11‘-rn Recéb" recrir?fr:‘éar:ciés permita identificar su funcionarios
?r? esa efavorecer a un Durante el periodo dely/o contratistas hayan recibido,|Fortalecer los mecanismos para la
Intereses particulares | due;‘(erfm!:laa::o oferente en los - Registro controlado seguimiento y monitoreo no se|dadivas o promesa de|recepcion y tramite de quejas y
personales para roceslos de seleccion, con|” Procedimientos formales NA. NA. han presentado acciones| remuneracion futura porireclamos que permita  reducir,
favorecimiento de terceros gesoonocimi nto de. los aplicados. relacionadas con el riesgo dejfavorecer a un determinadojevitar, trasferir © compartir el
o de transparencia corrupcion detallado. oferente en el proceso dejriesgo.
pnnclploAs_ e' . pare contratacidn de bienes y servicios
y seleccian abjetiva. en 1a entidad
La entidad debe asegurar, que al
Entre los mecanismos ufilizados gjaercu:;g:;‘o d:nlo;oio:3:;2;osla:
s . o para gara_nnz;r el cumplimiento Durante el periodo de|pdlizas de cumplimiento deben
- - Aplicacion y verificacion de [as obligaciones contractuales - h
; i 12.- Incumplimiento en la o . o seguimiento No se ha presentado|presentarse en forma legible y
Inadecuada ejecucicn de ejecucion de los contratos de polizas. N.A N.A estan fas poiizas de ningun incumplimiento de|actualizada
la supervision. Jn i ¥{. Reuniones Comité de i o cumplimiento, los  informes obligacianes contractuales. por '
canventos. Conciliacion. mensuales de resultados en el a rt% de contratistas - P Se debe efaborar las re "
SIP 5, Actas de inicio y Acta de|” : s e e Houas
liquidacion de los contralos. 9 " 0S
contratos  terminados  en  las
fechas correspondientes.
Pagina 4
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FORMATO DE SEGUIMIENTO

MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION - 3° Informe VIGENCIA 2017
TRITANAI WA
M Corporacion paro cf Desarroflo Sostenible del Sur de fa Amazonia
Marfa Yaneth Rosero Pefia - Profesional Especializado Area de Control Interno

RESPONSABLE:

Periodo

01/Sep - 31/Dic -2017

"/ s MAPA'DERIESGOS DE CORRUPCION. .~ - - % o CTa T L ACCIONES-. (- T
. RIESGO * CONTROLES- ;.| ELABORACION| PUBLIGACION | .. - T CCTVIDAD DELOS'" A 601 ONES ADELANTADAS | -
Los procedimientos aplicados
para la verificacion de los
insumos adquiridos que ingresan
al Almacén de la entidad,
permu.en, evidenclar el A l1a fecha del informe No se han
Inadecuada ejecucion de ! cumplimiento . .de las presentado inconsistencias . : _—
{8 supervision y debilidad 13.- Ingresc de bienes Y|. Reaist trofad caracteristicas técnicas de los \acionad ILas caraclerisiicas técnicas para
pervi y de ; ) gistro controlado, ) relacicriadas con el i :
L servicios sin cumplir con las L productos, formatos. F-GPR-001-|, N la coniratacion de los bienes y
en la aplicacidn dei ) . o - Procedimientos formales NA N.A. : o . . incumpiimiento de las o . -
. especificaciones  técnicas|_ . Verificacion ~ Administraliva vy . - servicios garantizan ia calidad de
procesc de ingreso de Hidas aplicados. Tecnica de Bienes: F-GPR.0G7- caraclerisicas lécnicas de lo:sI S MISMOS
Bienes y Servicios feque ' o s bienes y servicios adquiridos por o .
Evaluacion, Recepcion ¥[1a entidad
Verificacion de Bienes y Solicitud| '
de Elementos Elementos de
Almacén y ficha Técnica del
producto en el proceso de
Contratacion.
El area de recursos fisicos esta .
adelantando la revision fisica de|La entidad anualmente adelanta la
los elementos a cargo de los|depuracién de inventarios en
La custodia apropiada y oportunajfuncionarios las diferentes Areas|todas las areas y dependencias
o 14.- Pérdida o deterioro de . . del inventaric en las diferentes}y Dependencias dejcon el fin de eslablecer la
iea%l:z:g;o Y de comlr:sl los bienes de la entidad por :C:rf::;n?ig?lz?dfi}males 1-sep.-17 21-dic-17 dreas y dependencias han] CORPOAMAZONIA. resposqabilidad de los bienes de
inventarics conductas dolosas o por aplicados ’ ’ permitido salvaguardar los la enfidad a cargo de los
’ descuido o negligencia. ’ elementos en cuslodia. ulilizando|Se ha verificado el cumplimiento|funcionarios.
los formatos: ¥.GRF-008- al Plan Anual de Mantenimiento F:
GRF-008 y las Hojas de Vida de|Mantenimiento  preventivo |
los diferentes elementos|correctivo.
devolutivos.
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FORMATO DE SEGUIMIENTO
MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION - 3° Informe VIGENCIA 2017

Carporocion poro el Desorrollo Sostenible def Sur de fa Awmazania

RESPONSABLE: Marfa Yaneth Roserc Pefia - Profesional Especializado Area de Control Interno Periodo 01/Sep - 31/Dic -2017
‘MAPA DE RIESGCS DE CORRUPCIC')N,:" - T +* CRONOGRAMA" -+ 7 . -ACCIONES- . )
. © RIESGO.. -' '| * CONTROLES-: ‘|ELABORAGION|PUBLICACION' - ng%%‘sgggéi?qsf . |:AGCIONES ADELANTADAS | .. OBSERVACIONES -
La efectividad del control se
evidencia en la revision y|El consejo Nacional det Servicio La entidad ha dispuesto a través
15 Nombramiento de » actu.alizacnon del m.anual de|Civil a través de la Convocateria del Gonsejo Nacional def Servicio
fur;cionario sin ail” Procedimientes formales funcaonesyt_:ompetenmas.!gbores Ne. 0435 de 2016, esta Civil, la convocaloria para acceder
Debilidad en la verificacion cumplimiento de los aplicados. ] y el cumplimiento de requisitos en ad_te!antado el ‘Concurso dea lc')s cargos vacanies y en
del cumplimiento de requisitos de acuerdo al 1-sep.-17 30-dic-17 |cada wuno de los cargos Men?o; pafa suplir los cargo_s en provislonaltdad.
requisitos. manual de funciones |- Manuai de Funciones vy, estaplecidOS, que no se pugde prqvus:onalldad gque reportd ia
renulsitos por €argo competencias Laborales. modificar hasta tanto no termine|entidad. Actualmente 58|11 58 de Enero de 2018, comienza
i el concurso de Méritos realizado|encuentra en la fase de INICIO |a fase de INICIO DE PR'UEBAS
por el Consejo Nacional del{DE PRUEBAS. '
Servicio Civil - CNSC.
Los formatos de evaluacicnes de
desempefio han sido efectivos
para la evaiuacion de los
compromisos comportamentales|La oficina de Talento Humano de
de ios funcionarios de carreralla Entidad, adelanto los tramites L tidad debe d imient
administrativa.. que se deben|correspondientes mediante| -2 SMUCAC dele dar cumplimiento
- : a las fechas estipuladas para la
16.- Que no se realice de difigenciar — en las  fechalmemorando  para  que los realizacion de las Evaluaciones de
Bajo interés en el proceso foﬁna periddica y eficiente . establecidas. Evaluadores y Evaluados Desempeiio correspondiente a fa
de evaluacion de i evaluacion de =K26 1-sep.-17 30-dic.-17 adelante I_a Evaluacién l.\nual de vigencia 2017 y la fijacion de
desempefio. desempefio E! acuerdo 565 de 2016 del|Desempefio correspondiente al Compromisos para la vigencia
’ Consejo Nacional del Servicio|periodo 01-Age-2017 a 31-Ene- 2018, que debe realizarse antes
civil - CNSC, establece elj2018 y la  fijacidn  de del 1'5de febrero de 2018
sistema Tipo de Evaluacién de|jCompromisos para la vigencia '
Desempefio Laboral de los|2018.
empleados publicos de Carrera
Administrativa y en Periodo de
Prueba.
Ef registro controlado de los
procedimientos que se ejecutan
17- inexactitud  en el - Registro controlado, en el area de Contabilidad |Durante el periodo del informe No|Revisar periodicamente la
Debilidad en la aplicacion| _ ; . |- Procedimientos formales permiten evidenciar|se han presentados|informacion en el Software PCT y
registro de la informacidn|_ NA NA N : . ; . ) ) . o
del proceso financiera aplicados. mcopsnstencnqs en el reporte a mcons:sten_c_las en el registro de !:iemas aplscatlvos_que soportan la
' - Software PCT través del sistema CHIP de la|la informacion informacian financiera.
Contadurla General de fa Nacion
de las operaciones reciprocas
Pagina &
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FORMATO DE SEGUIMIENTO
MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION - 3° Informe VIGENCIA 2017

Corporactin para el Desarrollo Sostenible del Sur de o Amazonia

RESPONSABLE:

Marla Yaneth Rosero Peiia - Frofesional Especializado Area de Conirol Interno

Periodo

01/Sep - 31/Dic -2017

.. \MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION; -, .- CRONOGRAMA™ - "|. - W7 YACCIONES = .,
‘ R i o e s 1 EREGTIVIDAD DELOS | L s e L ]
|sseopaon] Puseacion | o rares, . 5| ACCIONES ADELANTADAS| -
El registro controlado de los
procedimientos que se ejecutan|En el franscurso de periodo del
Debil control de|18.- Realizar pagos sin el|- Registro controlado, en el drea de Contabilidad le|informe de seguimiento, no se|Revisar periddicamente los
Documentos sopories de|cumplimiento de los|- Procedimientos formales NA NA permite al proceso de Gesliénlhan realizado pagos, sin eljregistros de la  informacion!
pago requisitos. aplicados. Financlera - GFL.  corregirlcompromiso de los requisitos dejfinanciera.
cualquier desviacion que se}ley exigidos.
presente.
El registro controlado de los . .
procedimientos que se ejecutan i?on?:a d% eno;;o :;.E dasngumle?:z )
Débil  sequimiento 18.- Perdida de recursos|- Registro controlado, en el area de Contabilidad le reporta do' érdida de recursos Revisa:? periddicamente los
g yfinancieros de 1a entidad por|- Procedimientos formales NA NA permite al proceso de Gestion P p " registrds de la  informacion
controles en el proceso ; ; iy . |por fraude c engafio, durante el -
dolo o culpa aplicados. Financiera - GRF, corregir " financiéra.
; L TERCER cuatrimestre de 1a
cualquier desviacion que se ) .
actual vigencia.
presente.
La destinacion de los recursos
El registro controlado de los|publicos se realizan con forme lo
procedimientos que se ejecutan|reguia la normatividad vigente en
Débil  seguimiento 20.  Destinacion  oficial]- Registro controlado, en el area de Contabilidad le|los diferentes procedimientos|Revisar  periddicamente  los
g Y\diferente de los recursos|- Procedimientos formales NA NA permiten al proceso de Gestion|contables. registos de [a informacion
controles en el proceso Lo " . N iy ’
ptiblicos aplicados. Financiera - GRF, corregir financiera.
cualquier desviacidn que se|No se ha evidenciado destinacidn
presente. diferente de los recursos plblicos
de la entidad.
Bl regisi conilado y lost o0 entos
formatos F-CBS-001 al 008-
Proceso contractual, con el fin de
Falta de implementacién . Control de Documentos Procese verificar los documentos soportes "
de rocedimiento del - Lista de Chequeo, contractual, F-GDO-009- de cada expediente Los expedientes deben
P 21.- Informacidn incompleta|- Registro controlado, " Transferencia a Archivo Central, P : escanearse para salvaguardar ia
archivos  general en Ny - 1-sep.-17 31-dic-17 - . - .
N que soporta el expediente |- Procedimientos formales F-GDC-020-Préstamo deja, s informacion y mantener el archivo
algunos expedientes de " " . Solicitud de documento a los e )
; aplicados. Expedientes le permite al proceso ) ] de gestion actualizade.
vigencias anteriores " usuarios que requieran del
de Gestion Bocumental - GDO,| ", del dient
regir cualquier desviacion que prestamo del expedien e, como
co garantia para la devolucion del
se presente. mismo

PROCESQS DE EVALUACION
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FORMATO DE SEGUIMIENTO
MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION - 3° Informe VIGENCIA 2017

Corporacion para el Desarrolla Sostenible del Sur de fa Amazonia

RESPONSABLE: Maria Yaneth Rosero Pefia - Profesional Especializado Area de Control interno Periodo 01/Sep - 31/Dic -2017
B "’ MAPADE RIESGOS DEGORRUPCION . . :|''-" 'CRONOGRAMA = _ Lo , "+ "TACCIONES - T
" CAUSA” : ., GONTROLES * |ELABORACION| pUBLICACION | & ?%2‘3?;8&%'9% .| ACCIONES ADELANTADAS | "~ . OBSERVACIONES *
Ei  procedimiento para la
elaboracién del Programa Anual
de Auditoria se aplica de
conformidad al manual de
procesos y procedimientos de la
entidad P-CYE-O0I-l, . oficina de Control Intemo
Procedimiento para la realizacion )\ .
e elaboro y presentd el Programa
de las Auditorias Internas N
X Anual de Audilorias para fa A
Integradas, Anexo 1-Hoja de vigencia 2017 para la revision E! programa anua! de audiforias
. 4 .. |22.- Falta de objetividad e - calificacién de Auditeres Internos,| =2 L e sion ¥ inlegradas debe ejecutarse de
Insuficiente  capacitacion| N Procedimientos  formales N - aprobacion por el Comité de
del proceso de auditoria independencia en el aplicados i-sep.-17 31-0ct-17  |Anexo 2-Hoja de Evaluacion del Control Interna acuerdo a las fechas
M desarrollo de auditorias. e ’ desempefic de Auditores ) programadas en cada Direccion
Internos, formato F-CY§-091- Las auditorias internas conjuntas Territorial y 1a Direccion General
Programa Anual de Auditorias N
se realizaron durante ios meses
Integradas, F-CYE-002-Plan de octubre y noviembre de 2018
Auditorias Intemas Integradas, F- ¥
CYE-004-Evaluacion de Auditoria
y Audifores, F-CYE-005-Informe
de  Audioria,  F-CYE-010-| °
Recepcion de Documentos de
Auditoria Interna.
La entidad ha suscrito Planes de
E! procedimiento P-CYE-004-|Mejoramiento con ia Contraloria
Procedimiento para el|General de la Republica, con . )
23.. Falta de sequimiento o establecimientc de los Planes de|ICONTEC como resultado de la ll-.:;izazcmzr;es ac?grrsgths IZE
Desinteré en ol ba:o se uimier?to a Ia Mejoramiento, formulario 14.1.|Audiloria Externa a! Sistema de observaciones v hallazaos de las
esinteres . oay guim . Procedimientes  formales " Seguimiento Planes de|Gestion de Calidad y con el SIGE o ¥ 28
fortalecimiento del sistema|implementacion de acciones]|_ 1.sep.-17 30-dic-17 _ ; . ... _lauditorias externas e internas que
I ) - ) aplicados. Mejoramiento de la Contraloriajcomo resultado de las auditorias -
de gestion de calidad Preventivas, Correctivas y o y . se realiza en cada uno de Ios
de Melora General de la Repdblica, sejinternas conjuntas MECI - eriodos _ informados a los
) aplican de conformidad al manuai|CALIDAD, para lo cual se han P . y
- Sl . . procesos respectivos.
de procescs y procedimientos de|disefiado las acciones correctivas
ia entidad. * lcorrespondientes  para el
seguimiento respactivo
P3gina 8




FORMATC DE SEGUIMIENTC
MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION - 3° Informe VIGENCIA 2017

Corporacisn para of esarrolla Sostenble del Sur de fa Amazania

RESPCNSABLE:

Marla Yaneth Rosero Pefia - Profesional Especializado Area de Control Interno

Periodo

_ MAPA DE RIESGOS.DE GORRUPGION: ', -, . -

2|« - CRONOGRAMA ... [

ACCIONES

01/3ep - 31/Dic -2017

-

- | ELABORACIAN

* EFECTIVIDAD DE LOS

T

7

PIRFEION C coNTROES ORSERYACIoNSS: VL.
Los contrales no han sido|Las Direcciones Territoriales y la
efectivos para las respuestas|Direccion General elaboran su .
- o Los responsables de tramitar las
oporiunas de las PQR, en|respectivo seguimiento a las : .
- ) ) : . ) POR en las diferentes areas y
Desconocimienio del . - Registro controlado, ocasiones se evidencia en ellPQR, pero en ocasiones se ) N
o 24.- Atencidn inadecuada . . . . . s dependencias de la entidad,
procedimiento para la - Procedimientos formales| 1-sep.-17 30-dic.-17  |aplicativo destinado para este|incumple con los términos para . :
- - de las PQRS. . S ) - . deben garantizer el cumplimlenio
atencion de los usuarios aplicados. procedimiento hay incumplimientojdar respuestas a las mismas la  oporumidad en las
en los término para resolver las|incurriendo faltas que pueden fes uestasp
| distintas modalidades de|ocasionar apertura de procesos P '
peticiones. disciplinarios.
V.

Mocoa, 04 de Enero 2018

ofesional Apoyo OCH

Revist: Yaneth Rosero Pefla - Profesional Especiakzado OCI

Pagina 9




	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8
	Page 9
	Page 10
	Page 11
	Page 12
	Page 13
	Page 14
	Page 15
	Page 16
	Page 17
	Page 18
	Page 19
	Page 20
	Page 21

