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INFORME AUSTERIDAD Y EFICIENCIA DEL GASTO PÚBLICO 
  PRIMER TRIMESTRE 2024 

 
 

1. INTRODUCCIÓN 

 
En cumplimiento de lo establecido en el artículo 2, literal b, y artículo 12 de la Ley 87 de 
1993, el artículo 2.8.4.8.2 del Decreto 1068 de 2015, y de conformidad con el Decreto 
No. 371 del 8 de abril de 2021, por el cual se establece el Plan de Austeridad del Gasto, 
la Oficina de Control Interno de CORPOAMAZONIA presenta el informe correspondiente 
al primer trimestre de 2025. Este documento tiene como finalidad dar cuenta de la gestión 
realizada frente a la eficiencia del gasto público, observando el cumplimiento de los 
lineamientos de austeridad y rendición de cuentas, conforme al marco normativo vigente. 
 
Este informe se elabora tomando como referencia la información suministrada por la 
Subdirección Administrativa y Financiera y los procesos de evaluación y verificación 
efectuados por la Oficina de Control Interno, conforme al Modelo Integrado de Planeación 
y Gestión – MIPG, adoptado mediante Resolución 0276 del 27 de febrero de 2019. 
 
2. OBJETIVOS 
 
2.1. Objetivo General 
 
Realizar seguimiento y verificación al cumplimiento de las directrices de austeridad 
establecidas por el Gobierno Nacional, con base en los gastos generados por 
CORPOAMAZONIA durante el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de marzo 
de 2025. 
 
2.2. Objetivo Específico 
 
Evaluar la eficiencia en el manejo del gasto público institucional mediante el análisis de 
los gastos reportados, con el fin de identificar oportunidades de mejora en la asignación 
y ejecución de los recursos. 
 
3. ALCANCE 
 
El presente informe se enfoca en los procesos administrativos y financieros 
desarrollados por la Subdirección Administrativa y Financiera, incluyendo la gestión del 
talento humano, los recursos físicos, financieros, documentales y la contratación 
pública, durante el primer trimestre de 2025. 
 
4. PRINCIPIOS RECTORES 
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Con base en el artículo 209 de la Constitución Política, se destacan los principios de 
eficiencia y economía como directrices fundamentales para garantizar el uso racional y 
adecuado de los recursos públicos. 
 
4.1. Eficiencia 
 
Implica orientar todas las actividades y recursos institucionales al logro de los objetivos 
y metas definidos, mediante una planeación y ejecución oportuna, con seguimiento 
continuo y correctivo. 
 
4.2. Economía 
 
Busca una gestión austera y equilibrada, orientada al uso racional de los recursos 
disponibles, garantizando resultados óptimos en términos de costo-beneficio. 
 
5. FUNDAMENTOS JURÍDICOS 
 
El presente informe se sustenta en las siguientes normas: 
 

➢ Constitución Política de Colombia – Artículos 209, 339 y 346 
 

➢ Ley 617 de 2000 
 

➢ Decreto 1068 de 2015 
 

➢ Decretos 026, 1737, 2209, 984, 1474, 1009, 371, 397, 444 y 199, entre otros. 
 

 
6. RESULTADOS DE LA EVALUACIÓN Y SEGUIMIENTO 
 
6.1. Planta de Personal 
 
La Corporación cuenta con una planta de 62 funcionarios distribuidos así: 
 
Tabla No.1 
 

TRABAJADORES DE PLANTA 

NIVEL NUMERO DE FUNCIONARIOS 

DIRECTIVO 8 

ASESORES 2 

PROFESIONAL 15 

TECNICO 12 

ASISTENCIAL 26 

TOTAL, FUNCIONARIOS 62 
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Distribución: 
 

➢ 1 funcionario de período fijo 
 

➢ 21 de libre nombramiento y remoción 
 

➢ 16 de carrera administrativa 
 

➢ 24 provisionales 
 
 
6.2. Gastos de Nómina – Primer Trimestre 2025 
 
Tabla No.2 
 

GASTOS NOMINA PRIMER TRIMESTRE 

Item Enero Febrero Marzo Total Trimestre 

Sueldo $ 231.108.051 $ 240.896.782 $ 241.649.729 $ 713.654.562 

Incapacidad $ 279.479 $ 2.201.422 $ 2.235.833 $ 4.716.734 

Prima $ 24.175.754 $ 24.175.754 $ 24.175.754 $ 72.527.262 

Alimentación $ 2.037.157 $ 2.218.992 $ 2.058.731 $ 6.314.880 

Bonificación $ 7.132.114 $ 4.112.176 $ 5.056.409 $ 16.300.699 

Transporte $ 4.406.667 $ 4.800.000 $ 4.453.333 $ 13.660.000 

Total $ 269.139.222 $ 278.405.126  $    279.629.789  $ 827.174.137 

 
 

Tabla No.3 
 
De acuerdo con la información suministrada por la Subdirección Administrativa y 
Financiera, período enero a marzo de 2025, se detallan los gastos más representativos, 
así: Gastos de Personal y las variaciones presentadas en el primer trimestre del 2025, 
comparado con el primer trimestre del año anterior: 
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En la tabla No.3 podemos observar que, para el primer trimestre del presente año, se 
mantienen constantes los gastos del 2025 con respecto al año 2024. 
 
 
Grafica No.1 

 
 
 
6.3. Variaciones en Gastos Generales 

 
Tabla No.4  

 
 

En la Tabla No. 4 se observa que, durante el primer trimestre del presente año, se registró 
una variación de $178.791.748 en los gastos de bienes y servicios, lo que representa un 
incremento del 29,84 % en comparación con el mismo periodo del año anterior. 
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Grafico No.2 
 

 
 

 
Tabla No.5 

 

 

 
 

 
6.4. Consumo Energético 
 
Tabla No.6 

 
 

Se registró una disminución del 5% en el consumo de energía eléctrica, gracias a la 
implementación de medidas orientadas al ahorro y uso eficiente del recurso. 
 
 
6.5. Manejo de Residuos Sólidos 
 
Se continúa con la correcta separación de residuos, desarrollo de campañas pedagógicas 
internas y fortalecimiento de la cultura institucional de responsabilidad ambiental. 
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6.6. Contratación Pública – Enero a Marzo de 2025 
Tabla No.8 
 

CONTRATOS SUSCRITOS DE ENERO A MARZO DEL 2025 

TIPO DE CONTRATO CARTIDAD  VALOR  

Aceptación de Oferta 1 $ 20.000.000 

Apoyo a la Gestión 26 $ 372.098.000 

Arrendamiento 3 $ 25.033.000 

Carta de Compromiso 2 $ 0 

Comodato 1 $ 0 

Contrato Interadministrativo 1 $ 10.000.000 

Prestación de servicios 1 $ 95.116.700 

Servicios Profesionales 107 $ 2.622.774.000 

 TOTAL  142 $ 3.145.021.700 

 
 

7. CONCLUSIONES 
 
El seguimiento realizado evidencia estabilidad en los gastos de personal frente al 
año anterior y un aumento en bienes y servicios que responde a necesidades 
operativas y ajustes en la administración institucional. El uso de los recursos ha 
sido coherente con el marco normativo vigente y se observa un compromiso por 
parte de CORPOAMAZONIA con la eficiencia administrativa y la sostenibilidad 
ambiental. 
 
8. RECOMENDACIONES 
 

➢ Implementar el Plan Interno de Austeridad 2025, conforme al artículo 25 
del Decreto 199 de 2024. 

➢ Optimizar el uso de recursos públicos mediante una cultura institucional de 
ahorro. 

➢ Fortalecer la gestión del talento humano como eje clave de la eficacia 
institucional. 

➢ Cumplir con la implementación anual de los planes de bienestar, 
incentivos y capacitación. 

➢ Priorizar encuentros virtuales y minimizar desplazamientos no esenciales. 
➢ Justificar documentalmente las comisiones de servicio, conforme a las 

funciones del cargo. 
➢ Evaluar la pertinencia de cada contratación, conforme a la Ley 80 de 1993 

y Decreto 1068 de 2015. 
➢ Racionalizar el uso de papelería, publicaciones, telefonía y recursos 

digitales. 
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➢ Promover programas de ahorro energético e hídrico, e implementar 
tecnologías eficientes. 

➢ Diseñar estrategias de reciclaje y reutilización de recursos en todas las 
dependencias. 

 
Cordialmente, 
 
                                                          
SARA LUCIA GUERRERO GUERRERO 
Profesional Especializada Área de Contro Interno   


