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PRESENTACION

Conforme a lo dispuesto en el literal k del articulo 45 de los estatutos corporativos, se rinde ante
el Honorable Consejo Directivo un informe detallado de la actividad administrativa adelantada
por la Direccién General en ejercio de las competencias que le asisten. Siendo relevante en esta
oportunidad resaltar el avance significativo en el cumplimiento de los indicadores con un avance
del 95,5 % en el Plan Accién 2016-2019 “Ambiente para la paz’.

La gestidn se orienta a cumplir el encargo principal contemplado en el articulo 35 de la ley 99 de
1993 de “proteger el ambiente del sur de la amazonia colombiana como area especial de
reserva ecolégica de Colombia, de interés mundial y como recipiente singular de la mega
biodiversidad del tréopico humedo”, lo mismo que generar disposiciones para el manejo
adecuado de los ecosistemas regionales.

El Plan de Accion de Corpoamazonia 2016-2019 “Ambiente para la Paz” fue aprobado por el
Consejo Directivo el 13 de mayo de 2016 mediante Acuerdo 004 de 2016, y ajustado en la
sesion del Consejo Directivo el 29 de junio de 2016 mediante el Acuerdo 006 de 2016. Tiene el
proposito de realizar la gestion ambiental estratégica y articulada con las politicas publicas
globales, sectoriales y territoriales en materia ambiental.

Asi mismo, busca cumplir el encargo principal contemplado en el articulo 35 de la ley 99 de
1993 de “proteger el ambiente del sur de la amazonia colombiana como area especial de
reserva ecoldgica de Colombia, de interés mundial y como recipiente singular de la mega
biodiversidad del trépico humedo”, lo mismo que generar disposiciones para el manejo
adecuado de los ecosistemas regionales.

Es importante resaltar que la gestion financiera de la entidad ha cambiado a la luz del nuevo
esquema de financiacion de CORPOAMAZONIA, estos cambios legales requieren de un nuevo
estilo de gestion, dado que los recursos que tradicionalmente se venian destinando a cubrir
gastos de funcionamiento, en la actualidad deben ser destinados a cubrir los costos de la
inversion ambiental propios de la entidad, situacién que incrementa el grado de dificultad con
gue la Direccién debe avanzar en el cumplimiento de las metas de gestion; Con este panorama
el reto mayor gira en torno a la atraccion de recursos externos provenientes de la cooperacion y
a la implementacién de una politica de eficiencia en el recaudo.

El numeral 11 del articulo 29 de la ley 99 de 1993, contempla que son obligaciones del Director
General de la Corporacion, “presentar al Consejo Directivo los informes que le sean solicitados
sobre la ejecucion de los planes y programas de la Corporacion, asi como sobre su situacion
financiera, de acuerdo con los estatutos”.
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De otra parte, el articulo 9 de la Resolucion 667 de abril 27 de 2016 expedida por el Ministerio
de Ambiente y Desarrollo Sostenible, determina la obligatoriedad de la presentacion por parte
del Director General de Corpoamazonia para aprobacién del Consejo Directivo, los informes
semestrales y anuales de avance en la ejecucion del Plan de Accion Cuatrienal, los que se
deberan enviar al Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible y dicho informe deberan incluir
el reporte de los Indicadores Minimos de Gestion.

Mediante las resoluciones 593 y 716 del 24 de mayo y junio 21 de 2016 respectivamente,
expedidas por Corpoamazonia, se homologaron los planes, programas y proyectos del Plan de
Accion 2012 — 2015 “Amazonia un Compromiso Ambiental para Incluir’ y el Plan de Accion 2016
— 2019 “Ambiente para la Paz”, lo cual permite armonizar las acciones en curso de la
administracion pasada con la presente vigencia.

El Plan de Accién de Corpoamazonia 2016-2019 “Ambiente para la Paz” esta estructurado en
seis programas, 18 subprogramas, 27 proyectos y 39 indicadores, de los cuales 26 son
indicadores de gestion y 13 indicadores adicionales, estructura sobre la cual se presenta el
informe.

LUIS ALEXANDER MEJIA BUSTOS
Director General
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En el cuadro 1 se presenta la estructura operativa del Plan de Accion Institucional 2016-
2019 “Ambiente para la Paz”, a partir de la cual se desarrolla el presente informe.

Estructura operativa del Plan de Accién 2016-2019 “Ambiente para la paz”.

Programa Subprograma Proyecto Indicador ir;rtljri)(?aggr
- . 1.1.1. .
1.1. Gestién ambiental L 1. Porcentaje de -
. Modernizacién RN Adicional
estratégica para la paz. institucional modernizacion institucional.
1. Fortalecimiento 12 Sistema de 1.2.1. Desarrollo e
Institucional sér;/icios de implementacioén 1. Porcentaje de actualizacion
; - . del sistema de |y reporte de la informacion en | Gestion
informacién ambiental informacion el SIAC
SIAC. ambiental.
2.1.1. Elaboracion
e implementacion
de instrumentos y | 1. Ejecucién de acciones en Gestién
protocolos gestion ambiental urbana.
técnicos para la
. gestion ambiental
islu nt(?s,eterrggggtr?t; eg 1. Porcentaje de municipios
para el ordenamiento|2.1.2. Apoyo a ﬁ]sc?jgiréa:os d%IaSI?:EI)?r?Sor?Qn':g
ambiental territorial y el | procesos ambiental en los rocgsos de
desarrollo sostenible. regionales y P P )
planificacion y ordenamiento o
- locales de o . . Gestién
2. Ordenacion n territorial, con énfasis en la
; O ordenamiento " iy
ambiental territorial ambiental incorporacion de las
para la paz o determinantes ambientales para
territorial. o .
la revision y ajuste de los
POT.
22.1. Estudios y 3 Porceptaje de la super_flme
> e areas protegidas
declaracion de .
p . regionales declaradas, .,
areas protegidas h looad Gestion
2.2. Sistemas de areas | regionales del sur omologadas ey °
o : recategorizadas, inscritas en
protegidas (SIRAP). de la amazonia. el RUNAP
2.2.2. Manejo y|1l. Porcentaje de areas
administracion de | protegidas con planes de| Gestion
areas protegidas. | manejo en ejecucion.
3.1.1. 1. Ndumero de acciones vy
Fortalecimiento de | reglamentos para apoyar la -
- . L Adicional
los mecanismos e | implementacion del control y
instancias de | vigilancia.
articulacién
interinstitucional y
3.1. Control, vigilancia ;?munc':tg:?c’)l par3
Y sequimiento vigilancia al 2. Porcentaje de quejas
o - aprovechamiento, ) 1ay quej Y1 Adicional
3. Administracién e contravenciones atendidas.
trafico y
de la oferta natural L
comercializacién
de uso formal y no
formal de la oferta
natural.
3.2. Reglamentacion y 3.2.1. Expedicion | 1. Porcentaje de cuerpos de
" acuerdos de de regl_amentacién agua con reglamentacion del | Gestion
conservacion para el Ezgec'f'ﬁ]aanf}ga d?el uso de las aguas.
uso adecuado de los y ) 2. Numero de normas -
los recursos Adicional
recursos naturales. naturales generadas_
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. Tipo de
Programa Subprograma Proyecto Indicador indicador
renovables.
3.3.1. Evaluaciény | 1. Porcentaje de
seguimiento a las | autorizaciones ambientales | Gestion
licencias, con seguimiento.
33 Li iamient concesiones, ] ] ]
-5. Licenciamiento autorizaciones y | 2. Tiempo promedio de tramite
ambiental para el permisos para la  resolucion  de .
aprovechamiento > o : Gestion
: expedidos para la | autorizaciones ambientales
sostenible de la oferta : ! i
ejecucion de | otorgadas por la Corporacion.
natural.
proyectos, obras o
actividades — de|3  porcentaje de procesos Gestién
competencia  de | sancionatorios resueltos.
Corpoamazonia.
1. Numero de diagnésticos y
planes de restauraciéon de | Adicional
.. | pasivos ambientales.
3.4. Pasivos Sdiléc%iissfﬁeunﬁzon 2. Porcentaje de suelos
y degradados en recuperacion o | Gestion
ambientales. suelos habilitacio
degradados. rena ||taC|on_.
3. Porcentaje de é&reas de
ecosistemas en restauracion, | Gestién
rehabilitacién y reforestacion.
1. Porcentaje de planes de
saneamiento y manejo de Gestién
3. Administracién 3.5.1. Manejoy \Slgrtginrfigﬁ]ct)z (PSMV)  con
de la oferta natural uso sostenible del 9 v
aqua 2. Porcentaje de programas
gua. del uso eficiente y ahorro del Gestién
agua (PUEAA) con
seguimiento.
1. Porcentaje de avance en la
formulacion y/o ajuste de los
planes de ordenacion y
manejo de cuencas (POMCA), .
. Gestion
. planes de manejo de
3.5. Gestion integral p
acuiferos (PMA) y planes de
del agua. L . .
3.5.2. Formulacién | manejo de  microcuencas
e implementacion | (PMM).
de instrumentos | 2. Porcentaje de cuerpos de
de planificacion y | agua con plan de .
L . Gestion
ordenacion de | ordenamiento  del recurso
cuencas hidrico (PORH) adoptados.
hidrogréficas 3. Porcentaje de planes de
ordenaciébn 'y manejo de
cuencas (POMCA), planes de
manejo de acuiferos (PMA) y | Gestion
planes de manejo de
microcuencas  (PMM) en
3. Administracién 361 gjecucion.
de la oferta natural e e
Implementacion de
estrategias para la
prevencion, .
3.6. Gestion integral de | recuperacion, 3. I?grce_ntaje de plane_s de
; -~ T gestion integral de residuos
residuos solidos, | valorizacion, g o
X sélidos (PGIRS) con| Gestion
peligrosos control y 7
. > h seguimiento a metas de
hospitalarios. seguimiento al

manejo integral de
residuos  sélidos,
convencionales 'y
peligrosos.

aprovechamiento.
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. Tipo de
Programa Subprograma Proyecto Indicador indicador
4.1.1.
Implementacion
del plan regional
de biodiversidad _ 1. Porg?ntaje de Adicional
del sur de la| implementacion del Parbsac.
amazonia
colombiana
4.1. Conocimiento y (Parbsac).
monitoreo de la 4.1.2.
biodiversidad y Fortalecimiento del
servicios Centro
ecosistémicos. Experimental
Amazonico (CEA)|1. Porcentaje de avance de
como escenario de | las acciones definidas para el | Adicional
investigacion, mejoramiento de la gestion.
conocimiento,
transferencia  de
tecnologia y
turismo sostenible.
4.2.1. Alternativas .
productivas 1. Porceptajg de sectores con
sostenibles como | @ompafiamiento para la
estrategias para la reconyersién hacia sistgmas 5
seguridad sostenibles de produccion en Gestién
alimentaria el | los departamentos de
mejoramiento  de Amazonas, Caquetay
4.2. Uso sostenible de |la  productividad | Putumayo.
la biodiversidad y local y la
servicios restauracion  de | 2 porcentaje de avance en la
o ecosistemicos. areas formulacion del plan de Gestion
4. Gestion integral deforestadas Y | ordenacién forestal.
de la biodiversidad degradadas.
y servicios eco 4.2.2. q
sistémicos Implementacion 3 Porcentaje_ ,de
implementacion del programa .
del programa . - Gestién
. regional de negocios verdes
regional de . ;
: por la autoridad ambiental.
negocios verdes.
1. Porcentaje de especies
amenazadas con medidas de .
- - Gestion
conservacion y manejo en
4.3.1. - ejecucion.
Implementacion de
iniciativas ylo
4.3. Conservacion de la estrategias de | 2. Porcentaje de especies
- biodiversidad conservacion ex- | invasoras con medidas de Gestion
servicios y situ o in-situ de | prevencién, control y manejo
e especies de flora y | en ejecucion.
ecosistémicos. '
fauna silvestre, y
de  ecosistemas
estrategicos 3. Porcentaje de paramos
prioritarios. delimitados por el MADS, con >
e . Gestion
zonificacion y régimen de
usos adoptados por la CAR.
4.4.1. Disefio e
implementacion de
un programa de
4.4. Educacion educ_aC|on 1. Ejecucidon de acciones en o
2 ambiental en el Ya s Gestion
ambiental. L educacién ambiental.
ambito de la
educacion formal,
no formal e
informal.
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. Tipo de
Programa Subprograma Proyecto Indicador indicador
5.1. Procesos de 5.12. L .
o .. | Implementacion de | 1. Porcentaje de redes vy
adaptacion y mitigacion . . . .
S estrategias de estaciones de monitoreo en| Gestion
del cambio climético en : s
o monitoreo del operacion.
el contexto amazénico. SR
cambio climético.
5.2.1. Asistencia
técnica para la
5 Cambio climatico incorporacion dela|l. . P.orcentaje de entes
I - gestién integral del | territoriales asesorados en la
y gestion del riesgo . ! . i IS
5.2. Gestion para el riesgo de | incorporacion, planificacion y
conocimiento y desastres y | ejecucion de acciones .
i . . o . - Gestion
reduccion del riesgo de | cambio  climético | relacionadas con  cambio
desastres. en los | climatico en el marco de los
instrumentos  de | instrumentos de planificacién
planificacion territorial.
territorial 'y de
desarrollo local.
6.1.1.
Conocimiento
tradicional e 1. Numero de alternativas
iniciativas productivas sostenible
productivas impulsadas en pueblos | Adicional
asociadas al indigenas 'y comunidades
manejo de los afrodescendientes.
recursos
o naturales.
6.1. Conocimiento —
tradicional y 6.1.2. Ordenacion
biodiversidad. y planificacion ,
ancestral del 1. Nimero de instrumentos de
territorio con los planificacion y ordenamiento | Adicional
pueblos indigenas | apoyados.
y comunidades
afrodescendientes.
6.1.3. 1. Numero de comunidades e
Fortalecimiento a | instituciones étnicas apoyadas -
i L Adicional
la educacion en el proceso de educacion
- ambiental propia. | propia.
6. Fortgle_umlento 6.2.1. Proteccion
etnico al derecho
fundamental de la | 1. NUmero de procesos de
consulta previay | liderazgo de derechos -
=L : o Adicional
fortalecimiento de | ambientales y territoriales
mecanismos de apoyados.
participacion en el
sector ambiental
6.2.2. 1. Nimero de estrategias de
6.2. Proteccion de la Coordinacion y coordinacion y/o acuerdos con
diversidad étnica y fortalecimiento comunidades  étnicas en| Adicional
fortalecimiento de la institucional gobernanza de los recursos
participacion. propio. naturales.
6.2.3.
Construccion
participativa de 1. Numero de acuerdos con
acuerdos indigenas y comunidades
interculturales afrodescendientes en el uso | Adicional
para el uso tradicional de los recursos
tradicional de los | naturales.

recursos naturales
en sus territorios.
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I. INFORME INTEGRAL DE GESTION

1.1 Avance porcentual en el cumplimiento de los programas y subprogramas
correspondientes al afio 2016-2019.

%AVAN
ITEM PROGRAMAS CE PONDERADO
1 |Fortalecimiento Institucional 98,4% 9
2 | Ordenacion ambiental territorial para la paz 92,4% 16
3 | Administracion de la oferta natural 86,8% 19
Gestién integral de la biodiversidad y servicios
4 | Ecosistemico 97,4% 22
5 | Cambio climético y gestién del riesgo 100% 15
6 | Fortalecimiento étnico 100% 19
Total Avance Plan de Acciéon "2016-2019" 95,5% 100

Il. DESCRIPCION DE LOGROS SIGNIFICATIVOS POR CADA INDICADOR

ITEM | PROGRAMA |INDICADOR AVANCE
1 1 1.1 Porcentaje de modernizacion institucional. 98 %
0
1.2 Porcentaje de actualizacién y reporte de la informacién
2 1 en el SIAC 9
: 100 %
3 2 2.1 Ejecucion de acciones en gestion ambiental urbana. 100 %
(o]
2.2 Porcentaje de municipios asesorados o asistidos en la
inclusion del componente ambiental en los procesos de
4 2 planificacion y ordenamiento territorial, con énfasis en la
incorporacién de las determinantes ambientales para la
revision y ajuste de los POT. 100 %
2.3. Porcentaje de la superficie de areas protegidas
5 2 regionales declaradas, homologadas o recategorizadas,
inscritas en el RUNAP. 73 %
6 > 2.4 Porcentaje de areas protegidas con planes de manejo
en ejecucion. 90 %
7 3 3.1 Numero de acciones y reglamentos para apoyar la
implementacion del control y vigilancia. 100 %
8 3 3.2 Porcentaje de quejas y contravenciones atendidas.
69 %
3.3 Porcentaje de cuerpos de agua con reglamentacion del
9 3 o
uso de las aguas. 90 %
10 3 3.4 Numero de normas generadas.
90 %
3.5 Porcentaje de autorizaciones ambientales con
11 3 . .
seguimiento. 81 %
3.6 Tiempo promedio de tramite para la resolucion de
12 3 . . . o
autorizaciones ambientales otorgadas por la Corporacion. 63 %
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ITEM | PROGRAMA |INDICADOR AVANCE
13 3 3.7 Porcentaje de procesos sancionatorios resueltos.
71 %
14 3 3.8 Numero de diagnésticos y planes de restauracion de
pasivos ambientales. 80 %
15 3 3.9 Porcentaje de suelos degradados en recuperacion o
rehabilitacion. 100 %
16 3 3.10 Porcentaje de areas de ecosistemas en restauracion,
rehabilitacion y reforestacion. 100 %
3.11 Porcentaje de planes de saneamiento y manejo de
17 3 - - >
vertimientos (PSMV) con seguimiento. 100 %
3.12 Porcentaje de programas del uso eficiente y ahorro
18 3 .
del agua (PUEAA) con seguimiento. 100 %
3.11 Porcentaje de avance en la formulacién y/o ajuste de
los planes de ordenacién y manejo de cuencas (POMCA),
19 3 ) ; ;
planes de manejo de acuiferos (PMA) y planes de manejo
de microcuencas (PMM). 100 %
20 3 3.12 Porcentaje de cuerpos de agua con plan de
ordenamiento del recurso hidrico (PORH) adoptados. 100
3.13. Porcentaje de planes de ordenacion y manejo de
21 3 cuencas (POMCA), planes de manejo de acuiferos (PMA)
y planes de manejo de microcuencas (PMM) en ejecucion. 50 %
3.14 Porcentaje de planes de gestion integral de residuos
22 3 solidos (PGIRS) con seguimiento a metas de
aprovechamiento. 90 %
23 4 4.1 Porcentaje de implementacién del Parbsac y Pitctec.
96 %
24 4 4.2 Porcentaje de avance de las acciones definidas para el
mejoramiento de la gestion. 100 %
4.3. Porcentaje de sectores con acompafiamiento para la
25 4 reconversion hacia sistemas sostenibles de produccién en
los departamentos de Amazonas, Caqueta y Putumayo. 90 %
26 4 4.4. Porcentaje de avance en la formulacion del plan de
ordenacion forestal. 90 %
4.5 Porcentaje de implementacién del programa regional
27 4 : ) )
de negocios verdes por la autoridad ambiental. 87 %
o8 4 4.6 Porcentaje de especies amenazadas con medidas de
conservacién y manejo en ejecucion. 90 %
29 4 4.7 Porcentaje de especies invasoras con medidas de

prevencion, control y manejo en ejecucion.

100 %
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ITEM | PROGRAMA |INDICADOR AVANCE
4.8 Porcentaje de paramos delimitados por el MADS, con
30 4 ificacion y régimen d doptad la CAR
zonificacion y régimen de usos adoptados por la . 100 %
31 4 4.9 Ejecucion de acciones en educacion ambiental.
100 %
32 5 5.1 Porcentaje de redes y estaciones de monitoreo en
operacion.
100 %
5.2 Porcentaje de entidades territoriales asesoradas en la
33 5 incorporacién, planificacion y ejecucion de acciones
relacionadas con cambio climético en el marco de los
instrumentos de planificacion territorial. 100 %
6.1 Porcentaje de alternativas productivas sostenible
34 6 impulsadas en pueblos indigenas y comunidades
afrodescendientes. 100 %
35 6 6.2 Porcentaje de instrumentos de planificacion y
ordenamiento apoyados. 100 %
36 6 6.3 Porcentaje de comunidades e instituciones étnicas
apoyadas en el proceso de educacion propia. 100 %
37 6 6.4 Porcentaje de procesos de liderazgo de derechos
ambientales y territoriales apoyados. 100%
6.5 Porcentaje de estrategias de coordinacién y/o
38 6 acuerdos con comunidades étnicas en gobernanza de los
recursos naturales. 100%
6.6 Numero de acuerdos con indigenas y comunidades
39 6 afrodescendientes en el uso tradicional de los recursos
naturales. 100 %




RS

R

1. FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL

Tiene por objetivo adelantar un proceso integral de fortalecimiento institucional que permita
realizar una gestion eficiente y eficaz para el cumplimiento de la mision institucional.

Corresponde a la implementacion de acciones tendientes al mejoramiento de las
condiciones laborales del talento humano, infraestructura fisica, técnica y operativa de
Corpoamazonia con el fin de adecuarse a las nuevas condiciones impuestas por el
desarrollo de la institucionalidad colombiana en un escenario de construccioén de paz.

1.1. Subprograma: Gestién ambiental estratégica para la paz

Tiene por objeto modernizar la gestién de Corpoamazonia, fortaleciendo el talento humano,
infraestructura fisica y tecnolégica, sistemas de informacién, sistema financiero, cultura
organizacional y el sistema de seguimiento y evaluacion de la gestion, para responder
oportuna, eficiente y eficazmente al cumplimiento de la misién institucional.

Se busca satisfacer la necesidad de proporcionar el logro de los objetivos institucionales
mediante herramientas eficientes, eficaces y efectivas, que faciliten y permitan evaluar y
controlar los resultados de manera que garanticen la participacion de los usuarios mediante
canales de comunicacion de amplia cobertura.

Ademas, garantizar el cumplimiento al soporte legal vigente en temas como transparencia,
gobierno en linea, publicacion de procesos contractuales, sistemas de gestion de calidad
ambiental y el modelo estdndar de control interno, entre otros.

1.1.1.Proyecto: Modernizacién institucional

Tiene por objeto adelantar un proceso de modernizacion institucional tendiente al
fortalecimiento talento humano, optimizacion de la infraestructura tecnoldgica,
fortalecimiento de la infraestructura fisica, fortalecimiento del sistema integrado de gestion,
seguimiento y evaluacion de los sistemas de control interno, gestion para la sostenibilidad
financiera, fortalecimiento de la imagen institucional, articulacién e interrelacién institucional
y procesos de cooperacion local, regional, nacional e internacional.

1.1.1.1 Porcentaje de modernizacion institucional

Meta 1: Ratificar la renovacion de la certificacion dada por Icontec al Sistema de Gestion de
la Calidad para el periodo 2016-2019.

CORPOAMAZONIA cuenta con un Sistema de Gestion de Calidad, certificado por
ICONTEC, por lo cual se genera la necesidad permanente del fortalecimiento en la
aplicacion, control y verificacién de los lineamientos, politicas, procedimientos y demas
aspectos institucionales bajo los cuales estdn fundamentados para cumplimiento con la
mision institucional de conservacion y administracion del ambiente y de los recursos
naturales renovables.

Durante los afios 2016-2019 la entidad logr6 mantenerse certificada bajo la norma NTC ISO
9001-2015 y se realizaron 4 auditorias externas por parte de ente certificador asi:



v En el 2016
@ Auditoria externa que permitié la renovacion Certificado
bajo la NTC-ISO 9001.

150 9001

Sy leosg

ICONTEC Certfca que el Sistama de Gestidn de la organizacién:
Organizaticn’s Management System cf

4 En el 2017

CORPORACION PARA EL DESARROLLO Auditoria de seguimiento que permiti6 mantener el
SOSTENIBLE DEL SUR DE LA AMAZONIA

e certificado otorgado.

v En el 2018
‘*“m“;;“j Auditoria de seguimiento que permitié la Actualizacion
: Certificado bajo la NTC ISO 9001-2015

Otorgamiento de ficencias, permi
ambientales en los departamentos

' natural resaurces an

v' En el 2019 Auditoria Renovacion que permitid
renovar del Certificado bajo la NTC ISO 9001-2015
a hasta el 19 de junio de 2022.

Meta 2: Gestionar mayor recaudo con respecto a la vigencia anterior para recursos de libre
destinacion. “Tomando como linea base inicial el recaudo del afio 2015 equivalente a $
7.961 Millones para el afio 2016”.

Los ingresos percibidos desde el afio 2009 hasta 2019 por concepto de recursos
propios, Sistema General de Regalias, Recursos Nacion, con la modificacién al
sistema de regalias CORPOAMAZONIA busca incrementar los ingresos con
estrategias de Gestion del recaudo.
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Ingresos CORPOAMAZONIA 2009 - 2019
45.000.000
40.000.000
35.000.000
30.000.000 H Total Recursos Propios
25.000.000
20.000.000 M Recursos Nacidn
15.000.000 = CompensacidénRegalias
10.000.000 Petroliferas
5.000.000
S XD PN PP
SRR RPN R RPN

La tendencia de ingresos corrientes en CORPOAMAZONIA desde 2009 es
creciente, la estrategia de gestion del recaudo ha liderado el aumento de pagos
de servicios que tiene la entidad, las direcciones territoriales aportan desde el
seguimiento y monitoreo de expedientes.

INGRESOS CORRIENTES 2009 - 2019 - Miles de

14.000.000 pesos

12.000.000
10.000.000
8.000.000
6.000.000
4.000.000

2.000.000

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

INGRESOS
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El Recaudo para la vigencia 2016-2019 alcanzé un valor de $46.737 millones, este
recaudo obedece a acciones de gestién del recaudo por concepto de Servicios de
evaluacion y seguimiento, Porcentaje Ambiental de los Gravamenes a la Propiedad
Inmueble, Ventas de bienes y servicios, rendimientos financieros, Aportes de otras
entidades (Convenios), otros ingresos y recuperacion de cartera.

Ingresos CORPOAMAZONIA 2016 - 2019 -
Miles de pesos

137262307

11.831.767

14.000.000
12.000.000 10.415.006

M Total R Propi
10.000.000 otal Recursos Propios

8.000.000 ® Recursos Nacién

6.000.000 812 965

4.000.000 .760 .276 1 CompensacidnRegalias
Petroliferas

2.000.000 489 .198 .023 .873

2016 2017 2018 2019

Convenios

Convenios 2016 - 2019- Miles de pesos

9.000.000 - 8.299.347
8.000.000
7.000.000
6.000.000 -
5.000.000 - 4.315.234
4.000.000 - 3.150.308
3.000.000
2.000.000
1.000.000 -

m Convenios

515.140

2016 2017 2018 2019
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Meta 3: Avanzar en el 32% (Decreto 612 de 2018 y Decreto 1499 de 2017).de Planeacion y

Gestion - MIPG.

IMPLEMENTACION DEL MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION — MIPG

Se realiz6 un 100% de la implementacion en 7 dimensiones (Actividades de la Dimension

de

Talento Humano, con las politicas de Integridad y Talento Humano; Actividades de Gestién
con Valores para Resultados con la politica de gestién presupuestal y eficiencia del gasto
publico, gobierno en linea, participacién ciudadana, servicio al ciudadano; Actividades de
Evaluaciéon de Resultados con la evaluacion de la gestion del riesgo en la entidad;
Actividades de Informacién y Comunicacion con la politica de gestién documental, politica

de transparencia; Actividades de Control Interno relacionada con las aseguramiento
ambiente de control y gestién del riesgo de la entidad.

La implementacién del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion — MIPG se
propuso un avance del 32%, en la implementacion de siete (7) Dimensiones.

Actividades de la Dimension de Talento Humano. 7% 7%

Actmdqqes de la Dimension Direccionamiento Estratégico 204 204
y Planeacion.

Actividades de Gestion con Valores para Resultados. 5% 4%

Actividades de Evaluacion de Resultados. 5% 4%

Actividades de Informacion y Comunicacion. 5% 4%

Actlvm_lffldes de la Dimension Gestion del Conocimiento y la 204 20
Innovacion.

Actividades de Control Interno. 6% 6%
TOTAL AVANCE IMPLEMENTACION MIPG 32% 32%

DIMENSION DE TALENTO HUMANO

De acuerdo con el Manual Operativo Sistema de Gestion 2018, para el
desarrollo de esta dimension se tendran en cuenta las siguientes 2 Politicas de
Gestion y Desempeiio Institucional:

e Gestion Estratégica del Talento Humano
Se realizdé el autodiagnostico de la politica gestion estratégica del talento

humano, dando como resultados un avance del 80% en su implementacién, en
esta politica se miden aspectos como el Clima Organizacional; la

de

12



y Salud en el Trabajo SG-SST.

Plan Estratégico de Gestion del Talento Humano: Adoptado mediante resolucion
0912 del 2018, como herramienta de gestion de CORPOAMAZONIA para
orientar las acciones de talento humano.

e Programas de Bienestar Social

Actividades de bienestar dirigido a todos los funcionarios de planta y contratistas

de la entidad se realizaron las siguientes actividades.

CORWNIA
implementacion de los programas de bienestar social laboral; plan de
capacitaciones e incentivos; el plan para el Sistema de Gestion de la Seguridad

Afo 2016 Afio 2017 Afo 2018 Afo 2019
Dia de la | Implementacion de la | Fortalecimiento e | Feria
Muijer. Brigada de | Interiorizacion  de | interactiva
Emergencia - | los Valores | institucional
primeros auxilios Institucionales, con el fin de
mediante la | promover
seleccion por | SST, CCL,
votacion del | PIGA, Talento
colaborador que | Humano y
representa cada | Bienestar
valor Social para
trabajadores
de la
institucion
Dia de la|Jornada de limpieza | Cumpleafios de | Dia del
Hombre. en cada una de las | Funcionarios, hombre
dependencias CORPOAMAZONIA
reconocera un (1)
dia de descanso
remunerado con
ocasion del dia del
cumpleafios de los
funcionarios de la
Entidad.
Dia de la|Charlas sobre los | Identificar los | Dia de Ia
secretaria siguientes temas | funcionarios que les | madre
manejo de estrés; |faltan tres (3) o
Estilos de vida | menos afios, para
saludable; Nutricion; | llegar a la edad de
Tabaquismo, acceso a solicitar el
Alcoholismo y | reconocimiento de
farmacodependencia | una pension
Charla sobre
Manejo de estrés,
Estlos de vida
saludable y

13



Accidentalidad.

Desarrollo
Campeonato
Voleibol

Capacitacion en
prevencion de
enfermedades y

accidentes generales
y profesionales

Participacion de los
empleados en el
disfrute de las
trasmisiones
televisadas de los
partidos de futbol
del mundial Rusia
2018

Misas en
memoria y
celebraciones
especiales

Rumba terapia
cada viernes

Exadmenes médicos
ocupacionales,

Capacitacion en
seguridad vial vy

Jornada  de
induccion y

salud en el trabajo reinduccién
general
Desarrollo Examen médico de | Capacitacion como | Talleres para
Tarde ingreso 'y  retiro | manejar el estrés | equipos
Deportiva laboral laboral y personal. pequefios
DTP, SAF,
SAAYy el CEA.
Integracién Campeonato Conferencia Cine familiar
Amor y | deportivo interno | inteligencia trabajadores
Amistad diferentes disciplinas | emocional y |de planta vy
como: rana, ajedrez, | motivacion contratistas 'y
voleibol, futbol, mini | organizacional. sus familias
tejo, baloncesto,
bolos, natacion vy/o
tenis  de mesa.
(Armonizado con las
tardes deportivas).
(Fomento al
deporte).
Celebracion Caminata ecoldgica | Jornada de limpieza | Dia de la
Dia del nifio y | para  funcionarios. | en cada una de las | mujer
la familia (Fomento al deporte) | dependencias.
mayo de 2018,
hora: 2:30 pm.
Desarrollo de | Realizaciéon de | Taller y/o charlas | Orientacion
la Semana | tardes deportivas, | sobre los siguientes | Psicolaboral y
Positiva donde los | temas: manejo de | psicoldgica 34
funcionarios estrés; Estilos de | sesiones a
vida saludable; | trabajadores y
Nutricion; sus familias
Tabaquismo,
Alcoholismo y
farmacodependenci

14



a. Charla sobre
Manejo de estrés,

Estlos de vida
saludable y
Accidentalidad.

Cumplimento | Celebracion Dia de | Participacion del | Socializacion

al  programa
de seguridad y
salud en el

la Mujer

Simulacro Nacional
de respuestas a
emergencias 24 de

codigo de
ética de la
institucion  a

trabajo octubre de 2018. nuevos
trabajadores
de planta
Realizacion de | Celebraciéon Dia del | Campafa de | Taller de
las  Novenas | Hombre masajes de | acoso laboral
Ecologicas relajacion a | al personal de
funcionarios y | la institucion y

contratistas de la
Corporacién 8 y 9

para el comité
de

de mayo de 2018 convivencia
laboral
La realizacion | Celebracion Dia de | Realizacion de | Talleres:
de los | la Madre y Dia del | pausas activas Trabajo en
Examenes Trabajo equipo,
Ocupacionales relaciones
interpersonale
salaDTP
Celebracion Dia del | Examenes médicos | Talleres:
Nifio y Celebracion | ocupacionales, Solidaridad,

Dia de la Familia
CORPOAMAZONIA

diagndstico y
seguimiento de
acuerdo a los
profesiogramas

tolerancia a
un  personal
de la DTP

Navidefa
por

Novena
Ecologica
Dependencias

Capacitacion en
Clima Laboral

Induccion y
reinduccion
personalizada
a nuevos
trabajadores
de planta

Examen médico de

Acompafnamie

ingreso y  retiro | nto y asesoria

laboral al comité de
convivencia
laboral

Caminata Ecolodgica | Talleres:

para funcionarios y | Trabajo en

su grupo familiar equipo  bajo
presioén,

15
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comunicacion
verbal para la
SAF

Realizacion de
tardes deportivas

Talleres:
Tolerancia vy
solidaridad al
personal de
SPL

Tarde Recreativa

Conciliacion a
dos casos de
acoso laboral

Celebracion Dia de | Encuentro
la Mujer - | institucional
Celebracion Dia del | Olimpiadas
Hombre CORPOAMAZ
ONIA
Celebracion Dia | Taller:
Internacional del | Prevencion
Trabajo Vial con
funcionarios
del CEA vy
Direccion
Territorial
Putumayo

Dia de la Secretaria

Dia de la Madre

Celebracion Dia del
Nifio

Celebracion Dia de
la Familia
CORPOAMAZONIA

Novena Navidefia
Ecologica por
Dependencias

Se trabajo en temas psicosociales con el personal haciendo reflexion en temas

de trabajo en equipo,

relaciones interpersonales,

tolerancia, sensibilidad

interpersonal, acoso laboral, empoderamiento de la mujer en las empresas,

‘q'é

\
NIA
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celebracion de cumpleafios, jornadas de tarde deportivas recreativas y
culturales, carteleras informativas, cine familiar, actividades de induccién y
reinducciéon como la socializacion del codigo de ética, talleres con enfoque
organizacional referentes a clima organizacional y bienestar social y talleres de
liderazgo a los directivos de la institucion.

e Plan Anual de Vacantes

CORPOAMAZONIA cuenta con una planta de personal de 62 funcionarios
actualizada hasta el 31 de diciembre de 2019.

Planta de personal CORPOAMAZONIA
PERIODO DE PRUEBA 2

CARRERA ADMINISTRATIVA 32
LIBRE NOMBRAMIENTO Y REMOCION 17
PROVISIONALES 10

PERIODO FIJO 1
TOTAL PLANTA 62

En el periodo 2016 -2017 CORPOAMAZONIA contaba con 9 funcionarios de
Carrera Administrativa con el concurso de CNSC para la vigencia 2018-2019 la
planta de personal en carrera administrativa se incremento en 23 funcionarios.

e Plan de estimulos e Incentivos

Estimulos que no estaban estipulados en la programacion del Plan de Bienestar
se tienen los siguientes:

Afno 2016 Afio 2017 Afio 2018 Ano 2019
Apoyo Beneficio Beneficio Beneficio  Educativo
econdémico y | Educativo Para | Educativo Para | Para Hijos
fueron Hijos Hijos Matrimoniales,

beneficiados

Matrimoniales,

Matrimoniales,

Extramatrimoniales o

para sus | Extramatrimoni | Extramatrimoni | Adoptivos Menores de
estudios de | ales o | ales o | veinticinco (25) afios
pregrado y | Adoptivos Adoptivos de edad de Ilos
postgrado Menores de | Menores de | funcionarios

veinticinco (25) | veinticinco (25)

afios de edad | afios de edad

de los | de los

funcionarios funcionarios
Hijos menores | Apoyo Apoyo Apoyo celebracion
de 18 afios de | celebracion celebracion navideia de hijos
funcionarios de | navidefa de | navideia de | Matrimoniales,
CORPOAMAZO | hijos hijos Extramatrimoniales o
NIA fueron | Matrimoniales, | Matrimoniales, | Adoptivos menores o
favorecidos Extramatrimoni | Extramatrimoni | iguales a de 14 Afos
mediante auxilio | ales o | ales o(de edad de |los
educativo. Adoptivos Adoptivos funcionarios

Menores de 12

menores o

17



Anos de edad
de los
funcionarios

iguales a de 14
Afos de edad
de los
funcionarios:

Hijos menores
de 12 afos de
funcionarios de
CORPOAMAZO
NIA fueron
favorecidos

mediante un
beneficio para la
celebracion de
la Navidad.

Auxilio por
Muerte de
Familiares de
Funcionarios

Auxilio por
Muerte de
Familiares de
Funcionarios

Auxilio por Muerte de
Familiares de
Funcionarios

Capacitacion
por antigiiedad

Reconocimient
0 a la
antigiiedad

Reconocimient
oala
antigiiedad

Reconocimiento a la
antigiiedad

Permisos hasta
por 3 dias

Financiacion de
la  Educacion
Formal de
Funcionarios,
se otorgd el
beneficio
educativo para
Educacioén
Formal

Financiacion de
la  Educacion
Formal de
Funcionarios,
se otorgd el
beneficio
educativo para
Educacioén
Formal

Financiacion de la
Educacion Formal de
Funcionarios

Continuidad en
calidad de
encargo

Permisos en
Horas
Laborales para
adelantar
Estudios de
Educacion
Formal.

Permisos en
Horas
Laborales para
adelantar
Estudios de
Educacion
Formal:

Permisos en Horas
Laborales para
adelantar Estudios de
Educacién Formal:
Para la vigencia 2019
ningun funcionario de
planta solicito este
incentivo.

Permisos hasta
por 3 dias

Horario flexible
para facilitar el
acercamiento

de los
empleados con
los miembros
de su familia,
para  atender
sus deberes de
proteccion y
acompafnamient
0 a sus hijos

Horario flexible para

facilitar el
acercamiento de los
empleados con los

miembros de su
familia

18
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menores de
edad

Continuidad en
calidad de
encargo

Tiempo o]
jornada de
trabajo especial
(Compensacion
de tiempo) para

la primera
semana de
enero

compensacion
de los dias 4 y
5 de enero de
2018

Tiempo o jornada de

trabajo especial
(Compensacion de
tiempo) para la

primera semana de
enero compensacion.

Permisos hasta

Permisos hasta por 3

por 3 dias dias

Continuidad en | Continuidad en
calidad de | calidad de encargo
encargo

e Sistema de Gestidén de Seguridad y Salud en el Trabajo

Con el fin de implementar controles operacionales para mejorar las
condiciones de trabajo, de salud y seguridad de los funcionarios y
contratistas de la entidad; se trabaja con la articulacion con el ARL

POSITIVA para tratar temas de riesgos laborales,

prevencion de

accidentes y enfermedades laborales, reuniones con el comité COPASST
y comité de convivencia laboral.

Reuniones de Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo - COPASST

Afo 2016 Afio 2017 Afio 2018 Afio 2019
5 11 8 5
Accidentes de trabajo
Afio 2016 Afo 2017 Afo 2018 Afo 2019
7 2 6 6

Registro fotografico

e Evaluaciéon del Desempefio

19



e

& 7 )

CORPOI
R

La evaluaciéon de desempefio de CORPOAMAZONIA se rige bajo los
lineamientos de la funcidén publica, para ello la institucién cuenta con 32
funcionarios con derechos carrera administrativa con evaluacién de
desemperio correspondiente y a funcionarios con fijacidon de compromisos
en periodo de prueba dando cumplimiento a la convocatoria 435 de 2016.

¢ Clima Organizacional

La entidad disefio y aplicd una encuesta a todos los funcionarios de planta y
contratistas de la entidad para percibir los niveles de armonia, confiabilidad y
lealtad hacia la organizacion.

Se realizaron actividades encaminadas al trabajo en equipo, relacionamientos
personales y laborales, comunicacién verbal, Tolerancia y Solidaridad.

e (Coddigo de Integridad:

La Oficina de Talento Humano ha iniciado el proceso al interior de la entidad a visibilizar los
valores corporativos como Honestidad, Respeto, Diligencia, Compromiso, Justicia y la adopcion de
dos valores adicionales como la Solidaridad y Humildad.

Todas las actividades tienen un componente ladico y unas acciones simbdlicas
gue reflejan el compromiso con los valores y principios que inspiran el Cadigo
del Servicio Publico Colombiano. Para ellos se utiliza el instrumento caja de
herramientas, como un insumo practico para implementar el Cédigo de
Integridad en la Corporacion para el Desarrollo Sostenible del Sur de la
Amazonia - CORPOAMAZONIA y fortalecer sus estrategias de promocién de la
ética publica.

Estas actividades buscan generar reflexionar por parte de los participantes
individualmente sobre que principios de accion esta realizando como servidor
publico y contratista para fomentar los valores, partiendo de un documento que
se les suministro donde esta plasmado lo que hago y lo que o hago. Que brindo

NIA
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0 no en la Corporacion, proyectandolos al que hago y no hago como funcionario
publico y hacia la entidad.

Las actividades se han desarrollado en direccion general, Subdirecciones y
direcciones territoriales de Putumayo y Caqueta, la participacion de los
funcionarios y contratistas en las actividades ludico pedagogicas fue importante.

DIMENSION DIRECCIONAMIENTO ESTRATEGICO Y PLANEACION,

Se presenta al Comité Institucional de Gestion y Desemperio la propuesta para
ajustar el organigrama de la entidad, con miras a garantizar los derechos,
satisfacer las necesidades y solucionar los problemas de los ciudadanos
destinatarios de sus productos y servicios, se adelanta un diagnostico de las
capacidades administrativas con aspectos internos tales como el talento
humano, estructura organizacional, cadena de servicio, recursos disponibles.

DIMENSION GESTION CON VALORES PARA RESULTADOS

Con la implementacion de las politicas que la integran, se logra cumplir los
objetivos de MIPG: “Agilizar, simplificar y flexibilizar la operacion de las
entidades para la generacion de bienes y servicios que resuelvan efectivamente
las necesidades de los ciudadanos” y “Facilitar y promover la efectiva
participacion ciudadana en la planeacion, gestion y evaluacion de las entidades
publicas”.

De la Ventanilla hacia adentro:
e Politica de Gestion presupuestal y eficiencia del gasto publico

Se viene trabajando en la elaboracion del manual de presupuesto; Manual de
Gestidon del Recaudo (Procesos, Procedimientos y Flujograma), este proceso es
importante para la entidad teniendo como referencia los ingresos propios; se
articula con el médulo de facturacion que se esta disefiando para la generaciéon
de cuentas de cobro y su vinculacién con la plataforma SISA.

e Politica de Gobierno digital

La Corporacion a través del Proceso de las Tecnologias de la Informacion y
Comunicacion tiene establecidas Politicas de Operacién Gestién TIC'S, con el
objetivo de formular lineamientos y buenas practicas para el manejo de la
informacion y garantizar la disponibilidad, integridad y confidencialidad de la
informacion soportada en la infraestructura tecnologica y de comunicaciones con
el fin de contribuir al cumplimiento de la mision institucional.

e Relaciéon Estado Ciudadano:

e Politica de Servicio al Ciudadano

La politica esta en construccion, se han realizado actividades a los funcionarios y
contratistas de la entidad en la direccion General, Subdirecciones, en las
direcciones territoriales Putumayo, Caqueta.

e Politica de Racionalizacion de tramites

Se trabaja en la elaboracién de una matriz de racionalizacién de tramites la cual

CORWNIA
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se enviara a los funcionarios y contratista para revisar y simplificar los procesos
y servicios que tiene la entidad.

e Politica de Participacién ciudadana en la gestién publica

La politica esta en proceso de construccion, se han adelantado actividades vy
caracterizacion de grupos poblacionales y grupos de interés de la entidad; se
esta desarrollando una encuesta para medir el grado de percepcion que tiene la
comunidad de CORPOAMAZONIA.

e Politica de Fortalecimiento organizacional y simplificacién de procesos

Se formula la politica de Fortalecimiento Organizacional y Simplificacion de
Procesos para llevar a cabo el fortalecimiento organizacional: Por un lado,
comprender muy bien la situacion por la que atraviesa una entidad. Por otro,
hacer un ejercicio de disefio o redisefio en el cual se reconozcan los esfuerzos y
condiciones en los que se ha incurrido en el tiempo.

e Gestion ambiental para el buen uso de los recursos publicos.

Relacionada con la gestion ambiental en la entidad definida en el Plan
Institucional de Gestion Ambiental- PIGA. “Es Instrumento de planeacion que
parte de un analisis descriptivo e interpretativo de la situacion ambiental de las
sedes administrativas y operacionales, asi como la administracion de
equipamiento y vehiculos de la entidad, para plantearse acciones de gestion
ambiental”.

v" Programa de consumo eficiente y ahorro de agua.

v" Programa de consumo eficiente y ahorro de energia.

v' Programa integral de consumo responsable de papel y materiales conexo

v" Programa de mejoramiento de las condiciones internas
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DIMENSION EVALUACION DE RESULTADOS

Este proceso esté relacionado con la actualizacion y seguimiento a la gestion del
riesgo en la entidad, actualizacion de los mapas de riesgos y el seguimiento al
mismo, la oficina de control Interno viene realizando la actualizacién y
seguimiento.

DIMENSION INFORMACION Y COMUNICACION

La Informacion y Comunicacion como una dimension articuladora de las demas,
puestos que permite a las entidades vincularse con su entorno y facilitar la
ejecucion de sus operaciones a través de todo el ciclo de gestion.

e Politica de Gestidon documental

La politica de gestion documental esta en construccion, se ha avanzado en el
Plan Institucional de Archivo — PINAR el cual fue adoptado mediante resolucién
0915 de 2018.

Se han elaborado documentos que complementan la puesta en marcha del Plan
Institucional de Archivo — PINAR, como son el Manual de correspondencia;
Procedimiento de Archivo central, Archivo historico, Archivo de gestion,
Procedimiento  Ventanilla Unica. Ruta: \\192.168.1.9\saf\Archivo\31 -
PROGRAMA DE GESTION DOCUMENTAL\INSTRUMENTOS ARCHIVISTICOS

Informacién y Comunicacion Externa e Interna

Se ofrece el acceso inmediato a los manuales, normas y documentos necesarios para la gestion
de los procesos del Sistema Integrado de Gestion Publica en la pagina web de la Corporacion, con
lo cual se contribuye al fortalecimiento del elemento “Informacién y Comunicacion Interna”.

e Politica de Transparencia, acceso a la informacion publica y lucha con la
corrupciéon

La Politica de Transparencia esta en construccion, sin embargo, se avanza con
la informacién publica sin que medie solicitud alguna (transparencia activa); asi
mismo, tienen la obligacion de responder de buena fe, de manera adecuada,
veraz, oportuna y gratuita a las solicitudes de acceso a la informacion publica
(transparencia pasiva), lo que a su vez conlleva la obligacion de producir o
capturar dicha informacion.

e Actividades de la Dimension Gestion del Conocimiento y la Innovacion.
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Se elabor6 la politica de Gestion del Conocimiento y la innovacion de
CORPOAMAZONIA facilita el aprendizaje y la adaptacion a las nuevas
tecnologias, interconecta el conocimiento entre los servidores y las
dependencias y promueve las buenas practicas de gestion.

1.2. Subprograma: Sistema de servicios de informacién ambiental SIAC

Tiene por objeto apoyar el suministro de informacion al Sistema de Informacion
Ambiental de Colombia (SIAC) liderado por el Ministerio de Ambiente y Desarrollo
Sostenible en coordinacién con los institutos de investigacién ambiental.

1.2.1 Proyecto: Desarrollo e implementaciéon del sistema de informacion

ambiental

Tiene por objeto apoyar la generacion de informacién y migracion de informacion al
SIAC, considerando para tal efecto los subsistemas generados como el sistema de
informacion del recurso hidrico (SIRH), el sistema de informacion sobre calidad de aire —
SISAIRE (IDEAM), el sistema nacional de informacion forestal (SNIF) y el sistema de
informacién sobre uso de recursos naturales (SIUR), asi como registro Unico ambiental
RUA para diferentes sectores, entre otros, el manufacturero.

De otra parte, se promoverd el fortalecimiento y consolidacion del Sistema de Servicios
de Informacién Ambiental (SISA) como herramienta integrada para el levamiento,
procesamiento, actualizacién, transferencia, acceso y divulgacion de la informacion
ambiental que genera Corpoamazonia en el ejercicio de sus competencias.

En el cuadro 5 se presenta el avance de las actividades realizadas frente a la meta
programada y al indicador de gestiobn porcentaje de actualizacién y reporte de la
informacion en el SIAC.

1.2.1.1 Porcentaje de actualizacion y reporte de la informacién en el SIAC

Metal: Reportar los informes regionales ambientales al SIAG del IDEAM:

R/
0.0

Sistema de Informacién del Recurso Hidrico (SIRH).

Se han registrado un total de 171 usuarios de los cuales 147 corresponden a
Concesiones de aguas para persona natural y juridica y 24 usuarios de permisos de
vertimientos para persona natural y juridica; adicionalmente se hizo el registro de la
codificacidon de cuencas para cada captacion y punto de vertimiento.

Sistema de informacion sobre Calidad de Aire (SISAIRE).

Se desarrollé del proceso de aprobacién y adopcion de estrategias para el control y
prevencion del ruido, se firmaron los decretos municipales 009 de 2017 en Puerto
Leguizamo "Por medio del cual se adoptan de estrategias de prevencion y control de
ruido y se dictan otras disposiciones." y Decreto 023 del 2017 en Leticia "Por medio del
cual crea el comité de gestion del ruido y se adoptan las estrategias de prevencién y
control del ruido y se dictan otras disposiciones.

Elaboracion documentos técnicos de estrategias para prevencion y control de ruido en
los municipios de Cartagena del Chaira, Curillo, EI Doncello, El Paujil, Florencia, Puerto
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Rico, San Vicente del Caguan, Mocoa, Puerto Asis, Puerto Leguizamo, Orito, Valle del
Guamuez y Leticia.

Acciones con los municipios asi;

v" Recopilacion de informacion primaria y secundaria para la elaboracién de los
mapas de ruido ambiental, en los municipios de Florencia, Mocoa y Leticia;

v' Construccion de los documentos del plan de descontaminacién de los municipios
de Florencia, Mocoa y Leticia, con la delimitacion de las zonas comerciales —
industriales, residenciales, vias de alto trafico y las vias de tréfico intermedio de
cada uno de los municipios.

v' Se dispone de insumos técnicos para la generacion de los mapas de ruido
ambiental para cada municipio, para horario diurno y nocturno y los mapas de
representacion de la diferencia entre los niveles de ruido de dias laborales y
festivos para los horarios diurno y nocturno.

v" En el municipio de Leticia (Amazonas), se llevo a cabo campafia de limpieza del
malecon del puerto civil de Leticia sobre el area de influencia de la
desembocadura de la quebrada Yahuarcaca fuente abastecedora de agua del
municipio

Sistema Nacional de Informacién Forestal (SNIF)

En la jurisdiccion se realiz6 el Ingreso de 713 registros entre aprovechamiento,
movilizacién, decomisos, incendios y plantaciones forestales, asi.

137 Registros corresponden a aprovechamientos forestales equivalente a 20
resoluciones de las cuales dieciséis (16) son aprovechamientos forestales de arboles
aislados y cuatro (4) de Aprovechamiento forestal Persistente y 525 registros entre
movilizacién, removilizacién y renovacion forestal y 14 registros de decomisos forestales,
34 registros de Incendios de la cobertura vegetal y 17 registros de Plantaciones
forestales.

Sistema de Informacion sobre Uso de Recursos Naturales (SIUR) y el Registro Unico
Ambiental (RUA).

Todos los usuarios RUA que realizaron la actualizacién de informacion periodo afio 2018
fueron revisados y transmitidos el mes de julio de 2019.

En la plantila del departamento del Putumayo se hizo el registro de 188 usuarios
correspondientes a Concesiones de aguas de persona natural y juridica y 49 usuarios
correspondientes a Permisos de vertimientos.

Ampliar los servicios de acceso a la informacion en plataforma web de consulta y analisis
de informacion georreferenciada y articular la base de datos geogréafica a un nodo
regional del SIAG teniendo en cuenta los protocolos y estandares del IDEAM.

Se fortalece el sistema de informacién ambiental SISA, permitiendo asi a nuestros
profesionales consultar informacion de cada uno de los tramites ambiéntales con sus
respectivas coordenadas. Con el objeto de ser cotejada con las areas no permitida para
otorgar Licencias y permiso de aprovechamiento forestal.
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Se mejora la plataforma de comunicaciones en la corporacion asi:

Sede Antes Ahora Conexion
Correo Exchange 2007 Exchange 2013 200 licencias
electronico

institucional

Comunicacién Skype 2007 Skype 200 licencias
Skype empresarial 2013

empresarial

Filtro de correo Spam 200 licencias

Se mejoran los enlaces de comunicacién con las direcciones territoriales y la sede
central y la conectividad con internet, asi:

Sede Antes Ahora Conexion
Leticia 512 Kbps 4 Megas Satelital
Florencia 8 Megas 12 Megas Fibra Gptica
Leguizamo 2 Megas Satelital
Mocoa 10/ 50 Megas 100 Fibra 6ptica

Con un incremento en las comunicaciones entre las sedes de la corporacion de mas
del 100%. Estas oficinas estan intercomunicadas a una sola red.

Las sedes de Curillo, San Vicente, Sibundoy, Villagarzén, Orito y Puerto Asis se
tiene una conexion a Internet.

Se instalaron puntos de red 27 puntos de red en la territorial putumaya, 5 puntos en
el segundo piso de la subdireccion de administracion ambiental, se instalaron 2
puestos de trabajo (energia regulada y punto de red) para la oficina de atencion al
ciudadano.

Eléctricos

a. Se fortalece la sede de Mocoa con la adquisicién e instalacion de planta
eléctrica de 150 Kv con unidad de encendido y transferencia eléctrica.

b. Se fortalece el bloque de la subdireccion de administracion ambiental y la
sede territorial putumayo con la instalacion de unidades de respaldo UPS de
30 kva para cada una de las sedes. (Entregado por ANH)

c. Se fortalece el bloque nuevo de la direccion general con el remplazo de todo
el juego de baterias de la UPS de 40 Kv (Entregado por ANH)

2. ORDENACION AMBIENTAL TERRITORIAL PARA LA PAZ

Tiene por objeto la construccion de politicas, instrumentos, métodos y procedimientos, para
desarrollar acciones especificas en el establecimiento de un modelo de ocupacion territorial
participativo, teniendo en cuenta las dinamicas regionales, las visiones territoriales y la
presencia de los ecosistemas estratégicos y determinantes ambientales.
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Incluye la promocion del ordenamiento ambiental territorial para la regibn que permita
garantizar la conservacion y proteccién de los recursos naturales dentro del ecosistema
amazonico.

2.1 Subprograma: Determinantes y asuntos ambientales para el ordenamiento
ambiental territorial y el desarrollo sostenible

Tiene por objeto garantizar que el componente ambiental y de gestién del riesgo se
incorpore en forma efectiva en los instrumentos de planificacion y ordenamiento territorial
regional y local.

Las determinantes y asuntos ambientales se tendran en cuenta como fundamento para la
toma de decisiones de politicas regionales sobre el ordenamiento ambiental territorial y el
marco de regulacion para la accién institucional en su condicion de autoridad ambiental y
gestora del desarrollo sostenible.

2.1.1 Proyecto: Elaboracion e implementacion de instrumentos y protocolos téchicos
para la gestién ambiental.

Tiene por objeto asesorar a los municipios en acciones relacionadas con: gestion urbana en
planificacion y ordenamiento ambiental en areas urbanas; gestion ambiental del riesgo en
areas urbanas; gestion ambiental del espacio publico en areas urbanas, prevencién y control
de la contaminacion del aire en areas urbanas (fenébmeno de acumulacion o concentracion
de contaminantes en el aire generado por diferentes tipos entre ellos contaminantes criterio,
ruido y olores ofensivos); gestidn del recurso hidrico en areas urbanas; gestion de residuos
sélidos en areas urbanas; gestion de residuos peligrosos (RESPEL) en areas urbanas.

21.1.1 Ejecucion De Acciones En Gestion Ambiental Urbana.

Meta 2016-2019 % Ejecucién Descripcién del Avance
Asesorar y apoyar los 31 Ejecucion del proyecto “Disefio de
municipios de la jurisdiccion estrategias para la prevencion y
(100%) en la  calidad control de ruido en los departamentos
ambiental urbana. de Amazonas, Caqueta y Putumayo”;

se adelantaron acciones de apoyo a
los municipios de la jurisdiccién en
la calidad ambiental urbana, asi:
recopilacién de informacién primaria
y secundaria para la elaboracién de
los mapas de ruido ambiental, en los
municipios de Florencia, Mocoa Yy
Leticia; y la construccién de los
documentos del plan de
descontaminacion de los municipios
de Florencia, Mocoa y Leticia, con la
delimitacion de las zonas comerciales
— industriales, residenciales, vias de
alto trafico y las vias de tréfico
intermedio de cada uno de los
municipios.

100%

Se dispone de insumos técnicos para
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la generacion de los mapas de ruido
ambiental para cada municipio,
mediante un software especializado.

Talleres en el manejo integral de Residuos Solidos a integrantes del Ejército Nacional:
Mocoa, Puerto Asis y Sector Santana; adicionalmente a la Institucion Etno educativa el
Palmar.

Jornada de Prevencién y Control de Emisiones Atmosféricas, revision de fuentes méviles y
concientizacién a los conductores y propietarios sobre las condiciones técnico-ambientales
de los vehiculos; con la participacion de las diferentes entidades como la Secretaria de
salud departamental, secretaria de ambiente municipal, policia de transito y movilidad y el
apoyo empresas privadas, se logré la sensibilizacion y revision de 54 vehiculos (livianos y
motos).

Jornadas de sensibilizaciéon, a usuarios que transportan residuos de construccién y
demoliciéon (RCD) en cuanto a la normativa y se dio a conocer sus obligaciones, derechos y
deberes, haciendo énfasis en el articulo 6 y 20 de la resolucion 0472 de 2017 que indica el
transporte adecuado y sus prohibiciones, adicionalmente se entregé material didactico con
lo que reza el articulo mencionado para un total de veintidés (22) personas sensibilizadas.

Se ejecutaron nueve (9) actividades de sensibilizacion en el aprovechamiento de residuos
sélidos; ocho (8) en el departamento del Caqueta de la siguiente manera: dos (2)
actividades en el municipio de Florencia, la primera al grupo ecoldgico "amigos de la
naturaleza" con una (1) capacitacion sobre manejo de residuos soélidos y reciclaje el
27/04/2019 y la segunda a estudiantes en formacion de control ambiental e informatica del
Servicio Nacional de Aprendizaje SENA con una (1) capacitacion sobre manejo de residuos
sélidos y reciclaje 17/05/2019, una (1) actividad de sensibilizacion en el municipio de Curillo,
en la Institucion Educativa Angel Cuniberti con una una (1) capacitacion sobre manejo de
residuos sélidos y reciclaje el 04/06/2019, una (1) actividad en San Vicente del Caguan en
la Institucion Educativa Danthe Aligheri con un (1) taller pedagdégico sobe reciclaje el
17/05/2019, otra actividad en el municipio de ElI Doncello, donde se realiz6 una (1)
capacitacion sobre manejo de residuos sélidos y reciclaje en la Institucion Educativa Marco
Fidel Suarez el 29/05/2019, una (1) actividad mas, ejecutada en el municipio de Puerto Rico
con capacitacién sobre el manejo de residuos sélidos y reciclaje en la Institucion Educativa
Sagrados Corazones el 30/05/2019, una (1) capacitacién realizada en la Institucion
Educativa Agroecoldgico Amazdénico del municipio de El Paujil sobre el aprovechamiento de
residuos solidos el 28/05/2019, y la dltima actividad de sensibilizaciéon realizada en el
departamento de Caqueta se ejecut6 en la Institucion Educativa Parroquial del municipio de
San José del Fragua con una (1) capacitacion sobre manejo de residuos solidos y reciclaje
el 06/06/2019; en el departamento del Putumayo se efectu6 una (1) campafia de
sensibilizacién sobre el manejo y aprovechamiento de residuos sélidos en la zona central
del municipio de Mocoa el 23/05/2019, con un total de trescientas veinticuatro (324)
personas capacitadas.

Se realizaron 12 campafias sobre sensibilizacion sobre uso eficiente y ahorro de agua;

v" Una en el Municipio de Florencia - Caquetd en la Institucion Avenida el Carafio el
27/05/2019.

v" Cinco mas se efectuaron en el municipio de Mocoa departamento de Putumayo.

v" Una en el batallén de ingenieros del Ejército Nacional el 21/05/2019.
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v Cuatro se llevaron a cabo en la plaza de mercado del municipio de Mocoa.

Se sensibilizo a (65) personas entre propietarios y empleados de restaurantes que se
ubican sobre el municipio de Mocoa.

Se realiz6 una campafa pedagdgica de sensibilizacion en supermercados de Mocoa en el
no uso de la bolsa plastica, se apoyo en la elaboracion del proyecto de la no utilizaciéon de
utensilios desechables en restaurantes en el municipio de Mocoa.

Se realiz6 sensibilizacién a los barrios del sur de Mocoa en cuanto a la disposicion de
residuos solidos por la proliferacion del caracol gigante africano.

En Caqueta se ejecutaron actividades de sensibilizacion en el aprovechamiento de residuos
sélidos en 6 municipios (Florencia, Curillo, San Vicente del Caguan, el Doncello, Puerto Rico
y El Pauijil).

Se realizaron tres jornadas de recoleccion del caracol gigante africano en el municipio de
Mocoa en los barrios Luis Carlos Galan, Colegio Pio Xll y vereda el Libano.

2.1.2 Proyecto: Apoyo a procesos regionales y locales de ordenamiento ambiental
territorial.

Tiene por objeto asesorar a los municipios para incluir el componente ambiental en los
procesos de planificacion y ordenamiento territorial, con énfasis en la incorporaciéon de las
determinantes ambientales en la actualizacion o revisién de los planes de ordenamiento
territorial.

Porcentaje de municipios asesorados o asistidos en la inclusién del

componente ambiental en los procesos de planificaciéon y ordenamiento

territorial, con énfasis en la incorporacibn de las determinantes
21.21 ambientales paralarevision y ajuste de los POT.

Meta 2016-2019 % Ejecucién Descripcién del Avance
Asesorar a los 31 municipios Se realizé 8 jornadas de asistencia técnica
de la jurisdiccion para la en la ciudad de Florencia en los temas de
inclusion del componente seguimiento a la STC 4360 de 2018, CC,
ambiental en los procesos de GRD vy determinantes ambientales con la
planificacion y ordenamiento 100% participaciéon de los municipios de Florencia,
territorial, con énfasis en la El Doncello, Curillo, Solita, La Montafita,
incorporacion de las Morelia, Albania y Valparaiso.
determinantes ambientales.

Se realizaron 4 jornadas de asistencia técnica en determinantes ambientales con los
municipios de Colén, Sibundoy, Santiago, San Francisco.

Se realizé una jornada de asistencia técnica en temas de seguimiento a la STC 4360 de
2018, Cambio Climatico, Gestidén del Riesgo de Desastre y se socializo los Determinantes
Ambientales a 8 municipios del Putumayo (San Miguel, Puerto Leguizamo, Puerto Caicedo,
Valle del Guamuez, Puerto Guzman, Puerto Asis, Orito, Villagarzén) 3 en Caqueta
(Cartagena del Chaira, Puerto Rico y San Vicente del Caguan) y 2 Amazonas (Puerto Narifio
y Leticia)

29



2.2 Subprograma: sistemas de areas protegidas (SIRAP)

Tiene por objeto apoyar el proceso de identificacién, delimitacion, realizacién de estudios
técnicos y declaratoria de areas protegidas regionales (APR), como estrategia de
conservacion y proteccion de los ecosistemas regionales, teniendo en cuenta su importancia
como areas especiales de reserva ecoldgica de Colombia, de interés mundial y como parte
un subsistema regional para el ecosistema amazonico.

2.2.1 Proyecto: Estudios y declaracion de &reas protegidas regionales del sur de la
amazonia.

Tiene por objeto apoyar la inclusién de é&reas protegidas regionales mediante estudios,

declaracién e inclusion en el Registro Unico Nacional de Areas Protegidas (RUNAP),

incluyendo los objetivos de conservaciéon y destinacién de uso, soportados en sus actos

administrativos de declaratoria.

2211 Porcentaje de la superficie de éareas protegidas regionales declaradas,
homologadas o recategorizadas, inscritas en el RUNAP.

%

Meta 2016-2019 Ejecucion Descripcion del Avance

1. Cuatro (4) areas 1) Cuatro areas en proceso declaratoria en
protegidas en proceso de la jurisdiccién de Corpoamazonia: (100%)
declaratoria en la

Jurisdiccién de En Putumayo:

Corpoamazonia.
v" Cuenca del Rio San Juan San;

2. Declarar un area

protegida regional Caqueté

3. Formulacion y v Parque natural regional Miraflores
adopcion de un Plan de Picachos

Manejo en un area protegida v" Distrito de conservacion de suelos y

regional declarada aguas del Caqueta

v' Bajo Caguan

73% 2) Corpoamazonia declaro un area
protegida Regional denominado “Parque
natural regional Miraflores Picachos
(100%)”.

3) Convocatoria para la Formulacion vy
adopcion de un Plan de Manejo en un
area protegida del Parque natural
regional Miraflores Picachos.

Un avance estimado del 20%
representado asi.

v" Febrero — marzo 2019: Dos
comités técnicos para definir
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alcances del PMA.

v' Mayo-2019: Elaboracion de
Términos de referencia para el
PMA.

v Junio - 2019 - Gestion para la
financiacion del PMA.

v Noviembre 2019 - Definiciéon de
criterios para la matriz de
evaluacién de oferentes.

v' Enero 2010 - Evaluacion de Hojas
de Vida de 6 Universidades
(U.Quindio, U.Valle, U.Amazonia,
U.Nacional, U.Distrital y U.Tolima)

2.2.2 Proyecto: Manejo y administracion de areas protegidas.

Tiene por objeto comparar porcentualmente las areas protegidas regionales declaradas e
inscritas en el RUNAP respecto a las areas que se definieron para su declaracion.

Igualmente, administrar y realizar actuaciones especificas dirigidas a proteger y conservar
las areas protegidas de caracter regional declaradas con énfasis en las zonas denominadas
Piedemonte Putumayense (Cuenca del San Juan), Distrito de Conservacion de Suelos y
Aguas del departamento del Caqueta, Complejo Cerro Paramo Miraflores, Eje Chiribiquete —
La Payay Eje La Paya — Churumbelos — Auka Wuasi.

2221

Porcentaje de areas protegidas con planes de manejo en ejecucion.

%

Meta 2016-2019 Ejecucion Descripcion del Avance
Avanzar en implementacién y Realizacion del segundo 'y tercer
ejecucion del Plan de Manejo mantenimiento a las 622 hectareas
Ambiental y Social Integrado y reforestadas dentro de la reserva forestal
Sostenible- PMASIS en la protectora de la cuenca alta del rio Mocoa,
RFPCARM mediante la junto con un proceso de acompafamiento
ejecucion del tercer social a la comunidad del area de influencia.
mantenimiento, investigacion y Para el Proyecto de compensacion por
propagacion de espacies Levantamiento de Veda, en este periodo se
prioritarias (Orquideas, liquenes, 100% realizaron los Estudio para la formulacion e

musgos Y helechos), monitoreo y
seguimiento a flora, fauna vy
suelo de la reserva forestal.

implementacién de medidas de propagaciéon
de especies prioritarias de Bromelias,
Orquideas, liquenes, helechos
arborescentes y musgos, se cuenta con seis
(6) monografias para la consulta al publico
de estas especies priorizadas, se realizaron
dos (2) talleres de capacitacion en
propagacion de Brémelias y orquideas con
la participacion de 80 asistentes de la
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comunidad de ambos municipios, con la
intencion de promover alternativas de
sustento sostenible para los habitantes de la
reserva, se cuenta con un cultivo de 5.000
ejemplares propagados de mas de 300
especies para la zona de la reserva forestal
en los municipios de Mocoa y San
Francisco, logrando ademas consolidar una
base de datos con mas de 1.200 especies
registradas para la zona, Se documentan
por primera vez para el pais 6 especies de
orquideas, encontradas en el Departamento
del Putumayo, sobre el piedemonte Andino-
amazonico, que se constituyen en nuevos
reportes para el inventario nacional de
orquideas

En desarrollo del convenio 0682 de 2010 para la implementacion del PLAN DE MANEJO
AMBIENTAL Y SOCIAL INTEGRADO Y SOSTENIBLE — PMASIS, se han desarrollado 4

jornadas de Participacibn comunitaria como estrategia social y ambiental,

para el

acompafnamiento a la realizacion del mantenimiento a las reforestaciones protectoras dentro

de la reserva forestal de la cuenca alta del rio Mocoa, en el marco de la licencia ambiental,

Resolucion 2170 de 2008; los temas adelantados son los siguientes: normatividad que rige
en la reserva forestal, silvicultura forestal, Conciencia ambiental, Procesos de interiorizacion
y reconciliacién con el ambiente

1 SAN Escuela 19/10/2019 75
FRANCISCO Minchoy 21/11/2019
Escuela 21/10/2019
2 HOS Campucana | 3/11/2019 &3
TOTAL 123
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Desarrollo del taller Normatividad que rige la reserva forestal en la Vereda Minchoy, Municipio de San
Francisco

Al terminar la jornada de capacitacion se realiza una minga comunitaria, que ha permitido el
reencuentro y acercamiento entre la comunidad y los demas actores que hacen parte de la reserva,
en estos espacios se han realizado jornadas de mantenimiento de caminos al interior de la reserva.

FASE DE PLANIFICACION

Subproyecto : Duracién: SEIS (6) ANOS Y TRES (3)
Plan de Manejo Ambiental y Social Integrado y | MESES

Sostenible — PMASIS, como medida de compensacion
establecida en la licencia ambiental, Resolucién 2170 | Inicio: 30/09/2010.

de 2008 para la construccion de la Variante San | Terminacion: 31/12/2016
Francisco- Mocoa
Adicional 01 del 29/12/2016 hasta el
Convenio N° Convenio Especial de Cooperacion | 31/12/2017

Técnica, administrativa y Financiera No 0682 de 2010 | Adicional 02: del 29/12/2017 hasta el
suscrito entre INVIAS y CORPOAMAZONIA 31/12/2018

Adicional 03: del 29/12/2018

Nueva fecha terminacién: 31/12/2019

Valor Total proyecto: Aportes Otros Aportes:
$9,500,000,000.00 CORPOAMAZ | INVIAS: $ 9,500,000,000.00
ONIA:
No

cuantificados

Beneficiarios:
Directos: 42.563 personas que corresponden a los habitantes de los municipios de Mocoa y San
Francisco (Putumayo).

Indirectos: 537.437 que corresponden a los habitantes del corredor vial Pasto —Mocoa, exceptuando
los habitantes de los dos municipios de influencia directa.

FASE DE EJECUCION CORTE A (30-11-2019)

Avance Fisico: Avance Financiero:
73.42%

Valor de la apropiacion: $ 8,912,084,687.92
Valor ejecutado: $6,974,905,465.92
Saldo por comprometer: $ 1,115.902.937,92

Descripcién Avance Fisico y financiero:

El avance del proyecto a la fecha es el siguiente:

Meta 10) 1.060 Hectareas en la RFPCARM, reforestada y en seguimiento.

Se cuenta con 622 hectareas con procesos de reforestacion a través de estrategias de restauracion
ecoldgica, enriquecimiento de bosque primario y estrategia de aislamiento para favorecer la
regeneracion natural. Para la vigencia 2019 se adelanta el tercer mantenimiento de las &reas
reforestadas asi:

Tercer mantenimiento a 622 hectareas: AVANCE GENERAL: 71,9%

Mediante licitacion publica N° 0003 de 2019 se adjudicd contrato N° 0492/2019 con la Fundacion
Serviagro para realizar el tercer mantenimiento a las reforestaciones, por un valor de
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$463.612.488,32. El avance de actividades con cargo al contratista es el siguiente:

Actividad

Avance %

Avance de la actividad

mantenimiento de 65 hectareas
mediante estrategia de Restauracion
Ecolégica en las microcuencas de las
Quebradas La Misericordia y La
Honda, Vereda Titango (Municipio de
San Francisco)

87%

57 hectareas con mantenimiento

Mantenimiento  forestal a 480
hectareas establecidas mediante las
estrategias de Enriquecimiento del
Bosque Primario en las Veredas
Titango, Agua Bonita, Minchoy,
Patoyaco (San Francisco) y la vereda
San Martin (Mocoa)

78%

375 hectareas con mantenimiento

Mantenimiento forestal y reposicion
de 2.400 plantas en 20 hectareas de
Bosque Primario con enriquecimiento
en la vereda San Martin (Municipio
de Mocoa).

75%

15 hectareas con
material vegetal

reposicion de

Mantenimiento de cercas en 57,13
hectareas de regeracién natural en
las microcuencas de las Quebradas
Aguanegra, Platanares, Minchoy,
Susunga, La Chorrera, Vijagual, Los
Mufioz, El Desvio, Piedra Vieja, La
Honda, Cantagallo, La Misericordia y
Rios Mocoa y Patoyaco; Veredas
Titango, Minchoy, Patoyaco, Agua
Bonita y La Esperanza (Municipio de
San Francisco)

0%

No se
periodo

reporta avance para este

Seguimiento y monitoreo de parcelas
permanentes en bosque primario - 20
hectareas

75%

15 hectareas delimitadas y parcelas
rotuladas para el
seguimiento a través de parcelas
permanentes

monitoreo  y

Seguimiento 'y  evaluacibn de
parcelas permanentes mediante
estrategia de Restauracion Ecoldgica
en microcuencas - 3 hectareas

33%

1 hectédrea delimitada y parcelas
rotuladas para
seguimiento a través de parcelas
permanentes

el monitoreo 'y

Participacion ~ comunitaria  como
estrategia social y ambiental en el
mantenimiento de las reforestaciones
de la RFPCARM.

83%

5 talleres de participacion y mingas
comunitarias realizadas

Asistencia técnica

66%

2 meses de asistencia técnica y

acompafiamiento a la ejecucion de las
actividades por el equipo técnico de
serviagro

Valor comprometido: $463.612.488
Valor pagado: $0

Mantenimiento enriquecimiento de bosque primario, Predio Mery griselda bravo, Vereda San Martin
Municipio de Mocoa.
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Foto 1. Especie Cucharo Foto 2. Especie Amarillo

Mantenimiento restauracion ecoldgica, predio Consuelo Santacruz, Vereda Titango- Municipio de San

Francisco.

Foto 5y 6. Normatividad que rige la RFPCARM realizado en la vereda Minchoy, Municipio de San Francisco

Meta 11) Medidas de propagacion de especies prioritarias de Bromelias, orquideas, liquenes, musgos y
helechos arborescentes prioritarios, implementadas
AVANCE GENERAL.: 26 %.

Mediante concurso de méritos N° 0005 de 2019 se adjudicé el contrato N° 0498/2019 a la firma INGENIERIA
Y MEDIO AMBIENTE IMA. para “Disefiar y estructurar un proyecto investigativo para la formulacion e
implementacion de medidas de propagacién de bromelias, orquideas, helechos arborescentes, liquenes y
musgos, en el marco de la licencia ambiental 2170 de 2008 y el convenio 682 de 2010”. El avance de
actividades con cargo al contratista es el siguiente:

Se realiza la Socializacién del contrato y presentacion del equipo técnico que apoyard en campo el
cumplimiento de las actividades en los dos (2) Municipios.

Actividad Avance Avance de la actividad
%

Fase 1. Formular documento investigativo para el disefio | 80% Revision documental y
del plan de manejo y propagacion de Bromelias, Orquideas, construccion ~ de  monografias
Helechos arborescentes y Bridfitos (Liquenes, hepaticas y tematicas para cada grupo objeto
Musgos) dentro de la Reserva Forestal Protectora de la del estudio: Orquideas, Bromelias,
Cuenca Alta del Rio Mocoa Helechos arborescentes, Hepaticas,

musgos Yy liguenes, se realiza
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muestreo en viveros y zona de
influencia del proyecto para la
actualizacion de especies vegetales

Fase 2: Realizar el plan de propagacion disefiado en la

primera fase para cada uno de los cuatro grupos vegetal para determinacién
taxondmicos. Realizar un estudio para la identificacion, taxondmica y certificado de
propagacion, cultivo y conservacion de 64 especies de herbario, busqueda de especies

orquideas, 10 especies de bromelias, 5 especies de musgos,
5 especies de hepaticas 1 especie de liquen y 5 especies de
helechos arborescentes, empleando técnicas culturales,

20%

Se realiza la colecta de material

claves, prensado de material en
papel periédico y rotulacion para su
posterior envi6 al herbario

agroecologicas y un sistema de priorizacion basado en
endemismo, amenaza y potencial agronémico; aplicado a
las condiciones ambientales y socioculturales del
piedemonte andino amazdnico

Fotografia 1. Verificacion de las plantas reubicadas por el
Consorcio Vial del Sur dentro del CEA

Fotografia 2. Toma de registros fotograficos

Valor comprometido: $ 260.548.475
Valor pagado: $0

Meta 19) Programa de Veeduria Ambiental y Participacion Ciudadana en operacion.
AVANCE GENERAL.: 87%.

Se ha dado cumplimiento a los compromisos adquiridos con los comités de veeduria ciudadana de los
Municipios de Mocoa y San Francisco en lo relacionado con la presentacion de avances e informes en el marco
de la implementacién de PMASIS, asi como también se ha atendido a otros actores como autoridades indigenas
y comunidad asentada en la zona de la reserva.

Reuniones adelantadas

Actores fecha Objeto

Veeduria Ciudadana San Francisco 01/08/2019 Reunién de socializacion de avances del
PMASIS — ACTA N° 09

Veeduria Ciudadana San Francisco 27/09/2019 visitas de seguimiento vereda Minchoy para
verificar el estado de las reforestaciones
protectoras en el marco del convenio 0682 de
2010

Cabildo Camentsa Inga de San Francisco 27/08/2019 Mesa técnica Convenio 0682 de 2010 — ACTA
N° 11

Cabildos Camentsa Inga y Camentsa Biya 1y 2/08/2019 visitas de seguimiento vereda Titango para
verificar el estado de las reforestaciones
protectoras en el marco del convenio 0682 de
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Presidentes de JAC, Cabildos Camentsa 01/08/2019 Reunion  de  concertaciébn  actividad  de

Inga y Camentsé Biya mantenimiento entre comunidad y autoridades
tradicionales.- ACTA N° 10

Comunidad de San Francisco 28/09/2019 Presentacion de Guardabosques a la comunidad
de las veredas del area de influencia de la
RFPCARM Municipio de San Francisco

Veeduria Ciudadana San Francisco 04/10/2019 Reunion con delegados de la veeduria ciudadana
de San Francisco para revision del proceso de
Reforestacion y mantenimiento de las 622 has

Veeduria Ciudadana San Francisco, 18/10/2019 Reunidn con delegados de la veeduria ciudadana

beneficiados reforestaciones, delegados de San Francisco para revision del proceso de

INVIAS Reforestacion y mantenimiento de las 622 has

Veeduria Ciudadana de Mocoa 05/11/2019 Reunioén con delegados de la veeduria ciudadana
de Mocoa para presentacion actividades del
avance del Convenio 0682/2010

Veeduria Ciudadana San Francisco 05/11/2019 Reunién de socializacion de avances del
PMASIS

Foto 1. Reunién con comunidades indigenas y campesinas
Municipio de San Francisco, Mesa técnica Convenio 0682 de
2010

Francisco

Foto 2. Presentacién de Guardabosques Munic

P

Foto 3. Visita de seguimiento con autoridades indigenas

Foto 4. Visitas de seguimiento con veeduri

a ciy

Meta 21) Una Unidad de Implementacion del PMASIS —UIP conformada y en operacion.
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AVANCE GENERAL: 87%. UIP en Operacion.

Para la vigencia de 2019 se cuenta con un equipo técnico conformado por un profesional técnico-ambiental, un
profesional del &rea social, un abogado, un profesional administrativo y financiero y se logra incluir al equipo
un técnico para apoyar la gestion documental de los productos y acciones adelantadas.

Contratista Objeto Fechq

MARCELA PEREZ FAJARDO Prestar sus servicios profesionales como coordinador | 05-01-
técnico ambiental, para dar cumplimiento a las
obligaciones contraidas en el marco del Convenio 682
de 2010, en temas técnicos - ambientales

LOUGGY  STEPPAHNIE  ARCOS | Prestar sus servicios profesionales para dar | 29-12

BASTIDAS cumplimiento a las obligaciones contraidas en el marco
del Convenio 682 de 2010, en temas administrativos y
financieros

JOSE ANDRES ESPANA MORA Prestar sus servicios profesionales a la Entidad, para | 29-12

apoyar en el desarrollo de las actividades de apoyo
social de la Unidad de Implementacién del Proyecto

RAUL ORLANDO MELO MARTINEZ Prestar los servicios profesionales a la Entidad, para | 29 -12
desarrollar  las  actividades de  Adquisiciones,
seguimiento y todas las actuaciones juridicas y legales
de la Unidad de Implementacion

MARLY NARVAEZ Prestar sus servicios de apoyo a la gestion para dar | 29 -12-
cumplimiento a las obligaciones contraidas en el marco
del convenio 682 de 2010, en la gestién documental y
asistencia en organizacion de archivos

PROGRAMA DE MONITOREOQ Y SEGUIMIENTO CONTINUO DE LAS AREAS DE RESERVA

Meta 25).- Un equipo de guardabosques en marcha dando cumplimiento al patrullaje y monitoreo en
la Reserva, (Monitoreo recurso fauna, flora, suelo y agua)

Se realiza la convocatoria abierta para la contratacion del equipo de guardabosques el cual qued6 conformado
de la siguiente manera:

Se realiza jornada de induccién al equipo técnico para manejo de equipos y diligenciamiento de planillas de
campo para la captura de los reportes biolégicos en campo.

Se han realizado 360 recorridos en las 54 rutas de monitoreo establecidas dentro de la reserva forestal,
reportando 125 especies (110 de aves y 15 de mamiferos). Se destacan especies endémicas de Colombia
(Odontophorus hyperythrus, Hypopyrrhus pyrohypogaster, Ortalis columbiana), especies con algun grado de
amenaza (Tremarctos ornatus, Tinamus osgoodi, Lagothrix lagotricha, Hypopyrrhus pyrohypogaster y
Grallaria rufocinerea) segun los libros rojos y la IUCN, y otras especies de interés para la Reserva.
Adicionalmente se instalaron siete cdmaras trampas en puntos apartados de cada zona, las cuales permitiran
registrar especies de habitos nocturnos
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Foto 1y 2. Jornadas de induccion y preparacion del equip

0 de guardabosques

Especies de aves y mamiferos detectadas en la Reserva Forestal Protectora de la Cuenca Alta del Rio Mocoa:

a) Spizaetus isidori

b) Rupicola peruvianus
c) Sciurus granatensis
d) Huellas de Puma concolor

Valor comprometido: $ 60.582.110

Valor pagado:

$0

Describir los Indicadores de impacto (Indicadores minimos de gestion segin la Resolucion 0667-2016 del
27 de abril 2016 MADS)

Avances de indicadores a fecha 30 de noviembre de 2019

control y vigilancia de
la reserva

Unidad Czrg'd Fecha de Fecha
Nombre Producto Nombre Indicador Inicio Final de Ejecutado
Producto | Produc
to Meta la Meta
hectareas restauradas, | Hectareas areas de ecosistemas en 447 ha con
rehabilitadas y | con 622 restauracion, rehabilitacion y | 01/10/201 | 30/12/201 mantenimient
reforestacion con | mantenim reforestacion con 9 9 o
mantenimiento iento mantenimiento
Pe_rsonas capacitadas NGmero 150 | Personas Capacitadas 01/10/201 | 30/12/201 | 130 _
Mingas 9 9 capacitados
N° de reuniones con| .. R . 15/04/201 | 30/12/201 |6  reuniones
P Ndmero 12 N° reuniones .

veedurias ciudadanas 9 9 realizadas
proyectos
investigativos de
g:or:glz_imon rquid de Numer. 1 N° proyectos investigativos | 01/10/201 | 30/12/201 | Documentos
omelias, orquideas, | NUmero formulados e implementados 9 9 parciales
helechos arborescentes
y briéfitos formulados
e implementados
N° de guardabosques
contratados para . 01/09/201 | 30/12/201 |7 contratos
apoyar la operacion, | Numero 5 N° Guardabosques contratados

9 9 celebrados
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Contratista Zona de patrullaje Fecha terminacion

INGRID VANESSA PERDOMO | Lider del equipo - | 29/12/2019
CASTILLO toda la reserva
ALFONSO EVELIO SAMIR | Vereda San Martin, | 17/12/2019
BRAVO CERON Mocoa
ARCESIO REINEL GOMEZ | Vereda Campucana, | 17/12/2019
CHAVES Mocoa
YAKELINE ELIZABETH | Vereda Minchoy, San 18/12/2019
MEDINA TREJOS Francisco
YOHANA VALENTINA | Vereda Patoyaco, | 19/12/2019
LOPEZ TREJOS Sachamates, y

Tamboscuro, San

Francisco
MARY BERNARDA | Zona del resguardo | 23/12/2019
SANTACRUZ PAZ Kamentsa  Biyd de

Sibundoy
ARI~EL EDILBERTO GUERRA | Vereda Titango, San | 30/12/2019
MUNOZ Francisco

3. ADMINISTRACION DE LA OFERTA NATURAL

Tiene como propésito contribuir en el cumplimiento de la funcién misional de autoridad
ambiental, especialmente en lo relacionado a las actuaciones de control, vigilancia y
seguimiento a las obligaciones establecidas de conformidad con las normas a los titulares
de las licencias, permisos, autorizaciones y concesiones otorgadas para el aprovechamiento
de los recursos de la oferta natural. Igualmente incluye las personas que por falta de
conocimiento o voluntad hacen uso de los recursos naturales sin cumplir con los requisitos.
Asi mismo, se propone avanzar en la definicibn e implementacion de reglamentaciones
especificas para complementar y mejorar las existentes, garantizando la posibilidad de
acceso y uso a los recursos a todos los usuarios con reglamentaciones acordes a las
realidades socioeconGmicas y ecolégicas de la region.

3.1 Subprograma: Control, vigilancia y seguimiento

Tiene por objeto realizar participativamente con la institucionalidad y la sociedad civil, el
control, vigilancia y seguimiento al aprovechamiento, manejo, transformacion, transporte y
comercializacién de los recursos naturales renovables, orientado a la conservacion y manejo
sostenible, asi como controlar las practicas ilegales que generan efectos perjudiciales de
tipo ambiental, social, econémico e institucional.

3.1.1 Proyecto: Fortalecimiento de los mecanismos e instancias de articulacién
interinstitucional y comunitaria, para el control y vigilancia al aprovechamiento,
trafico y comercializacién de uso formal y no formal de la oferta natural.

Tiene por objeto consolidar y fortalecer los mecanismos y las instancias de articulacion
interinstitucional y con la comunidad, para desarrollar actuaciones conjuntas de vigilancia y
control al trafico ilegal y uso indebido de los especimenes o productos de los recursos de la
oferta natural.

Asi mismo, apoyar el control a la contaminacion del aire y dictar regulaciones de caracter
general para controlar y reducir la contaminacién atmosférica, determinando los limites
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méximos permisibles de emision, descarga, transporte o depésito de substancias,
productos, compuestos 0 cualquier otra materia que pueda afectar el ambiente o los

recursos naturales renovables.

3.1.1.1 Numero de acciones y reglamentos para apoyar la implementacion del
control y vigilancia.
%
Meta 2016-2019 Ejecucion Descripcién del Avance
Generar un reglamento para la En el 2019 en Caqueta se realiz6 4 (cuatro)
operatividad  unificada de los comités municipales en San José del
Comités Departamentales y Locales Fragua, San Vicente del Caguan, Cartagena
gngrot;:gn% E/A'fr’r']'ggg'r?és Pg;qcuﬁg del Chaira y Belén de los Andaquies y el dia
y Putumayo) se realizardn nor Io 10 de octubre de 2019 en I{;\ J,urlsdlcuon ge
menos dos (2) reuniones del Comité CORPOAMAZONIA se realiz6 una reunion
de Control y Vigilancia cada afio. de la Mesa Forestal del departamento del
Apoyar y participar en las reuniones Caqueta para la revision y ajuste del plan de
de las Mesas  Forestales accion de la Mesa.
Departamentales (Amazonas,
Caqueta y Putumayo). Se reuniran En Putumayo se realiz6 un comité de la
por lo menos dos (2) veces por afio. Burbuja Ambiental, para realizar seguimiento
Apoyar y participar en el Pacto por a los compromisos de las actas.
la Madera Legal.
En Leticia se realizé un comité técnico de
CVR departamental en Leticia.
En los comités de control y vigilancia se
conté con la presencia y participacion de
entidades como: Alcaldias municipales,
100% Parques Nacio.nales I_\Iaturales, Policia
Nacional, Ejército Nacional, Cuerpo de
Bomberos  Voluntarios, @ Gobernaciones,
Defensa Civil, Armada Nacional, Inspectores
de Policia, personeros municipales,
representantes de la sociedad civil,
Inspectores fluviales, ICA y

CORPOAMAZONIA.

En Caqueta: En el 2018 se llevé a cabo la
asamblea general de la mesa forestal cuyo
objetivo fue presentar avances del Plan
Operativo de la Mesa Forestal para generar
una ruta de trabajo y fortalecer las
capacidades de los actores de la Mesa en
gobernanza forestal y se realiz6 3 comités
municipales asi: el 4 de noviembre en Belén
de los Andaquies, 5 de noviembre en San
José del Fragua y 18 de diciembre en Milan

Participacion de siete (7) reuniones de la Burbuja Ambiental donde se desarroll6 procesos
de socializacion y capacitacion en temas de procedimientos, protocolos y temas ambientales
a los miembros de la estrategia y se han puesto en conocimiento las denuncias o recursos
ambientales afectados, que requieren el accionar inmediato de la Burbuja.
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En Putumayo: En el marco de la estrategia Burbuja Ambiental, ha realizado 3 comités con la
presencia de: Gobernacion del Putumayo, Brigada de Selva N° 27, Policia Nacional,
Corpoamazonia, PNN, CTI, Fiscalia , Defensa Civil, Defensoria del Pueblo (Mocoa, Puerto
Guzmén, Leguizamo), y como resultados se logré el decomiso de 141.66 m3 madera, se
realizado un Operativo por extraccion ilegal de yacimientos mineros, y se adelant6 78
operativos de control y vigilancia de los cuales 31 corresponden a moviles y 47 fijos, lo que
permitio el monitoreo de 1229,22 m3 y la revision de 1199 vehiculos.

El dia 29 de mayo de 2018, se llevd a cabo el comité de CVR de Puerto Guzman y
Leguizamo, y se asistié a la primera reunion de la mesa forestal en donde de socializ6 el
proyecto: "Apoyo para el fortalecimiento de la Mesa Forestal del departamento del
Putumayo" formulado por CORPOAMAZONIA y gestionado ante la FAO para su financiacion
y ejecucion.

Dos comités departamentales de control y vigilancia el 15 de noviembre el comité
departamental de Putumayo en el cual se realiz6 el seguimiento a los compromisos
adquiridos durante el afio 2018

En Amazonas: Se realiz6 la socializacibn de la propuesta Proyecto "Facilitacion de
mercadeo de productos agropecuarios, forestales y agroindustriales de Tarapacéa en Leticia,
como estrategia para aportar al desarrollo socioeconémico de dicha &rea no municipalizada"
(Asopromata-Funda. Dllo. Sin Fronteras) a la MRFA y una reunién de articulacién sobre el
ingreso de maderas que provienen de Brasil y Peru a la ciudad de Leticia, con entidades de
control y vigilancia y el gremio forestal.

En junio de 2018 se realiz6 mesa forestal para tratar el tema de competitividad y desarrollo
forestal en el departamento y se present6 el proyecto (compra responsable de madera) en
este mismo departamento, el cual sera gestionado por un diputado en la asamblea
departamento de Amazonas.

El 15 de noviembre se llevd a cabo en el municipio de Leticia el comité departamental
seguimiento a compromisos

El 26 de noviembre de 2018, en las instalaciones de CORPOAMAZONIA, sede central, se
llevd a cabo la tercera reunién de la mesa forestal, la cual tuvo por objeto definir estado de
los recursos aportados por el Programa FAO-UE-FLEGT y Gobernacién del Putumayo para
el fortalecimiento de la Mesa forestal y elaborar cronograma de actividades acordando como
compromiso la agilidad en la contratacién y en la ejecucion de actividades del proyecto.

* El 05 de octubre de 2018, desde la mesa forestal se participd en el taller de analisis y
definicion de metas y estrategias para el desarrollo forestal de las Amazonas.

Del 03 al 05 de diciembre de 2018, se participd en la reunion Binacional para el control del
trafico de flora y fauna silvestre, contd con la presencia de autoridades de fuerza publica y
de control de Peri y Colombia y autoridades civiles, en donde se intercambiaron
procedimientos y normatividad ambiental para el control de flora y fauna silvestre, como la
problematica presentada en la frontera para ejercer el control y la vigilancia de los recursos
naturales. Para el departamento del Putumayo se participd en 4 reuniones de Burbuja
Ambiental para realizar el seguimiento a los compromisos adquiridos para el cumplimiento al
en el POA CVR 2018, para articular esfuerzos, definir procedimientos y cumplir las metas
propuestas. En Amazonas se realizé reunion extraordinaria de la burbuja ambiental
internacional, visita del Comandante de la Sexta Division del Ejercito Nacional y del
Embajador de Noruega, para socializar la articulacion de la sexta division con entidades de
nivel internacional y nacional y como fortalecer las lineas de medio ambiente en el
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departamento de Amazonas, y exponer el programada “Fe en Colombia Pasion por el
Amazonas”.

o
5,
O
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RECURSO FAUNA SILVESTRE.

La Corporacion para el Desarrollo Sostenible del Sur de la Amazonia CORPOAMAZONIA,
en el periodo comprendido entre los afios 2016- 2019, se realizaron 3.068 medidas de
control y vigilancia (647 Amazonas, 1.278 de Caqueta y 1.143 Putumayo), logradas con el
apoyo de la sociedad civil y el trabajo articulado con instituciones como: Armada Nacional,
Ejercito Nacional y Policia Nacional (Grupo de Proteccion Ambiental y Ecoldgica,
Carabineros, de Carreteras, Aeropuertaria) y Cuerpo de Bomberos; acciones que consiguen
la recepcion de 26.050,6 especimenes de fauna silvestre.

Grafica 1. Especimenes recepcionados por clase en CORPOAMAZONIA
EJEMPLARES VIVOS POR CLASE
TOTAL ESPECIMENES POR CLASE
Chondrichthyes
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Fuente: CORPOAMAZONIA, 2016- 2019

Medidas de control y vigilancia para recepcidon de especimenes de fauna silvestre:

Durante el periodo comprendido entre los afios 2016 a 30 de noviembre de 2019 en la
jurisdiccion de CORPOAMAZONIA, las medidas que mas se presentaron fueron la entrega
voluntaria y el rescate con el 53% y 28% respectivamente, acciones que se incrementan
debido a la presencia institucional y las campafias de sensibilizacion sobre la proteccion y
conservacion de la fauna silvestre.

Por otro lado, las incautaciones han permitido recepcionar 15400.9 especimenes a través de
436 actuaciones con el apoyo de las fuerzas militares del territorio colombiano a través de
operativos de control fijo y mévil, dicha medida que conlleva un proceso administrativo
ambiental sancionatorio, sin embargo, el cual muchas veces no se puede aperturar por falta
de documentacién e informacién como cédula, datos personales del infractor que permitan
su ubicacion.
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Grafica 2. Medidas de control y vigilancia del recurso fauna silvestre en la jurisdiccion
de CORPOAMAZONIA

MEDIDAS DE C

®m Numero de
Especimenes

Decomiso

Entrega
Voluntaria

15400,85

Incautacion

Fuente: CORPOAMAZONIA, 2016 - 2019

NTROL Y VIGILANCIA FAUNA SILVESTRE

Rescate

El departamento de Caqueta con el mayor nimero de medidas 1278 ha permitido
recepcionar 7124.8 especimenes (Ver tabla 1), de los cuales el mayor nimero de
recepciones fueron 5487 huevos de tortugas acuéticas del genero Podocnemis que

equivalen aproximadamente a 110 nidos ejemplares los cuales son aprovechados para el
comercio ilegal.

Tabla 1. Medidas de control y vigilancia por departamento

AMAZONAS CAQU ETA PUTUMAYO JURISDICCION
MEDIDA Tota! Totgl Tota! Tot:';ll Tota! Tot’al N: Z‘:r Nl’Jmer’o de
Actuacion especimen Actuacion especimen Actuacion especimen accion ESpeCImen
es es es es es es es es
Decomiso 145 151 145 151.0
E
ntrega 363 509 612| 6035.75 664 1884| 1639| 84288
Voluntaria
Incautacion 267| 573255 83 465 86| 92033| 436| 154009
Rescate 17 19 583 624 248 1427| s48| 20700

Fuente: CORPOAMAZONIA, 2016 - 2019

Recepcion por tipo de producto
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1.2.1. CORPOAMAZONIA en los procesos de control y vigilancia de los recursos naturales,
permitié el periodo comprendido entre los afios 2016 - 2019 recepcionar 26050.6
especimenes de la fauna silvestre en las siguientes cantidades: 14663 ejemplares
vivos, 1540 ejemplares muertos, 8548 huevos, 925.6 kilogramos de carne,
Partes/productos no procesados 168 y 206 Productos manufacturados. Como se
muestra en la grafica 3, Putumayo con 9371 individuos es el departamento con
mayor nimero de ingreso de ejemplares vivos.

Grafica 3. Especimenes de fauna silvestre recepcionados
ESPECIMENES RECEPCIONADOS POR DEPARTAMENTOS

= AMAZONAS u CAQUETA u PUTUMAYO JURISDICCION

14663| | 5487

8548

1540
1385

925.6

206

168

1

40 4 m
Carne Ejemplar muerto Ejemplar vivo Huevos Partes/productos no Productos
procesados manufacturados

Fuente: CORPOAMAZONIA, 2016-2019

Municipios con imposicion de la medida de control y vigilancia fauna silvestre

El departamento de Putumayo registra el mayor namero de recepciones con 12665.3
especimenes, hechos que obedecen a cuestiones culturales de los habitantes locales. A
continuacion, se relacionan los municipios y el niumero de ejemplares vivos y productos
recuperados de fauna silvestre por municipio y departamento.

Tabla 2. Munici

ios imposicién de la medida de control y vigilancia fauna silvestre

Corregimien
to El

Amazonas 90 4 300 394
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Encanto

Corregimien
Amazonas to La 6 6
Pedrera
Amazonas Correglmle? 110 110
to Tarapaca
Amazonas Leticia 6%5 228 3946 186 52 205 46?'5
Puerto
Amazonas oo 1067 6 1073
Narifio
Caquetd a 20 | 2 25 47
q Montafiita
Caqueta Albania 3 12 15
. | Belén de los
Caqueta Andaquies 10 10
. Cartagena
Caqueta del Chaira 25 117 5174 5316
Caqueta Curillo 9 9
Caqueta El Doncello 2 2
Caqueta El Pauijil 11 29 40
Caqueta Florencia | 17.8 28 976 301 4 1 133_)7'7
Caquetd La 30 4 34
q Montafiita
Caqueta Milan 2 2
Caqueta Morelia 1 5 6
Caqueta Puerto Rico 23 23
Caquets | 27 0s€ del 1 22 23
Fragua
, San Vicente
Caqueta del Caguan 1 5 84 90
Caqueta Solano 158 3 15 176
Caqueta Solita 2 2
Caqueta Valparaiso 2 2
Putumayo Coldn 2 2
Putumayo | Leguizamo 427' 99 8270 | 2509 11385'
Putumayo Mocoa 21 8 618 647
Putumayo Orito 69 69
Putumayo | Puerto Asis | 174 6 179 1 360
Puerto
Putumayo Caicedo 28 28
Puerto
Putumayo . 11 11
Guzman
Putumayo Sar.1 2 1 3
Francisco
Putumayo | San Miguel 13 13
Putumayo Santiago 3 3
Putumayo Sibundoy 14 14
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Guamuez

Putumayo | Villagarzoén 2 129 66 197

Fuente: CORPOAMAZONIA, 2016-2019

3.1.1.2 Porcentaje de quejas y contravenciones atendidas.
%
Meta 2016-2019 Ejecucion | Descripcion del Avance
Atender el 100% de las peticiones, Se atendieron 158 (quejas, reclamos,
quejas y reclamos. manifestaciones y/o peticiones) de las

cuales se atendieron oportunamente 95,
después de tiempo 11, en tramite 51, y sin
tramitar 1; de igual manera en las
direcciones territoriales (Amazonas, Caqueta
90% y Putumayo) Total 109, oportunamente 73,
después de tiempo 6 y en tramite 30; en la
Direccién General(Subdireccién de
Planificacion, Administracion ambiental y
Administrativa y Financiera) Total 28,
oportunamente 5, después de tiempo 5 en
trdmite 17 y una sin tramitar.

3.2 Subprograma: reglamentacion y acuerdos de conservacién para el uso
adecuado de los recursos naturales.

Tiene por objeto generar reglamentaciones para el uso adecuado de los recursos naturales en el
contexto de los ecosistemas estratégicos del sur de la amazonia colombiana.

Proyecto: Expedicion de reglamentacion especifica para el uso y manejo de los recursos naturales
renovables.

Tiene por objeto generar los instrumentos de reglamentacion necesarios para garantizar la
adecuada administracion de los recursos de la oferta natural (agua, aire, flora, fauna y
paisaje), en desarrollo del articulo 288 de la Constitucion y la ley 99 de 1993, con el fin de
asegurar el manejo armonico y la integridad del patrimonio natural, en el ejercicio de las
funciones en materia ambiental sujeto a los principios de armonia regional, gradaciéon
normativa y rigor subsidiario.

Porcentaje de cuerpos de agua con reglamentacion del uso de las
3.2.1.1 aguas.

| Meta 2016-2019 | % | Descripcion del Avance |
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Ejecucion

Reglamentar una corriente de Resolucion 1761 de 25/11/2019 “Por
agua medio de la cual se ordena la apertura del
90% proceso de reglamentacion de los usos y
aprovechamientos de agua de la corriente
hidrica del Rio Orito, en la jurisdiccion de
los municipios de Orito, Puerto Asis y
Puerto Caicedo, en el departamento del
Putumayo, de acuerdo con el PORH
formulado, en la jurisdiccibn de
CORPOAMAZONIA”.

Se realizé el segundo comité técnico con
la consultoria, con el objetivo de aclarar
dudas con relacion al proyecto de
resolucion por medio de la cual de ordena
la reglamentaciéon del rio Orito y la
concertacion del listado de usuarios
relacionados con esta corriente hidrica ,
quienes ademas participaron en el
proceso de adopcion del PORH del rio
Orito, para asi invitados a la socializacion
de los objetivos del proyecto de
distribucién de aguas y aviso de este rio,
evento realizado el 08/10/2019 en el
municipio de Orito, el cual conto con el
acompafiamiento de la SAA.

El 05 de noviembre del 2019, se realizé el tercer comité técnico con la consultoria, con el
objetivo de hacer Seguimiento a la ejecucién de las actividades programadas en el marco
del Contrato No. 0387 de 2019. Es asi como dicha consultoria atreves del oficio No. 90,
radicado en la SAA con el numero 908 el 12/11/2019, hace entrega del primer informe
técnico correspondiente al periodo comprendido entre el 18 de septiembre y 17 de octubre
del 2019 en cumplimiento de dicho Contrato. Por lo tanto, el 22/11/2019, la subdireccion de
administraciéon Ambiental les remite un oficio con las observaciones pertinentes a este
informe técnico.

Con respecto a la Declaratoria de la reglamentacion de la corriente hidrica del rio Orito, El
dia 15 de noviembre del 2019, siendo las 06:00 pm en la subdireccion de Administracion
Ambiental, se dio cierre a la convocatoria publica del proyecto de resolucion: Por medio de
la cual se ordena la apertura del proceso de Reglamentacion de los usos y
aprovechamientos del agua de la corriente Hidrica del Rio Orito, en jurisdiccién de los
municipios de Orito, Puerto Asis y Puerto Caicedo, en el departamento del Putumayo, de
acuerdo con el PORH formulado, en la jurisdiccion de CORPOAMAZONIA, en cumplimiento
a la exigencia del numeral 8°, articulo 8 de la Ley 1437 del 18 de enero de 2011. Esto
teniendo en cuenta que el proyecto de resolucién fue publicado desde el 8 hasta el 15 de
noviembre de 2019, en la Pag Web de la entidad, con el fin de recibir opiniones, sugerencias
0 propuestas alternativas a la presente resolucion. Que, una vez revisado el correo
institucional y la oficina central de correspondencia, con fecha de cierre de la convocatoria,
se deja constancia que no se presentaron comentarios y/o sugerencias.
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Por lo tanto, una vez enumerada y firmada la mencionada resolucion, la consultoria
comenzara con la divulgacion de la providencia de reglamentacién de uso de las aguas del
rio Orito, incluyendo a los municipios de Orito, Puerto Caicedo y Puerto Asis, segun lo
dispone el numeral b del ARTICULO  2.2.3.2.13.3. Publicacion acto administrativo de la
seccion 13 del Decreto 1076 del 2015.

3.21.2 Numero de normas generadas.

%

Meta 2016-2019 Ejecucion Descripcién del Avance
Formular el PGAR y cuatro (4) El documento PGAR fue socializado y
normas reglamentando los aprobado por el Consejo Directivo
principales recursos naturales mediante acuerdo No. 008 del dia 27 de
renovables (Suelo, aire, agua, junio de 2018.
flora y fauna). Reglamentacion de normas de los

principales recursos naturales donde se
estructuran y/o actualizan documentos
preliminares (procedimientos y términos de
referencia) para regular las concesiones de
agua, permisos de vertimientos.

1) Resoluciéon 1761 de 25/11/2019
90% “Por medio de la cual se ordena la
apertura del proceso de
reglamentacion de los usos vy
aprovechamientos de agua de la
corriente hidrica del Rio Orito, en la
jurisdiccion de los municipios de
Orito, Puerto Asis y Puerto
Caicedo, en el departamento del
Putumayo, de acuerdo con el
PORH formulado, en la jurisdiccion
de CORPOAMAZONIA”.

2) Resolucion 0743 de 2018- Suspende la utilizacion de motosierras y discos de corte.

3) Resoluciébn 0586 de 2018 - Por medio de la cual se actualiza la tasa de
aprovechamiento forestal y el valor del Salvoconducto Unico Nacional

4) Resolucion 0996 de 2018 - Diagnéstico Ambiental de Alternativas (DAA) para
proyectos de generacion de Energia Hidroeléctrica con capacidad menor a 100 MW.

5) Resolucion 1246 de 2018 - “Criterios para el desarrollo de proyectos de
Meliponicultura”.

6) Resolucion 1243 de 2018 - “Reglamenta el aprovechamiento sostenible de productos
forestales no maderables mediante el modo asociacion.
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3.3 Subprograma: licenciamiento ambiental para el aprovechamiento sostenible de
la oferta natural

Tiene por objeto atender oportunamente y de conformidad con las normas ambientales
vigentes, las solicitudes de licenciamiento relacionadas con proyectos, obras y/o actividades,
de uso o afectacion de los recursos naturales renovables como licencias, concesiones,
permisos y autorizaciones.

Igualmente incluye los permisos de recoleccion de especimenes de especies silvestres de la
diversidad bioldgica con fines de investigacion cientifica no comercial y de elaboracion de
estudios ambientales de conformidad con las competencias asignadas por la ley.

Proyecto: Evaluacién y seguimiento a las licencias, concesiones, autorizaciones y
permisos expedidos para la ejecucién de proyectos, obras o actividades de
competencia de Corpoamazonia.

Tiene como proposito realizar la evaluacién y seguimiento objetivo y oportuno a las
actividades que afecten los recursos naturales renovables, en el marco del desarrollo
sostenible, las normas relacionadas y los términos, condiciones y obligaciones establecidas
en el marco normativo aplicable. Incluye la expedicion y seguimiento a licencias
ambientales, concesiones, autorizaciones y permisos de competencia de Corpoamazonia o
las delegaciones que realicen las autoridades ambientales nacionales como el Ministerio de
Ambiente y Desarrollo Sostenible (MADS) y la Autoridad Nacional de Licencias Ambientales
(ANLA).

De otra parte, determina y cuantifica las autorizaciones ambientales con seguimiento, los
tiempos promedios relacionadas con licenciamiento ambiental y los procesos sancionatorios.

3.3.11 Porcentaje de autorizaciones ambientales con seguimiento.

%
Ejecucio

Meta 2016-2019 n Descripcion del Avance

Atender el noventa por
ciento (90%) de las
actividades licenciadas.

Durante el periodo 2016 al 2019 se consolidaron
3.394 expedientes para seguimiento de los cuales
se logro realizar control, seguimientos y Monitoreo a
2.481 expedientes. Asi.

Para Con
81 % 2016-2019 | Seguimiento | Seguimie %
nto
Amazonas 411 259 63%
Caqueta 1050 523 50%
Putumayo 1933 1699 88%
Total 3394 2481 73%
CORPOAMAZONIA 2016-2019
Tipode [ Expedientes | Expedientes
Tramite para con s
Seguimiento Seguimiento SeilliEiie
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LA 275 181 66%
PE-F 108 63 58%
PE-V 239 196 82%
PE-E 67 55 82%
PE-P 41 22 54%
PE-B 157 128 82%
AU-F 679 414 61%
AU-O 278 206 74%

co 1046 851 81%

PM* 19 8 42%
PEZ 12 2 17%
CE-G 28 12 43%

PC 445 343 77%

Total 3394 2481 73%

3.3.1.2 Tiempo promedio de tramite para laresolucion de autorizaciones
ambientales otorgadas por la Corporacion.
Dias
Meta 2016-2019 Promedio Descripcion del Avance
Generar pronunciamientos sobre En el periodo 2016-2019 se radicaron 1.278
licenciamiento Ambiental es de solicitudes de las cuales se lograron otorgar
ochenta y siete (87) dias. 1.096 tramites ambientales, y el tiempo
promedio de respuesta fue de 136 dias,
alcanzando el 63,9% de la meta fijada.
136 dias El célculo:
- 211
* N
Periodo: . :
Otorgadas de Total Tiempo Tiempos
Tipo de Tramite 2016-2017-2018-2019 otras Otorgados Promedio de | Establecidos | Cumplen
Solicitados | Cerrados | Otorgados e ez el L)
Licencias Ambientales (LA) 9 12 3 6 9 152 215 2
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Licencias Globales de Mineria
(LA-M)

Permisos y Autorizaciones de
Aprovechamiento Forestal de
Arboles Aislados y
Domésticos (AA-D)

438

164 257

157 414 391 30 45

Permisos Unicos y
Persistentes de
Aprovechamiento Forestal
(PE-F)

28

Permisos de  Vertimientos
(PE-V)

61

20 46 262 78 19

Permisos de  Emisiones
Atmosféricas (PE-E)

26

10 26 150 85 13

Permisos de Prospeccion y
Exploracion de  Aguas
Subterréneas (PE-P)

64

14 29 154 30 4

Permisos de Estudio en
Diversidad Bioldgica (PE-B)

Permiso ambiental de
zooldgico

Autorizaciones ~ Unicos y
Persistentes de
Aprovechamiento Forestal
(AU-F)

50

56 6

50 56 308 55 8

Autorizaciones de Ocupacion
de Cauces, playas y lechos
(AU-O)

112

40 59

27 86 240 35 17

Concesiones de Aguas (CO)

218

134 101

102 203 378 70 44

Libro de Operaciones

61

26 24

31 55 60 45 11

Certificacion en Materia de
Gases para Centros de
Diagnostico Automotor CDA
(CE-G)

Planes de Contingencia

179

36 40

102 142 206 104 15

Total

1278

576 560

536 1096 136 87* 181

3.3.1.3 Porcentaje de procesos sancionatorios resueltos.

Meta 2016-2019

% Ejecucién

Descripcién del Avance

Resolver el 50% de

los

procesos sancionatorios
Aperturados en la Entidad.

71%

De acuerdo con los informes suministrados
por las direcciones territoriales de
Amazonas, Caquetd y Putumayo, se
aperturaron 614 procesos de los cuales se
fallaron 219, asi.

PUTUMAYO: Aperturados 233, Fallados
118 (50%).

CAQUETA: Aperturados 218, Fallados 64
(30%)

AMAZONAS: Aperturados 163 y Fallados
37 (20%)

Total: 614
Meta: (50%): 307

71%-= (219/307)*100
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3.4  Subprograma: Pasivos Ambientales

Tiene por objeto iniciar acciones orientadas a buscar mediante un proceso de gestion, el
diagnostico, la valoracion y restauracion de los impactos originados por algunas actividades
productivas (hidrocarburos, mineria, agropecuarias y residuos solidos) que se mantienen a
través del tiempo por no haber sido manejados, prevenidos, compensados o mitigados de
forma adecuada durante la ejecucion de la actividad, afectando el ambiente y la poblacion
humana.

Igualmente, identificar los actores involucrados, actividades e interrelaciones que permitan la
definicion de estrategias, coordinacién y fortalecimiento en la blsqueda de acciones
conjuntas para su adecuada restauracion.

Proyecto: Restauracion de ecosistemas y suelos degradados.

Tiene por objeto identificar actividades productivas (hidrocarburos, mineria, agropecuarias y
residuos sélidos) que en sus relaciones con el aprovechamiento y explotacion de los
recursos naturales renovables y no renovables han generado pasivos ambientales en la
region, realizando su identificacién, delimitacién y caracterizacion.

Igualmente incluye la estimacion de la valoracién de los impactos ecoldgicos, sociales y
econémicos generados, siendo necesario para ello definir una metodologia que determine el
enfoque adecuado y herramientas de valoracién que posibilite emprender acciones para su
restauracion, este proyecto cuenta con los siguientes indicadores;

34.1.1 Numero de diagndsticos y planes de restauracion de pasivos ambientales.

%
Meta 2016-2019 Ejecucion Descripcion del Avance
Generar un diagnostico y un
plan de restauracion. Se avanzo en la formulacion del documento

de pasivos ambientales, se identificaron y
valoraron un total de 13 pasivos ambientales
actuales, relacionados a la actividad de
extraccién minera ilegal de oro aluvial, de
80 % estos pasivos ambientales, se realiz6 en
gran parte un andlisis multitemporal para
evaluar sus condiciones actuales. Para los
sectores agropecuarios y de residuos no se
comprobé la existencia de pasivos
ambientales por estas actividades
productivas.

Se han realizado dos actividades de seguimiento a las actividades de limpieza de
hidrocarburos en el sector de Achapo-Sinai.

Los aspectos de la primera visita fueron consignados en el concepto técnico CT-DTP-0519-
19 el cual da cuenta del inicio de las actividades de limpieza en la zona.

Para el segundo seguimiento realizado, del cual se consignaron los aspectos abordados
durante la visita, en el concepto técnico CT-DTP-0668-19, se realizd la evaluacién de la
finalizacion de las actividades de limpieza, que se determind inconclusa, por lo que en
conjunto de las comunidades de la zona se solicitd a la empresa Amerisur, operadora del
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bloque, su participacion para la culminacion de las actividades de limpieza. Actualmente se
encuentra en limpieza e intervencion un area de dos (2) hectareas de zona inundable con

drenaje lento (Canaguchales).

Se emiti6 documento de diagndstico de Pasivos Ambientales relacionados con actividades

de mineria ilegal y derrames de hidrocarburos para siete (7) municipios de la jurisdiccion.

CORPOAMAZONIA realiz6 revision y seguimiento al Plan de Restauracion de los Pasivos
Ambientales ubicados 9 sectores del corredor Puerto Vega - Teteyé, en el municipio de
Puerto Asis, Putumayo, reportando un avance de ejecucion del 34,3% de las actividades

planteadas.
3.4.1.2 Porcentaje de suelos degradados en recuperaciéon o rehabilitacion.
%
Ejecucid
Meta 2016-2019 n Descripcion del Avance

Manejar 500 ha de suelos Corpoamazonia recupero un Total de

afectados por procesos 596 ha asi:

erosivos originados a partir de <% Se realizé la adquisicion de

las actividades agropecuarias. predios en los siguientes
municipios del departamento del
Putumayo: 140 ha en Villa
Garzén, 20 ha en Mocoa y 36 ha
en la Hormiga, para un total de
196 ha que se encuentran en
recuperacion y rehabilitacion.

100%

% Proyecto: "Implementacién de
alternativas sostenibles y eco-
amigables, en el Departamento
de Putumayo” en el marco de las
siguientes actividades.

v" 400 ha en Implementacion de
sistemas agroforestales en
putumayo.

3.4.1.3
reforestacion.

Porcentaje de areas de ecosistemas en restauracién, rehabilitacion y

%

Ejecucio
Meta 2016-2019 n Descripcién del Avance
Rehabilitar, restaurar y Proyecto “Rehabilitacién ecoldgica y
reforestar 2.000 hectareas de participativa de la cuenca del Rio
ecosistemas en los| 100% |Doncello en Caqueta.”

departamentos de Caquetd y
Putumayo.

300 ha con servicios de
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proteccion de ecosistemas.

278 ha implementacion de
sistema agroforestales:

En Caqueta 190 ha en sistemas
Agroforestales, Huertos
Dendroenergeticos, Aislamiento y
Reforestacion. Proyectos iniciados en
afo 2014, 2015y 2016.

En Putumayo: 622 ha en desarrollo del convenio 0682 de 2010 para la implementacion del
PLAN DE MANEJO AMBIENTAL Y SOCIAL INTEGRADO Y SOSTENIBLE — PMASIS

En la Jurisdiccion se logré restaurar 350 ha por concepto de compensaciones ambientales

En Caquetd se implementaron 85 ha de Sistemas Agroforestales. Huertos
dendroenergéticos, Aislamiento y Reforestacion, Corredores Bioldgicos y Cercas Vivas

En Amazonas 24 has. En el marco de la Compensacion Ambiental del proyecto de
conectividad de alta velocidad ejecutado por ANDIRED vy en el cual se instalaron 37 torres,
se esta elaborando un proyecto para compensar 24 hectareas en el area de influencia de la
guebrada Yahuarcaca fuente abastecedora de agua del municipio de Leticia

Inversiones para la preservacion y restauracion de ecosistemas a travées del aprestamiento e
impulso de las cadenas de valor de Caqueta, Putumayo y Amazonas”, se realizd el
enriguecimiento de 32 ha distribuidas de la siguiente manera: Putumayo: Doce (12)
hectareas, Caquetd: Cuatro (4) hectareas, Amazonas: Diez y seis (16) hectareas y
“Fortalecimiento de la Gobernanza Forestal en la jurisdiccion de CORPOAMAZONIA”.

Y en el marco del proyecto: "Restauracién de coberturas vegetales en areas de alta
significancia ambiental en los municipios de Santiago y Colon (P)", se realiz6 el
establecimiento de 132 hectareas de sistemas forestales con aislamiento, (38 has en el
Municipio de Santiago y 94 has en el Municipio de Coldn).

Putumayo: 16 Has de Sistemas agroforestales con especies Forestales maderables -
Platano- chontaduro establecidas mediante el proyecto: Implementacién de Plantaciones de
Chontaduro Fruto (Bactris gasipaes) en Sistemas Agroforestales como Alternativa de
produccion Sostenible en Comunidades Afrodescendientes del Municipio de Villagarzon.

3.5 Subprograma: gestion integral del agua

Conceptualmente se reconoce que el agua es un servicio ecosistémico de
aprovisionamiento, y que como tal hace parte de la gestion integral de la biodiversidad; sin
embargo, dada la importancia que las comunidades y entes territoriales expresaron a este
tema en las diferentes mesas de construccion del Plan de Accion, y cumpliendo con el
enfoque de participacion y coordinacion interinstitucional que sustenta la formulacion del
mismo, se estimO conveniente abordar la gestion de este servicio en un subprograma
especifico. Lo anterior, con el proposito de atender las necesidades de suministro de agua
potable para la poblacion humana, la agricultura, la ganaderia y los procesos industriales, y
por consiguiente, emprender acciones articuladas para asegurar la oferta hidrica en
términos de calidad y cantidad.
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Proyecto: Manejo y uso sostenible del agua.

Tiene por objeto determinar los caudales de las corrientes en las bocatomas de acueductos
en centros poblados, el indice de calidad del agua en la corriente aguas arriba de las
bocatomas de cabeceras municipales, el consumo de agua per cipita "(residencial), la
cobertura boscosa en las cuencas abastecedoras de acueductos, el consumo de agua
por unidad de produccién, el industrial y comercial, el consumo de agua en el sector agricola
(por hectarea) y pecuario (por cabeza), la concentracion de agentes patdgenos entéricos en
cada bocatoma de acueductos en centros poblados, la accesibilidad a agua potable para
consumo humano y la disponibilidad efectiva de sistemas de tratamiento.

3.5.1.1 Porcentaje de planes de saneamiento y manejo de vertimientos (PSMV)
con seguimiento.

%

Meta 2016-2019 Ejecucion Descripcion del Avance
Realizar seguimiento a 31
planes de saneamiento y En la jurisdiccion se Corpoamazonia se
manejo de vertimientos. realiz6 seguimiento a los planes de

saneamiento y manejo de vertimientos asi:

En Putumayo en el 2017 se realizo
seguimiento a los planes de saneamiento y
manejo de vertimientos de los 13 municipios
gue contaron con PSMV aprobado; sin
embargo 11 de ellos, que representan el
84,62% contindan vigentes y los 2 restantes,
que corresponden al 15,38% se encuentran
vencidos (municipios de San francisco y
Sibundoy. De los 11 PSMV que aun estan
vigentes, 9 (81,82%) estan préximos a
vencer en el mes febrero de 2018 y 2
(18,18%) vencen en noviembre de 2019.

100%

La Direccion Territorial Caqueta realizd seguimiento a 4 PSMV, correspondientes a los
municipios de Curillo, Morelia, San José del Fragua y Milan. La actuacion efectuada
corresponde a cierre de los documentos por cumplimiento del término por el cual fueron
aprobados. Hasta la fecha, en el departamento de Caquet& existen 14 municipios con PSMV
aprobados; lo cual representa un 87,5% en cubrimiento del instrumento de planificacién. De
esos 14 documentos aprobados, 4 que corresponden al 28,57% ya fueron cerrados por
vencimiento del término por el cual se aprobaron (municipios de Curillo, Morelia, San José
del Fragua y Milan); 5 que representan el 35,71% continlan vencidos y sin cerrar 5
correspondientes al 35,71% aun estan vigentes.

En el 2019 La Direccion Territorial Amazonas reporta seguimiento a los PSMV de los
municipios de Leticia y Puerto Narifio. En el departamento de Amazonas, los dos municipios
cuentan con PSMV aprobado y vigente, pero presentan serios inconvenientes en su
implementacion.
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En Caqueté:

Doncello (Devolucién de PSMV con ajustes mediante CT-DTC- 0644)
Pauijil (Auto de inicio No. 031 de 2019. Notificado)

Puerto Rico (Auto de inicio No. 032 de 2019)

Y se realiz6 Auto de inicio para la evaluacion del ajuste del documento PSMV para los
siguientes municipios:

Doncello (Auto de inicio DTC No. 032 de 2019), la Montafiita (Auto de cierre DTC-No. 015
de 2019), el Pauijil (Auto de cierre DTC- No. 014 de 2019-Notificado), Solano (Auto de cierre
DTC-No. 013 de 2019), Puerto Rico (Auto de Cierre DTC No. 011 de 2019-Notificado) y
Solita (Auto de Cierre DTC No. 012 de 2019).

Se realiz6 Auto de inicio para la evaluacién del ajuste del documento PSMV para los
siguientes municipios:

Doncello (Auto de inicio DTC No. 032 de 2019)

Montafita (Auto de cierre DTC-No. 015 de 2019)

Pauijil (Auto de cierre DTC- No. 014 de 2019-Notificado)

Solano (Auto de cierre DTC-No. 013 de 2019)

Puerto Rico (Auto de Cierre DTC No. 011 de 2019-Notificado)

Solita (Auto de Cierre DTC No. 012 de 2019)

En amazonas:
1. Leticia (CT-DTA-104 de 2019)
2. Puerto Narifio (CT-192 de 2019)

En Putumayo:
1 Leguizamo (CT-SAA-045, Resolucién aprobatoria DG-1199)
2. Orito (CT-DTP-880 de 2019 de evaluacién)

Y se realiz6 seguimiento al PSMV de once (11) municipios de acuerdo a conceptos técnicos
(CT) o requerimientos:

Colon (CT-DTP-413)

Puerto Leguizamo (CT-DTP-406)

Mocoa (CT-DTP-424)

Orito (CT-DTP-0390)

Puerto Guzman(CT-DTP-426)

Puerto Asis (CT-DTP-428)

Puerto Caicedo (CT-DTP-427)

San Miguel (CT-DTP-0361)

Santiago (CT-DTP-412)

Valle del Guamuez (CT-DTP-360)

Villagarzon (CT-DTP-425)

Sibundoy (Oficio DTP-3086-devolucion por concepto de evaluacion PSMV, CT-DTP-414)
San Francisco (CT-DTP-415)

3.5.1.2 Porcentaje de programas del uso eficientey ahorro del agua (PUEAA) con
seguimiento.

%
Meta 2016-2019 Ejecucion Descripcién del Avance
Realizar seguimiento a 31 En el 2017 la Direccién Territorial Putumayo
programas de uso eficiente y 100% |reporta que durante esa vigencia realizo
ahorro del agua. seguimiento a la implementacién de 13
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PUEAA en el departamento; es importante
mencionar que los 13 municipios cuentan
con PUEAA aprobado; sin embargo; el
100% de ellos se encuentran vencidos
desde el afio 2012. Hasta la fecha dos (02)
municipios correspondientes a Orito y Valle
del Guamuéz tienen el instrumento cerrado
a través de acto administrativo, los demas
tienen proyecto de resolucibn de cierre
proyectados debido al cumplimiento del
término de aprobacion. Durante el afio 2017
la Direcciébn Territorial remiti6 a las
Empresas Prestadoras del Servicio de
Acueducto requerimiento para la
presentacion de los nuevos documentos.

La Direccion Territorial Caqueta reporta que
en el transcurso de la vigencia 2017 realiz6
seguimiento a 8 PUEAA, correspondientes a
los municipios de El Pauijil, Morelia, Milan,
Montaiita, Florencia, El Doncello, San José
del Fragua y Belén de los Andaquies. Hasta
la fecha, en el departamento de Caqueta
existen 14 municipios con PUEAA
aprobados; lo cual representa un 87,5% en
cubrimiento del instrumento de planificacion.
De esos 14 documentos aprobados, 2 que
corresponden al 14,29% ya fueron cerrados
por vencimiento del término por el cual se
aprobaron y corresponden a los municipios
de Paujil y Milan; los restantes contindan
vencidos y sin cerrar.

La Direccién Territorial Amazonas reporta
que realiz6 seguimiento a los PUEAA de los
municipios de Leticiay Puerto Narifio; para
el primero emitié proyecto de resolucion de
cierre por cumplimiento del término de
aprobacién. Los PUEAA de los municipios
de Leticia y Puerto Narifio vencieron en
marzo y noviembre de 2017
respectivamente.

En el 2018 en Caqueta se realizé la evaluacion de los nuevos documentos PUEAA de cuatro
municipios (Morelia, Florencia, Belén de los Andaquies y EI Doncello); a la fecha tiene
los actos administrativos a la SAA para efectos de
perfeccionamiento y aprobaciéon. De igual forma, mediante oficio DTC-854 se requiri6 al
municipio de Curillo la presentacion del PUEAA.

remision de
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En el 2019 durante los meses de octubre y noviembre se realizaron las siguientes
actuaciones correspondientes al PUEAA:

devolucién de documento para ajustes Belén de los Andaquies (CT-DTC-0678 de 2019),
Morelia (Resolucion No. 1330 de 2019) y Curillo (CT-DTC-0683 de 2019).

Se realiz6 evaluacion de documentos PUEAA de los siguientes municipios que ya
cumplieron su vigencia en Putumayo:

1. Valle del Guamuez (Devolucién de documento-Oficio DTP-3059)
2. Orito (CT-DTP-067 de 2019)

3. Leguizamo (En evaluacion mediante CT-DTP-0249 de 2019)

4. Mocoa (Oficio DTP-3144 devolucién de documentacion)

Y en Caqgueta se encuentran en evaluacion dos (2) documentos PUEAA:
1. Belén de los Andaquies (Auto de cierre DTC-No. 07 de 2019)

2. San José del Fragua (Auto de Cierre DTC-No. 02 de 2019)

3. Valparaiso (Auto de Cierre No. 08 de 2019)

Se realiz6 requerimiento de informacién a los prestadores del servicio publico para que
presente el documento PUEAA ante Corpoamazonia:

1. Leticia: (Auto de requerimiento de informaciéon No. 0098 de 2019)

2. Puerto Narifio: (Oficio de requerimiento DTA-1044 de 2019

Proyecto: Formulacion e implementacion de instrumentos de planificacién y
ordenacién de cuencas hidrogréficas.

Tiene por objeto generar lineamientos técnicos para delimitar y caracterizar los humedales
alto andino y amazonico, con énfasis en los ecosistemas estratégicos que soportan el ciclo
hidroldgico, las actividades econdmicas, sociales, ecolbgicas y culturales, involucrando la
participacién ciudadana, los entes territoriales, la academia y las entidades adscritas y
vinculadas al SINA, entre otros actores.

3.5.2.1 Porcentaje de avance en la formulacién y/o ajuste de los planes de ordenacién
y manejo de cuencas (POMCA), planes de manejo de acuiferos (PMA) y planes de
manejo de microcuencas (PMM).

%

Meta 2016-2019 Ejecucion Descripcion del Avance
Reportar Avances en la Se formulan y adoptan:
Formulacion de cuatro Planes
(4), 2 PMMy 2 POMCAS: 1. Plan de Ordenacion y Manejo de la

Cuenca Hidrografica del rio Hacha.

1. Plan de Ordenacion vy Resolucion 1666 de 2018.
Manejo de la Cuenca
Hidrografica del rio Hacha 100% 2. Aprobada la fase de Aprestamiento del
2. Plan de Ordenaciéon y Plan de Ordenacion y Manejo de la Subzona
Manejo  de la  Subzona Hidrogréfica del rio Alto Putumayo
Hidrografica del rio Alto
Putumayo 3. Plan de Manejo de la microcuenca
3. Plan de Manejo de la guebrada Yahuarcaca. Resolucién 1401 de
microcuenca quebrada 2016.

59




Yahuarcaca
4, Plan de Manejo de la
microcuenca San Antonio.

CORWNIA

4. Plan de Manejo de la microcuenca San
Antonio. Resolucion 1784 de 2016.

Porcentaje de cuerpos de agua con plan de ordenamiento del recurso

3.5.2.2

hidrico (PORH) adoptados.

Meta 2016-2019

%
Ejecucion

Descripcion del Avance

Formulacion de Un plan de
ordenamiento del recurso hidrico
(PORH).

100%

Se formulan y adoptan:

1. Plan de ordenamiento del recurso hidrico
(PORH) del rio Orito. Resolucién 1188 de
2019.

Porcentaje de planes de ordenacion y manejo de cuencas (POMCA), planes de
manejo de acuiferos (PMA) y planes de manejo de microcuencas (PMM) en

3.5.2.3 ejecucion.

%

Meta 2016-2019 Ejecucion Descripcion del Avance
Acciones para la ejecucion de Se encuentra en ejecucion el proyecto:
Un POMCA - (Rio Yarumo en el Implementacion de acciones sostenibles
municipio de Orito — Putumayo) y para la conservacion y proteccion de la
Dos PMM ( Q.Yahuarcaca vy cuenca de la quebrada la Borugo (municipio
Q.San Antonio- Amazonas) de el paujil), cuenca de la quebrada la

resaca (municipio de belén de los
100%

Andaquies), cuenca de la quebrada las
damas (municipio de Puerto Rico) y cuenca
de la quebrada las margaritas (municipio de
la Montafiita) en el departamento de
Caqueta.

3.6

Subprograma: Gestion integral de residuos soélidos, peligrosos y hospitalarios.

Tiene por objeto hacer seguimiento y control sobre los residuos sélidos convencionales y
peligrosos provenientes de las diferentes actividades del hombre por el consumo, uso y
produccion de bienes y servicios para impedir y reducir los efectos negativos sobre la
poblacion humana y el ambiente, contribuyendo a la proteccibn ambiental, reducir la
generacion de residuos y propiciar su aprovechamiento mediante el reciclaje. Entre los
actores involucrados estan los generadores y transportadores publicos y privados que

participan en la movilizacion.
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Porcentaje de planes de gestidn integral de residuos solidos (PGIRS) con
3.6.1.3 seguimiento a metas de aprovechamiento.

%

Meta 2016-2019 Ejecucion |Descripcién del Avance
Se realizaron diez (10) visitas de control y
Realizar seguimiento al 100 % seguimiento a la implementacién del Plan de
de los PGIRS de la Jurisdiccion Gestion Integral de Residuos Soélidos como
de Corpoamazonia. se detalla a continuacién: en Putumayo se

realiz6 seguimiento a cinco (5) municipios,
Puerto Asis concepto técnico DTP 0890 del
18/11/2019, Orito concepto técnico DTP
0912 del 7/11/2019, Puerto Caicedo
concepto técnico DTP 0911 del 22/10/2019,
Puerto Guzman concepto técnico DTP 0914
del 22/117/2019 vy Puerto Leguizamo
concepto técnico DTP 0913 del 15/11/2019.
En Caqueta realizo a cinco (5) municipios
como Solano concepto técnico DTC 0582,
Florencia concepto técnico DTC 0722, El
Doncello concepto técnico DTC 0761,
Puerto Rico concepto técnico 0763 y Morelia
concepto técnico DTC 0772.

90%

Proyecto: Implementacion de estrategias para la prevencién, recuperacion,
valorizacion, control y seguimiento al manejo integral de residuos solidos,
convencionales y peligrosos.

Tiene por objeto diagnosticar el estado actual del manejo, tratamiento y disposicion final de
residuos sélidos convencionales, peligrosos e industriales que permita disponer de una linea
base, inventario, efectos y rutas de los contaminantes al ambiente (aire, agua y suelo), entre
otros, como punto de partida para conocer la realidad cualitativa y cuantitativa, evaluar la
problematica y generar alternativas de manejo integral, tratamiento y aprovechamiento de
los residuos sélidos convencionales, fortalecer los procesos de sensibilizacion para la
separacion en la fuente, manejo integral de los residuos soélidos convencionales, peligrosos
e industriales.

En el ejercicio de las funciones asignadas por la ley y sin perjuicio de las competencias
atribuidas a otras autoridades, las medidas de policia y las sanciones previstas en la ley,
Corpoamazonia realizard seguimiento y control a todos los proyectos y actividades de los
residuos sélidos convencionales y peligrosos para reducir y eliminar los impactos por la
operacion de proyectos que generen residuos sélidos convencionales, peligrosos e
industriales. De igual manera, impulsar y fomentar estrategias de produccién mas limpias en
los sectores generadores que permitan prevenir y minimizar la generacion de residuos
solidos.

Se prestara asistencia técnica a los municipios en la formulacién de los planes de gestion
integrales de residuos sélidos (PGIRS), los cuales son los instrumentos de planeacion
municipal o regional que definen objetivos, metas, programas, proyectos, actividades y
recursos por uno o mas entes territoriales para el manejo de los residuos sdlidos,
fundamentado en la politica de gestién integral de los mismos. De igual manera se
determinard la cantidad de residuos solidos aprovechados y dispuestos adecuadamente
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4. GESTION INTEGRAL DE LA BIODIVERSIDAD Y SERVICIOS
ECOSISTEMICOS

Este programa tiene como propdsito planificar, ejecutar y monitorear acciones para el
conocimiento de la biodiversidad y servicios ecosistémicos, que permitan dirigir el manejo
acertado de su uso y conservacion, asi como el bienestar humano. Adicionalmente se
propone avanzar en la incorporacion de conductas y comportamientos responsables con el
ambiente, a través del desarrollo de un programa de educacion ambiental orientado a
fortalecer tanto los contenidos ambientales en los programas de educacion formal, como a
mejorar el accionar de los comités y las instancias de educacién ambiental formalmente
establecidas, para hacer de esta un proceso de formacién permanente, dindmico y de
amplia cobertura.

4.1 Subprograma: Conocimiento y monitoreo de la biodiversidad y servicios
ecosistémicos.

Tiene por objeto fortalecer la promocién, generacién y divulgacion del conocimiento de la
biodiversidad y servicios ecosistémicos, enmarcado en el encargo principal que la ley 99 de
1993 le otorga a la Corporacion, y en tal virtud entender claramente la composicion de esa
diversidad, donde y cémo estd, y que esa informacién coincida con la suministrada en el
Sistema de Informacién en Biodiversidad de Colombia. Se busca establecer estrategias para
su monitoreo con la academia y otras entidades adscritas y vinculadas al SINA, y mediante
una estrategia local participativa a través de la formacion de promotores ambientales
comunitarios.

4.1.1 Proyecto: Implementacion del plan regional de biodiversidad del sur de la
amazonia colombiana (Parbsac) y plan de investigaciones y transferencia de
conocimiento y tecnologia (Pitctec).

41.1.1 Porcentaje de implementacién del PARBSAC y PITCTEC.

%

Meta 2016-2019 Ejecucion Descripcion del Avance
Implementar el Parbsac y el En el periodo 2016 2018 Se realizd el
Pitctec en un 20%. Lo anterior establecimiento de Areas de Importancia
esta  relacionado  con la para la Conservacion de las Aves; AICAS-
disponibilidad economica y el en la Amazonia Colombiana, Fase I.
tiempo de vigencia de dichos De igual forma el fortalecimiento del
planes. ecosistema de competitividad de los

96% negocios verdes y sostenibles en el sur de la

amazonia colombiana.

Asesorar a los entes territoriales de la
jurisdiccion de CORPOAMAZONIA en
procesos de gestion ambiental urbana,
planificacion y ordenamiento ambiental
territorial, cambio climéatico y gestién del
riesgo.

Se terminaron y publicaron los volimenes (1) y (2) de 2016 de la Revista SurAmazonia.
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A la fecha se han publicado los siguientes documentos:

El cuento de los cuatro amigos.

Rio Algodon, Loreto Pera: Anfibios y Reptiles del Rio Algodon.

Centro Experimental Amazonico; CEA de Corpoamazonia.

Eje Ambiental Mocoa; Villagarzon, departamento del Putumayo, Colombia.

Guia turistica Departamento de Amazonas.

Guia turistica Departamento de Caqueta.

Guia turistica Departamento de Putumayo.

Desarrollo de Acciones de Restauracién, Conservacion y Manejo Ambiental del
Slstema Hidrico Simén Bolivar Municipio de Leticia, Amazonas.

O NoAWNE

A la fecha se han firmado los siguientes convenios producto de las alianzas estratégicas
realizadas por Corpoamazonia:

Convenio marco de cooperacion interinstitucional con la Universidad Nacional de Colombia
Sede Amazonia, con el objeto de aunar esfuerzos para adelantar acciones conjuntas en
temas de interés reciproco para cada una de las partes, en las areas de investigacion,
extension, asistencia técnica, administrativa y académica y en todas las que generen
mejoras en los temas ambientales, sociales y de planificacion en los tres departamentos de
jurisdiccién de Corpoamazonia.

Convenio con el SENA (Direcciones Territoriales de Putumayo y Amazonas), con el objeto
de aunar esfuerzos para desarrollar procesos de formacién ambiental y transversal en las
poblaciones que habitan el Sur de la Amazonia Colombiana.

Convenio Marco de cooperacion interinstitucional con el Field Museum of Chicago, para
adelantar acciones conjuntas en pro de la conservacion de la diversidad biolégica y cultural
en los departamentos de jurisdiccion de Corpoamazonia.

Convenio marco de cooperacion interinstitucional entre la Universidad Distrital Francisco
José de Caldas, la Universidad de la Amazonia, Corpoamazonia e ITP con el objeto de
articular la gestiéon integral de las partes a través de la cooperacion técnica, transferencia
cientifica y tecnolégica, gestibn de proyectos conjuntos en temas de educacion,
investigacion y extension, asi como en todas las demas formas de cooperacién que puedan
ser de mutuo interés.

Durante el desarrollo de las conferencias participaron 254 personas pertenecientes a 18
instituciones, entre las que se encuentran el Instituto Tecnol6gico del Putumayo, Parques
Nacionales Naturales de Colombia, INVIAS, CARDER, UMACO, OZIP, Secretaria de
Desarrollo Social de la Gobernacién del Putumayo, Aserrio Arca, Palacio de la Chonta,
Universidad Distrital Francisco José de Caldas, Unidad de Restitucion de Tierras, Programa
de Biodesarrollo y Paz, Camara de Comercio, Policia Nacional de Colombia, Asoredsocial,
Fundacién Conservarte, comunidad en general y contratistas.

Se realiz6 capacitaciones al personal de la Direccion Territorial Putumayo y SAA sobre:

1.Estrategia nacional para el uso y aprovechamiento sostenible de los invertebrados
terrestres y sus productos.

2.Atencion a la problematica del atropellamiento de fauna silvestre en Colombia.
3.Consolidacién del programa para la conservacion de las especies del superorden
Xenarthra presentes en Colombia.

4.Cobro de tasa compensatoria por caza de fauna silvestre.

Se realizé el tramite pertinente para registrar a Corpoamazonia como usuario activo de la
plataforma SIB Colombia. Se recibié capacitacion para el manejo de datos de diversidad
biolégica y se publican en el IPT de Corpoamazonia, seis listas taxon6micas con 1877
registros biolégicos pertenecientes a seis conjuntos de datos.
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Se emitieron 14 Boletines de las actividades mas relevantes en el CEA en forma de noticias
cortas para las redes sociales institucionales en la tematica de usos de las plantas
medicinales en el Jardin Botanico, Fauna silvestre, Seguridad y Salud en el Trabajo,
Guianza Turistica y Educacién Ambiental.

Implementacién del proyecto "Desarrollo de estrategias para la conservacion y preservacion
de ecosistemas en el marco del PARBSAC en la jurisdiccién de la Corporacion Amazonas,
Caqueta y Putumayo".

A la fecha el proyecto se ha socializado en los municipios de Leguizamo, Puerto Asis,
Leticia, Puerto Guzmén, San José del Fragua y San Vicente del Caguan.

Asi mismo, se tienen identificados 87 puntos en donde se estableceran las 200 parcelas.
Estos puntos se identificaron y se seleccionaron por tener aprovechamientos forestales
vigentes. El proyecto tiene una duraciébn de 11 meses empezando desde febrero y
finalizando en diciembre del presente afio.

En el 2019 se realizo la Implementacién del proyecto “Conservacion de félidos silvestres en
la subzona hidrografica alto rio Putumayo hasta Cuimbe en el departamento del Putumayo”
dando implementacion a las estrategias de conservacién de la biodiversidad en la regién,
contempladas en el Plan de Accién Institucional 2016-2019.

Se tramito el registro ISBN impreso 978-958-56843-5-5 y digital 978-958-56843-6-2 de la
cartilla “Resultados del proceso consulta previa para la formulacion del plan de
ordenamiento del recurso hidrico-PORH” el registro ISBN impreso 978-958-56843-3-1 y
digital 978-958-56843-4-8 de la cartilla; Nuestro pacto por el rio Orito Formulacién del plan
de ordenamiento del recurso hidrico-PORH del rio Orito Putumayo;

Convenio de Asociaciéon con la Fundacion para el desarrollo social y ambiental Amazonico
para aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para posicionar los productos y
servicios de negocios verdes del sur de la amazonia colombiana en el mercado local,
regional, nacional e internacional, en el marco del proyecto No. | 06-000-000 04-02-02 001-
19 denominado “Apoyo al desarrollo empresarial de los negocios verdes del sur de la
amazonia colombiana Amazonas, Caqueta, Putumayo”. CORPOAMAZONIA realiza un
aporte en efectivo por un valor de $180.589.000.

Convenio Interadministrativo Resguardo Indigena Kamentsa Biya de Mocoa aunar esfuerzos
técnicos, administrativos y financieros para ejecutar de manera conjunta actividades que se
desarrollen en el Resguardo Indigena Kamentsa Biya del proyecto con viabilidad técnica No
| 06-086-000 06-02-03 004-19 “CONSTRUCCION DE ACUERDOS INTERCULTURALES
PARA LA GOBERNANZA DE LOS RECURSOS NATURALES EN TERRITORIOS DE
GRUPOS ETNICOS DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO CORPOAMAZONIA realiza
un aporte en efectivo por un valor de $67.012.500

Convenio Interadministrativo Resguardo Indigena Inga Santiago aunar esfuerzos técnicos,
administrativos y financieros para ejecutar de manera conjunta actividades que se
desarrollen en el Cabildo Inga de Santiago del proyecto con viabilidad técnica No | 06-086-
000 06-02-03 004-19 “CONSTRUCCION DE ACUERDOS INTERCULTURALES PARA LA
GOBERNANZA DE LOS RECURSOS NATURALES EN TERRITORIOS DE GRUPOS
ETNICOS DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYOCORPOAMAZONIA realiza un aporte
en efectivo por un valor de $ 5.512.500

Convenio Interadministrativo Resguardo Indigena Kamentsa Biya para aunar esfuerzos
técnicos, administrativos y financieros para ejecutar de manera conjunta actividades que se
desarrollen en el Cabildo Kamentsa Biya de Sibundoy del proyecto con viabilidad técnica No
| 06-086-000 06-02-03 004-19, “CONSTRUCCION DE ACUERDOS INTERCULTURALES
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PARA LA GOBERNANZA DE LOS RECURSOS NATURALES EN TERRITORIOS DE
GRUPOS ETNICOS DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO CORPOAMAZONIA” realiza
un aporte en efectivo por un valor de $ 5.512.500.

Convenio Interadministrativo Resguardo Indigena Inga de Colon aunar esfuerzos técnicos,
administrativos y financieros para ejecutar de manera conjunta actividades que se
desarrollen en el Resguardo Indigena Inga de Coldn del proyecto con viabilidad técnica No |
06-086-000 06-02-03 004-19, “CONSTRUCCION DE ACUERDOS INTERCULTURALES
PARA LA GOBERNANZA DE LOS RECURSOS NATURALES EN TERRITORIOS DE
GRUPOS ETNICOS DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYQO”, CORPOAMAZONIA realiza
un aporte en efectivo por un valor de $ 5.512.500.

Convenio Interadministrativo Resguardo Indigena Kamentsa Inga De San Francisco para
aunar esfuerzos técnicos, administrativos y financieros para ejecutar de manera conjunta
actividades que se desarrollen en el Resguardo Kamentsa Inga de San Francisco del
proyecto con viabilidad técnica No | 06-086-000 06-02-03 004-19; CONSTRUCCION DE
ACUERDOS INTERCULTURALES PARA LA GOBERNANZA DE LOS RECURSOS
NATURALES EN TERRITORIOS DE GRUPOS ETNICOS DEL DEPARTAMENTO DEL
PUTUMAYO. CORPOAMAZONIA realiza un aporte en efectivo por un valor de $ 5.512.500

Convenio Interadministrativo Resguardo Indigena Inga de San Andrés para aunar esfuerzos
técnicos, administrativos y financieros para ejecutar de manera conjunta actividades que se
desarrollen en el Resguardo Indigena Inga de San Andrés del proyecto con viabilidad
técnica No | 06-086-000 06-02-03 004-19 “CONSTRUCCION DE ACUERDOS
INTERCULTURALES PARA LA GOBERNANZA DE LOS RECURSOS NATURALES EN
TERRITORIOS DE GRUPOS ETNICOS DEL DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO.
CORPOAMAZONIA” realiza un aporte en efectivo por un valor de $ 5.512.500

Un ciclo de conferencias implementado en el que se realizaron 7 ponencias en:
Meliponicultura como estrategia para la Biodiversidad.

El uso medicinal de la fauna silvestre y sus implicaciones para la conservacion en el
municipio del Valle del Guamuez-Putumayo, Valoracion de los ecosistemas subterraneos
para la conservacion y gestion de la fauna quiropterologica del corredor vial del municipio de
Mocoa.

Parésitos intestinales en primates en el Centro Experimental Amazénico, Comunidad de
copépodos en el delta del rio Orinoco, Venezuela: estructura, distribucién espacial y efecto
de la conectividad hidrol6gica, Aproximacion a las afectaciones en el ambiente por la
exposicion a mercurio y metil mercurio en el resguardo Puerto Zabalo los Monos y su zona
de control y vigilancia y Conformacion de una base técnica basada en determinantes
ambientales para orientar procesos de ordenamiento ambiental territorial, gestion del riesgo
en los departamentos de Caqueta y Putumayo. participacion 100 personas de manera
presencial, en promedio se conectaron 572 personas a través de Facebook live y 127
interacciones. Participaron 6 instituciones: Instituto tecnologico del Putumayo, Conservacion
Internacional, SENA, Universidad Distrital FJC, Universidad Pontificia Bolivariana,
CORPOAMAZONIA y comunidad en general.

4.1.2 Proyecto: Fortalecimiento del Centro Experimental Amazénico (CEA) como
escenario de investigacion, conocimiento, transferencia de tecnologia y
turismo sostenible.

Tiene por objeto formular e implementar un proyecto que permita fortalecer el centro
experimental amazonico (CEA) de Corpoamazonia como escenario de investigacion,
conocimiento, transferencia de tecnologia y turismo sostenible. Asi mismo, busca mediante
el desarrollo e implementacién de principios orientadores, direccionar las acciones que
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habitualmente se realizan en cinco proyectos estratégicos (Estacion de Recursos
Hidrobioldgicos, Jardin Botanico, Centro de Recepcion y Recuperacibn de Animales
Silvestres (CREAS), Vivero y Laboratorio de Aguas) para que contribuyan a los intereses de
investigacion, generacion de conocimiento y transferencia de tecnologia.

41.2.1 Porcentaje de avance de las acciones definidas para el mejoramiento de la

gestion.
% Descripcién del Avance
Meta 2016-2019 Ejecucion

Implementar acciones Puesta en marcha de un espacio
relacionadas con el Parque museografico en el CEA. lugar expositivo
Suruma, CREAS, vivero forestal, para realizar actividades de investigacion y
Jardin Botanico, senderos, divulgacion sobre manifestaciones
laboratorio de aguas y culturales de la region.

piscicultura.

En el 2019 se realiz6é construccion de Casa
comedero en el habitat de Dantas en CASA
en la entrada de CEA.

Se realiz6 la limpieza, adecuacion y apoyo
en el enriquecimiento ambiental del habitat
100% de tigrillos en el CREAS a cargo del equipo
técnico.

Se realiz6 la limpieza, adecuacion y apoyo
en el enriquecimiento ambiental del habitat
de habitat 37 en el CREAS a cargo del
equipo técnico.

Se realiz6 adecuacion de habitat 33 de
CREAS.

Se realiz6 la construccién y adecuaciéon de
comederos en el hébitat de Dantas en
Suruma.

Disponibilidad de 34.390 plantulas de 19 especies forestales en las areas de crecimiento del
vivero forestal Sabino Imbachi "resolucién ICA - 13276" (Material vegetal disponible y en
proceso de germinacion.

2.695 plantulas de 32 especies para el convenio especifico de asociacion n°6003573
suscrito entre Corpoamazonia- Naturamazonas para subproyecto de Meliponicultura
Durante los meses de octubre a noviembre se realizé propagacion del siguiente material
vegetal en las instalaciones del CEA:

v" Ambar 30 plantulas
v' Matarratén 30 plantulas
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Sauco 30 plantulas

Hoja hernia 20 plantulas
Borrachero 30 plantulas
Rosa amarilla 50 plantulas
Hierba lechera 20 plantulas
Jengibre 20 plantulas
Albahaca 20 plantulas

AN N N NN

Se realiz6 Mantenimiento de:
v 1 eraen la huerta de aromaticas

v' 8 eras en la parcela bromela
v’ 2 eras huerta plantas alelopaticas

Se realiz6 mantenimiento de 10 eras de germinacion en el &rea de crecimiento.
Se hace el cambio de la polisombra en las eras de germinacion con el fin de evitar que
lleguen directamente los rayos de sol a las plantulas alli sembradas.

Se hace adecuaciéon y mantenimiento de area de Botiquin de plantas que debemos tener en
nuestras casas.

Durante el mes de octubre se realiz6 educacién y sensibilizacion ambiental a 302
estudiantes de instituciones urbanas, rurales y universitarias.

En el periodo 2016-2018 se realiz6 el cercamiento de 24 m2 con malla de 1 pulgada en el
area de bienestar animal para la recepcién de fauna silvestre que entra al CREAS.
Instalaciéon de lona para 18 jaulas de manejo para los ejemplares de fauna silvestre que
entran a cuarentena al CREAS.

Enriguecimientos ambientales a los encierros de las 14 especies: Mico maicero (Sapajus
apella), Tigrillo (Leopardus pardalis), Buho de anteojos (Pulsatrix perspicillata), mono
churuco (Lagothrix spp.), Venado cola blanca (Mazama americana), tucan pechiblanco
(Ramphastos tucanus), Mono arafia amazénico (Ateles belzebuth), mico soldado (Saimiri
sciureus), Cotorra maicera (Pionus menstruus) y guacamaya roja (Ara macao), mapaches
(Procyon cancrivorus), micos capuchinos (Cebus capucinus), mico cariblanco (Cebus
albifrons) vy tigrillo (Leopardus pardalis). Se acondicioné el recinto # 64 con madera gruesa
organizados en forma horizontal, se colocaron 2 hamacas, 1 comedero, 1 bebedero,
rastrillado del habitat, cocido de malla en donde se aloja mapache (Procyon cancrivorus).
Construccion de estructura pasamanos, barrera para evitar el paso y acercamiento de los
turistas a la malla de la especie de mico maicero (Sapajus apella).

4.2 Subprograma: uso sostenible de la biodiversidad y servicios ecosistémicos.

Tiene por objeto desarrollar acciones que promuevan el uso y manejo adecuado del
ecosistema, asi como el aprovechamiento sostenible y racional de los recursos naturales
renovables y del ambiente, tal y como lo consagra la ley 99 de 1993. Incluye el desarrollo e
implementacién de alternativas productivas sostenibles como estrategias para la seguridad
alimentaria, el mejoramiento de la productividad local y la restauracion de éareas
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deforestadas y degradadas; el manejo y aprovechamiento sostenible de la flora silvestre; y
la implementacion del programa regional de negocios verdes.

4.2.2 Proyecto: Alternativas productivas sostenibles como estrategias para la
seguridad alimentaria, el mejoramiento de la productividad local y la
restauracion de areas deforestadas y degradadas.

Tiene por objeto promover y apoyar la implementacion de sistemas agroforestales y
silvopastoriles ambientalmente sostenibles como herramientas para proveer a las
comunidades rurales de productos agropecuarios y maderables, mejorar la produccion
agropecuaria basica de subsistencia en el corto y mediano plazo y disminuir los conflictos de
uso de la tierra.

De igual manera promover y apoyar la restauracion ecoldgica, la recuperacion y la
rehabilitacion de &reas disturbadas por la deforestacion, degradacion y transformacion de
las zonas boscosas para actividades agropecuarias, mediante el establecimiento de
plantaciones protectoras, sistemas agroforestales, sistemas silvopastoriles, manejo de la
regeneracion natural, enriquecimiento de bosques y plantaciones dendroenergéticas, que
contribuyan a la conectividad ecoldgica estructural y funcional del paisaje y por tanto
favorezcan el mantenimiento de los servicios ecosistémicos.

4211 Porcentaje de sectores con acompafiamiento para la reconversiéon hacia
sistemas sostenibles de producciéon en los departamentos de Amazonas,
Caqueta y Putumayo.

%

Meta 2016-2019 Ejecucion Descripcion del Avance

o _ Alianzas Productivas con Asociaciones, para
Priorizar los sectores productivos el fortalecimiento y articulacion en lineas
y realizar acompafiamiento para productivas de cacao, palmito, pimienta,
promover la practica de acciones sacha  inchi, ganaderia  (Sistemas
de produccion 'y consumo silvopastoriles), piscicultura (cachama) y
sostenible (Amazonas, Caqueta paneleras ASOCAMPO y ASOCICANA del
y Putumayo) municipio de Mocoa y LA FORTALEZA de

Villagarzén Putumayo, con el objeto de
desarrollar un Plan de Manejo Ambiental
PMA que permita mitigar todos aquellos
impactos negativos asociados a sus
90% sistemas productivos.

En cuanto a los sectores priorizados, los
mismos se articulan con la clasificacion de la
categoria bienes y servicios sostenibles
provenientes de los recursos naturales del
Programa de Negocios verdes enfocado asi:
Sector Biocomercio (turismo de naturaleza,
Productos no maderables) en la jurisdiccién
(Putumayo, Caqueta y Amazonas).

A continuacion, se da a conocer en forma detallada el acompafiamiento mediante
capacitaciones al igual que la entrega y socializacion del PMA a las tres (3) alianzas
productivas.
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ALIANZA PANELERA ASOCAMPO - MOCOA PUTUMAYO

Durante los meses de Agosto a Diciembre se realiza asistencia técnica al proyecto
denominado “ FORTALECIMIENTO COMERCIAL Y PRODUCTIVO DEL CULTIVO DE
CANA PANELERA EN EL MUNICIPIO DE MOCOA DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO”
de la alianza productiva para la paz ASOCAMPO bajo sistemas agroforestales, la cual se
ubica en las veredas Pepino, Rumiyaco, San Antonio, Las Planadas, Santa Marta, La Eme
y Chontayaco del municipio de Mocoa, la alianza cuenta con 37 beneficiarios que
recibieron capacitaciones referente al Plan de Manejo Ambiental en temas como: técnicas
de labranza minima, prevencién de procesos erosivos, proteccion de taludes, barreras
vivas, manejo integrado de plagas y enfermedades, manejo y disposicién de residuos
sélidos, medidas de adaptacion al cambio climético, conservacion de bosques, proteccion
de rondas hidricas, manejo integrado de plagas y enfermedades MIPE, Uso y manejo
responsable de agroquimicos (Disposicion final de Envases y empaque vacios) y Buenas
Practicas Agricolas y sello verde.

El objetivo de la alianza es el mejoramiento del nivel de ingreso de los beneficiarios
vinculados a la Asociacion

campesina ASOCAMPO, € @ e

incremento de la
competitividad y desarrollo
empresarial de la zona del

proyecto, mediante la
produccion de Panela de
acuerdo con los
requerimientos sociales,
econdémicos, ambientales vy
comerciales establecidos,

cabe resaltar que la alianza
cuenta con una ramada
ubicada en la vereda el
Pepino en donde se procesa
el producto y se reldnen sus

socios para el desarrollo de comités directivos u otras reuniones de sus asociados.
Capacitaciones PMA- Alianza ASOCAMPO Mocoa Ptyo.

SOCIALIZACION Y ENTREGA PLAN DE MANEJO AMBIENTAL PMA — ASOCAMPO

Entrega y socializacion del Plan de Manejo Ambiental PMA al proyecto denominado “
FORTALECIMIENTO COMERCIAL Y PRODUCTIVO DEL CULTIVO DE CANA PANELERA
EN EL MUNICIPIO DE MOCOA DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYOQ?” de Alianza productiva
para la paz ASOCAMPO bajo sistemas agroforestales, a este evento asistieron el sefor
Alvaro Jojoa Jojoa representante legal y siete (7) socios como se evidencia en el (Anexo a)
los temas tratados fueron principalmente enfocados en estrategias que ayuden a mitigar,
eliminar o minimizar los impactos ambientales negativos generados en las diversas
actividades que se llevan a cabo por los productores de la alianza Panelera como
alistamiento del terreno, siembra, control de plagas y enfermedades, aplicacion de abonos y
fertilizantes, corte, molido de cafia, sistema de produccion de panela y comercializacion,
teniendo como finalidad mejorar la calidad ambiental y aprovechando de los recursos
naturales utilizados, de igual manera se enfatiz6 en compensar aquellos impactos negativos
a través de la reparacion o mejoramiento de los recursos que se afectan tanto en el agua,
flora, fauna y suelo resaltando la importancia de realizar un uso eficiente y ahorro de agua y
energia, manejo adecuado de residuos sélidos (empaques de abonos, herbicidas y
elementos plastico) y la aplicacion de buenas practicas agricolas BPA, promoviendo asi la
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participacion de los componentes productivo, ambiental y social en la formulacion de
politicas de gestion ambiental de la alianza.

Durante la socializacion los productores y socios de la alianza panelera expresan su
compromiso y participacion para continuar los tramites ambientales pertinentes como es el
caso del permiso de concesion
de aguas y permiso de
vertimientos necesarios para el
funcionamiento adecuado de la
planta procesadora de cafa
panelera (Ramada).

De igual manera se realiz6 la .
entrega formal a la alianza
ASOCAMPO en medio
magnético (1 Cd) y medio Fisico |°
(106 Folios) como prueba del
trabajo realizado por &
Corpoamazonia durante 7 meses

con la Alianza panelera.
. Socializacion y entrega PMA alianza ﬂ:
panelera ASOCAMPO - Mocoa Ptye

La alianza presenta fortaleza en el componente social organizativo, los productores llevan
mas de 9 afios participando en el proyecto panelero, tiempo durante el cual han logrado
establecer la infraestructura requerida de trapiche para la produccién de panela y para
obtencibn de los correspondientes permisos de INVIMA para la produccion vy
comercializacion de panela en polvo y en blogue. Igualmente, ya iniciaron el
posicionamiento de su producto en el mercado local.

Técnicamente es posible desarrollar la implementacion y sostenimiento de cultivos de cafia
cumpliendo con la aplicacion de buenas practicas agricolas.

ALIANZA PISCICOLA LA FORTALEZA - VILLA GARZON PUTUMAYO

Durante los meses de Agosto a Diciembre se realiza asistencia técnica al proyecto
denominado “FORTALECIMIENTO DE LA ACTIVIDAD PISCICOLA EN LO PRODUCTIVO Y
COMERCIAL, A TRAVES DE LA COOPERATIVA MULTIACTIVA DE PISCICULTORES DEL
PUTUMAYOQ” de Alianza productiva para la paz LA FORTALEZA bajo sistemas Piscicolas,
el proyecto se ubica en las veredas Esmeralda sardinas, San pedro Guadalupe, Villa gloria y
Pasera del municipio de Villa Garzén Ptyo. La alianza cuenta con 35 beneficiarios que
recibieron capacitaciones referente al Plan de Manejo Ambiental en temas como: labranza
minima y Prevencion de procesos erosivos, Construccion de barreras vivas y proteccion de
acequias y taludes, aspectos especificos del MIPE (Plan de Manejo Integrado de
Plagas y Enfermedades),
Manejo y disposicion de
los  residuos  sdlidos,
Medidas y actividades de
adaptacion al cambio
climético y su importancia
para la sustentabilidad y
sostenibilidad,

Recuperacion y
conservacion de bosques
existentes en la zona de
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proyecto y recuperacion vegetal a orillas de los drenajes naturales, Uso y manejo
responsable de agroquimicos (Disposicion final de Envases y empaque vacios) y Buenas
Practicas Agricolas Piscicolas y sello verde todo enfocado en la necesidad de fundar en la
estructura organizacional de la alianza el componente ambiental mediante la creacion del
sistema de gestion ambiental que mediante la formulacion del plan de manejo ambiental,
que conlleva a los productores a iniciar con un cronograma de actividades para disminuir los
impactos ambientales negativos y potenciar los positivos.

Socializacion y entrega Plan de Manejo Ambiental PMA alianza piscicola LA
FORTALEZA

El dia Miércoles 26 de Febrero del afio 2020 a las 9:00 am en oficina de la alianza piscicola
La Fortaleza del Municipio de Villa Garzon Ptyo se realiza la entrega y socializacion del Plan
de Manejo Ambiental PMA al proyecto denominado “ FORTALECIMIENTO DE LA
ACTIVIDAD PISCICOLA EN LO PRODUCTIVO Y COMERCIAL, A TRAVES DE LA
COOPERATIVA MULTIACTIVA DE PISCICULTORES DEL PUTUMAYQO” de Alianza
productiva para la paz LA FORTALEZA bajo sistemas Piscicolas, a este evento asistieron el
sefior Tito Alfonso Quiroz representante legal y cinco (5) socios como se evidencia en el
(Anexo b). Los temas tratados fueron principalmente enfocados en medidas y actividades de
adaptacion al cambio climéatico y su importancia para la sustentabilidad y sostenibilidad,
Recuperacion y conservacion de bosques existentes en la zona de proyecto y recuperacion
vegetal a orillas de los drenajes naturales, uso y manejo responsable de agroquimicos
(Disposicion final de Envases y empaque vacios), Buenas Practicas Agricolas Piscicolas y
sello verde todo enfocado en la necesidad de fundar en la estructura organizacional de la
alianza el componente ambiental mediante la creacién del sistema de gestién ambiental.

Durante la socializacién los productores y socios de la alianza panelera expresan su
compromiso y participacion para continuar los tramites ambientales pertinentes como es el
caso del permiso de concesidon de aguas y permiso de vertimientos necesarios para el
funcionamiento del
proceso de piscicultura de
cada uno de los
productores.

De igual manera se realizé
la entrega formal a la
alianza LA FORTALEZA
en medio magnético (1
Cd) y medio Fisico (97
Folios) como prueba del
trabajo  realizado  por
Corpoamazonia durante 7
meses con la Alianza

piscicola.
Socializacion y entrega PMA
alianza piscicola LA FORTALEZA

—Villa Garzén Ptyo

ALIANZA PANELERA ASOCICANA — MOCOA PUTUMAYO
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Durante los meses de Agosto a Diciembre se realiza asistencia técnica al proyecto
denominado “ FORTALECIMIENTO COMERCIAL Y PRODUCTIVO DEL CULTIVO DE
CANA PANELERA EN EL MUNICIPIO DE MOCOA DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYO”
de Alianza productiva para la paz ASOCICANA bajo sistemas agroforestales, el proyecto se
ubica en las veredas Monclar, Campucana, San Martin, San Antonio, Pueblo Viejo, los
Toldos y Villanueva del municipio de Mocoa. La alianza cuenta con 58 beneficiarios que
recibieron capacitaciones referente al Plan de Manejo Ambiental en temas como: labranza
minima y Prevencion de procesos erosivos, Construccion de barreras vivas y proteccion de
acequias y taludes, aspectos especificos del MIPE (Plan de Manejo Integrado de Plagas y
Enfermedades), Manejo y disposicién de los residuos soélidos, Medidas y actividades de
adaptacion al cambio climético y su importancia para la sustentabilidad y sostenibilidad,
Recuperacién y conservacion de bosques existentes en la zona de proyecto y recuperacion
vegetal a orillas de los drenajes naturales, Uso y manejo responsable de agroquimicos
(Disposicion final de Envases y
empaque vacios) y Buenas
Practicas Agricolas Piscicolas y
sello, todo enfocado en la
necesidad de fundar en la
estructura organizacional de la
alianza el componente
ambiental mediante la creacion
del sistema de  gestion
ambiental que mediante la
formulacion del plan de manejo
ambiental, que conlleva a los
productores a iniciar con un
cronograma de actividades
para disminuir los impactos
ambientales negativos y
potenciar los positivos.

Socializacion y entrega Plan de Manejo Ambiental PMA alianza productiva panelera
ASOCICANA- Mocoa putumayo

El dia sdbado 29 de Febrero del afio 2020 a las 10:00 am en la oficina de la Alianza
ASOCICANA ubicada en la plaza de mercado del Municipio de Mocoa se realiza la entrega y
socializacion del Plan de Manejo Ambiental PMA al proyecto denominado *
FORTALECIMIENTO COMERCIAL Y PRODUCTIVO DEL CULTIVO DE CANA PANELERA
EN EL MUNICIPIO DE MOCOA DEPARTAMENTO DEL PUTUMAYOQ” de Alianza productiva
para la paz ASOCICANA bajo sistemas agroforestales, a este evento asistieron el sefior
Evelio Bravo Araujo representante legal y veintiuno (21) socios como se evidencia en el
(Anexo c). Los temas tratados fueron principalmente enfocados en estrategias que ayuden a
mitigar, eliminar o minimizar los impactos ambientales negativos generados en las diversas
actividades que se llevan a cabo por los productores de la alianza Panelera como
alistamiento del terreno, siembra, control de plagas y enfermedades, aplicacién de abonos y
fertilizantes, corte, molido de cafia, sistema de produccién de panela y comercializacion,
teniendo como finalidad mejorar la calidad ambiental y aprovechando de los recursos
naturales utilizados, de igual manera se enfatiz6 en compensar aquellos impactos negativos
a través de la reparacion o mejoramiento de los recursos que se afectan tanto en el agua,
flora, fauna y suelo, resaltando la importancia de realizar un uso eficiente y ahorro de agua y
energia, manejo adecuado de residuos solidos (empaques de abonos, herbicidas y
elementos plastico) y la aplicacion de buenas practicas agricolas BPA, promoviendo asi la
participacion de los componentes productivo, ambiental y social en la formulacion de
politicas de gestion ambiental de la alianza.
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Se observd un gran interés y deseos de participar por parte de los beneficiarios en los
procesos a desarrollar para el mejoramiento, manejo y sostenimiento de los cultivos de cafia
y produccién panelera, asi como para la implementacién de los cambios tecnolégicos que se
requieran para incrementar la competitividad y fomentar el desarrollo empresarial de la
organizacion.
Durante la socializacién los productores y socios de la alianza panelera expresan su
compromiso y participacion para continuar los tramites ambientales pertinentes como es el
caso del permiso de concesion de aguas y permiso de vertimientos necesarios para el
funcionamiento adecuado de
la planta procesadora de cafa
panelera (Ramada).
De igual manera se realiz6 la
entrega formal a la alianza
ASOCICANA en  medio
magnético (1 Cd) y medio
Fisico (110 Folios) como
prueba del trabajo realizado
por Corpoamazonia durante 7
meses con la Alianza
panelera.

o
5,
O
\}

~—

XXXXXX

4.2.1.2 Porcentaje de avance en la formulacién del plan de ordenacién

forestal.
%
Ejecucid
Meta 2016-2019 n Descripcién del Avance
Avance en la actualizacion del Se elabor6 acuerdo de adopcion del
Plan de Ordenacion Forestal "Plan de la Unidad de Ordenacion
(ha) Forestal Yari-Caguan" en una extension

de 686.771,76 Ha en la superficie
correspondiente al  municipio de
90% | Cartagena del Chaira, departamento de
Caqueta, el cual se encuentra para
aprobacion del Consejo Directivo de
CORPOAMAZONIA.

4.2.3 Proyecto: Implementacion del programa regional de negocios verdes.

Tiene por objeto promover, fomentar, apoyar, ofertar y atender la demanda de los productos
de la biodiversidad y los servicios ecosistémicos que son aprovechados y utilizados
sosteniblemente, para contribuir a su conservacion, generar empleo y mejorar la calidad de
vida de la poblacion.

Asi mismo, conocer los aportes de la flora en los procesos de negocios verdes, asi como el
namero de empresas, grupos y comunidades vinculadas, para determinar los beneficios
sociales y econémicos, en cumplimiento del Plan Nacional de Negocios Verdes.
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Involucra los negocios verdes representados en tres (3) categorias que corresponden a los
bienes y servicios sostenibles provenientes de los recursos naturales, agro sistemas
sostenibles y el sistema de produccion ecoldgico, organico y biolégico. Igualmente, los
subsistemas de negocios para la restauracién y biocomercio (turismo de la naturaleza,
productos derivados de la fauna silvestre, productos maderables y no maderables y recursos
genéticos y productos derivados y recursos hidrobiol6gicos).

Porcentaje de implementacion del programa regional de negocios verdes
4221 por la autoridad ambiental.

Meta 2016-2019

%
Ejecucion

Descripcién del Avance

Implementar el 80% del
programa regional de negocios
verdes.

100%

Se realizaron cuatro ventanillas de
negocios verdes para la estructuracion y
seguimiento al plan de trabajo a elaborar
para el afio 2019.

Se realizé la recopilacion de las matrices
de criterios de negocios verdes en los tres
Departamentos jurisdiccion de
CORPOAMAZONIA y se avanzO6 en la
revision y recopilacion de 50 planes de
mejora.

Elaboracion los términos de referencia en
borrador del “CONCURSO DE NEGOCIOS
VERDES DEL SUR DE LA AMAZONIA
COLOMBIANA. EMPRENDIMIENTO,
AMBIENTE Y PAZ".

Y, por ultimo, se ha realizado apoyo al
supervisor con el seguimiento de las
actividades del proyecto, se cuenta con el
tercer informe de seguimiento con reporte
de cumplimiento de acciones y productos a
la fecha, no se resalta novedad a
considerar.

Con el objetivo de crear un espacio comercial y favorable se realiza y se participa en cuatro

eventos feriales.

e Muestra empresarial en el marco de la celebracién del dia de la nifiez, aprovechando la
inauguracion del parque principal del Municipio de Mocoa (P).

e Muestra empresarial en el Municipio de Mocoa en el marco de la celebracion del taller

"construyendo pais".

¢ Muestra empresarial en el Municipio de Florencia en el marco de la cumbre de

gobernadores.

e Muestra empresarial en Mayoyoque Municipio de Puerto Guzman.

Realizaciéon del concurso emprendimiento, ambiente y paz en la territorial Amazonas, Con la
participacion de 18 empresarios se desarrolld el Bootcamp. Campo de entrenamiento
cumpliendo el objetivo de capacitar y elaborar el CANVAS verdes.
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Se realizaron cinco ventanillas de negocios verdes en la jurisdiccion de Corpoamazonia
detalladas a continuacion:

e X Ventanilla Putumayo: Realizar seguimiento al plan accion 2019 y presentar avances de
las actividades realizadas en marzo y abril de 2019, Programar actividades junio y julio
de 2019 y Apertura al concurso emprendimiento, ambiente y paz.

¢ VIl Ventanilla Amazonas: Compartir los avances y retos de la Ventanilla de NV Nodo
Amazonas entre los integrantes del Comité para recibir y dar retroalimentacion,
identificar las principales actividades a realizar en los proximos meses, concretar la
participacion en el Concurso de Ideas y Negocios por parte del Comité

¢ VIl Ventanilla Amazonas: Identificar avances en agenda sectorial “Turismo de
naturaleza”, articular alianzas para el concurso de negocios verdes, realizar seguimiento
plan de accion Ventanilla de NV Nodo Amazonas y retroalimentacion

¢ XIV Ventanilla Caqueta: Seguimiento al plan de acciéon 2019 y programacion de
actividades mes de mayo y junio.

¢ XV Ventanilla Caqueta: Socializacion concurso de Negocios Verdes 2019 ? Apoyo para
la preseleccién de los participantes del concurso.

e Se realizé revision y compilacion de 125 planes de mejora y 128 matrices de
empresarios de negocios verdes realizadas en la jurisdiccion de CORPOAMAZONIA, de
las cuales 72 matrices se han realizado en el Departamento del Putumayo, 26 en el
Departamento del Caqueta y 30 matrices en Amazonas.

4.3 Subprograma: Conservacion de la biodiversidad y servicios ecosistémicos.

Tiene por objeto desarrollar acciones que permitan cumplir con la funcién principal que le
otorga la ley 99 de 1993 a Corpoamazonia, de proteger el ambiente del sur de la amazonia
colombiana “como area especial de reserva ecologica de Colombia, de interés mundial y
como recipiente singular de la mega-biodiversidad del trépico humedo”. Incluye el desarrollo
e implementacion de iniciativas y/o estrategias para la preservacion, el mantenimiento, la
proteccion, el cuidado y la restauracibn de los componentes de la biodiversidad
(ecosistemas, comunidades, especies y genes) en sus entornos naturales (in situ) o fuera de
ellas (ex situ).

4.3.2 Proyecto: Implementacion de iniciativas y/o estrategias de conservacion ex-situ
0 in-situ de especies de flora y fauna silvestre, y de ecosistemas estratégicos
prioritarios.

Tiene por objeto desarrollar e implementar iniciativas o estrategias que contribuyan a la
conservacion de ecosistemas estratégicos prioritarios presentes en la jurisdiccion, con
énfasis en los paramos, las especies de flora y fauna silvestre amenazadas, restringidas y
vedadas mediante actos administrativos, con mayor presion de uso o emblematicas, asi
como las especies invasoras presentes en la region.

Se velara por el buen estado y conservacion de ecosistemas estratégicos prioritarios (los
paramos y ecosistemas naturales del piedemonte andino amazoénico); con el fin de
conservar los servicios ecosistémicos, concertando y emprendiendo acciones coordinadas
para minimizar la intervencion antropica por la agricultura, la ganaderia y la explotacion
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ilegal minera, de madera para lefia y carbdn. Implica conocer la problemética actual de estos
ecosistemas generada por la actividad antrépica, elaborando diagndsticos para conocer las
causas de las afectaciones, la poblacion involucrada y las alternativas para reducir la
presion antrépica.

43.1.1 Porcentaje de especies amenazadas con medidas de conservacion y
manejo en ejecucion.

%

Meta 2016-2019 Ejecucion Descripcion del Avance
Implementar medidas de En el 2016 se implementd medidas de
conservacién y/o manejo a 21 conservacion a 6 especies: (Odonthophorus
especies (Tapirus pinchaque, hyperythrus, Hypopyrrhus pyrohypogaster,
Leopardus tigrinus, Panthera Tinamus osgoodi, Tremarctos ornatus,
onca, Tremarctos ornatus, Tapirus pinchaque, Lagothrix lagothricha)
Lagothrix  lagothricha,  Aotus con medidas de conservacién y/o manejo
lemurinus, Tinamus osgoodi, implementadas.

Harpia harpyja, Harpyaliaetus
solitarius, Grallaria rufocinerea, En el 2017 con el apoyo de la Fundacion
Hypopyrrhus pyrohypogaster, Omacha y WWF Colombia, se lidera la
Cedrela odorata, Aniba investigaciéon “Un rio Cuatro paises”, con la
rosaeodora, Ocotea  quixos, 90% cual se busca generar informaciéon que
Cedrela montana, Pachira permita entender los efectos de las
quinata, Juglans neotropica, amenazas que enfrentan las poblaciones de
Ceiba samauma, Podocarpus delfines Inia geoffrensis y Sotalia fluviatilis
oleifolius, Podocnemis expansa y en la cuenca del Rio Putumayo.
Podocnemis unifilis). Y en conjunto con WWEF se publico el libro
“Plan de conservacion para Oso Andino
(Tremarctos ornatus) y Danta de Montafia
(Tapirus pinchaque) en el departamento del
Putumayo”

En el 2018 se hizo la recepcion de dos (2) ejemplares de nombre cientifico Lagothrix
lagotricha, que mediante disposicion provisional ingresaron al CREAS y se encuentran en
cuarentena. Yy en julio a través de Aprehension preventiva ingresaron dos (2) ejemplares
Tortuga Charapa (Podocnemis expansa), una (1) se encuentran en cuarentena y la otra fue
liberada.

Se realiz6 una (1) entrega voluntaria y un (1) rescate de Churuco (Lagothrix lagothricha); los
dos ejemplares se remitieron al CAV para cuarentena y recuperacién. Una (1) entrega
voluntaria de mono nocturno (Aotus lemurinus), el especimen se entregd en custodia a la
Fundacién Omagua miembro de la RAF.

Se rescataron 69 ejemplares de Tortuga Arrau (Podocnemis expansa) todos fueron
liberados en el medio natural. Cinco (5) Entregas voluntarias de Tortuga terecay
(Podocnemis unifilis) de los cuales 4 fueron liberados y un animal ingresé a cuarentena en
el CAV. Recepcion de 4 monos churucos (Lagothrix lagotricha) que haran parte de la
coleccion del parque emblematico Suruma entregados por La Corporacion Auténoma
Regional del Valle del Cauca (CVC) en el marco del proyecto CASA.
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Recepcion de 12 Tortugas Terecay (Podocnemis unifilis) que se desparasitaron y aplicaron
complejo vitaminico y en periodo de cuarentena en el CREAS para su proxima liberaciéon
remitidos por la Corporacién Autonoma Regional del Valle del Cauca (CVC) en el marco del
proyecto CASA.

1 incautacién de Tigrillo (Leopardus Tigrinus) por tenencia ilegal en Puerto Leguizamo
Putumayo y se encuentra en custodia temporal en la Direccion Territorial. Un Rescate de 1
ejemplar de mono churuco (Lagothrix lagotricha) en &rea rural de Mocoa Putumayo y se
reporta Ingreso al CREAS. Una Entrega voluntaria de 1 ejemplar de tortuga Terecay
(Podocnemis unifilis) en Leticia Amazonas y mediante Acta No. 39 del 30/06/2018 se
registra la liberacion del espécimen. Una Entrega voluntaria de 1 ejemplar de Tortuga
charapa (Podocnemis expansa) en el area urbana de Orito Putumayo, luego se procedio a
liberar el animal en el medio natural.1 Entrega voluntaria de 3 ejemplares de Tortuga
Terecay (Podocnemis unifilis) en el area urbana de Villagarzén Putumayo, luego se procedio
a liberar los animales en el medio natural. Generales: Se adelantaron acciones para la
preproduccion, produccion y edicién de cinco (05) videos clips que contengan informacién
de fauna silvestre en el marco del proyecto “No. 06 02 04 06 22 ? 13, “Conservacion de
Animales y Ambientes Silvestres de la Amazonia ? CASA, como un modelo de manejo in
situ y ex situ, investigacién y conservacion de fauna silvestre, recurso hidrobiol6gico y sus
habitats objeto de presion antrépica en la jurisdiccion de CORPOAMAZONIA”, es asi como
se suscribidé contrato de prestacion de servicios 225 de 2018, a través del cual se priorizo
los temas de mayor presion en la Jurisdiccion, siendo la “atencion a conflicto de Oso Andino
y Hombre” uno de los mas apremiantes para la regidon andinoamazonica; por otro lado, se
viene desarrollando el proceso de formacion en Promotoria Ambiental Comunitaria con
énfasis en observacion y conservacion de aves, en el AID del Bloque Platanillo, en el
municipio de Puerto Asis Putumayo, ampliando la cobertura a un total de 40 personas;
participan familias campesinas del corredor Alea y entidades como CORPOAMAZONIA
Amerisur y el ITP.

Entre otras acciones se tiene: Desarrollar actividades de educacion ambiental para mitigar
el conflicto entre Oso de anteojos (Tremarctos ornatus) y comunidad Campesina de la parte
alta de la zona rural del Valle de Sibundoy; asi mismo se realiz6 sensibilizacion a través de
la emisora “Manantial FM”, en la cual se dio a conocer en detalle las recomendaciones
técnicas para el manejo en el tema de conflictos con 0so. y se realizaron visitas a las
comunidades de las Veredas San Isidro y San Antonio del Porotoyaco sensibilizando puerta
a puerta a la comunidad, con el fin de identificar los casos de los posibles incidentes con
Oso Andino, brindando recomendaciones técnicas en caso de nuevos encuentros.

En el 2019 Se ejecuta el proyecto "Conservacion de félidos silvestres en la subzona
hidrogréfica Alto rio Putumayo hasta Cuimbé en el departamento de Putumayo”, para dos
especies amenazadas, Leopardus tigrinus y Panthera Onca; en el piedemonte andino
amazonico, sobre los municipios de Santiago, San Francisco, Mocoa, Sibundoy, Colon,
Villagarzon, Puerto Caicedo, Orito, San Miguel y Valle del Guamuez, los cuales se ubican
sobre la Subzona hidrografica Alto Putumayo Hasta Cuimbé del Departamento del
Putumayo.

4.3.1.2 Porcentaje de especies invasoras con medidas de prevencién, control y
manejo en ejecucion.

%
Meta 2016-2019 Ejecucion Descripcién del Avance

Implementar acciones sobre las 100% En el periodo 2016-2017 De las seis
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especies invasoras Achatina especies invasoras (Achatina fulica, Helix
fulica y Helix aspersa. aspersa, Oncorhynchus mykiss,
Oreochromis niloticus, Cyprinus carpio y
Cyprinus carpio sp.) presentes en la
jurisdiccion de CORPOAMAZONIA, en el
PAI 2016-2019 se priorizaron dos (A.fulica,
H. aspersa). Se reporta un avance de 47
actividades de capacitacion en Amazonas
para prevenir la introduccion de caracol
gigante africano y caracol de jardin en el
departamento, 38 jornadas de control de A.
fulica en Putumayo y Caqueta y 17
recolecciones de H. aspersa en el Alto
Putumayo. Ademas se realizaron 55
actividades de capacitacion para dar a
conocer el método de control fisicoquimico y
ecologia de las especies, dirigida a la
comunidad de la jurisdicciéon afectada por la
presencia de los moluscos invasores.

Ejecucion del Subproyectos: Prevencion, Manejo y Control de Caracol Gigante Africano
(Achatina fulica) en la Jurisdiccion de CORPOAMAZONIA y Caracol de Jardin (Helix
aspersa) en el Alto Putumayo-FASE III.

Consolidacién de resultados de las investigaciones a). Habitos biolégicos de Helix aspersa,
b). Impactos causados en el suelo por disposicion final de Achatina fulica y Helix aspersa y
c). Exito adaptativo de Achatina fulica en bosque himedo tropical y zonas agroforestales.

2. Capacitacion a 3.503 personas presentes en la jurisdiccion de Corpoamazonia a través de
capacitaciones, 49 en Putumayo, 6 en Caqueta y 47 en Amazonas.

3. Jornadas de recoleccién, 28 eventos con un total colectado de 554 Kg de caracol gigante
africano en medio y bajo Putumayo, 17 actividades de colecta, con 38 kg de caracol de
jardin sacrificados en el Alto Putumayo y 10 jornadas de recoleccion en el que se colectd
131 kg de caracol gigante africano en Caqueta

En el 2018 Se realizaron tres puestos de control ambiental situado en la salida del municipio
de Florencia con las ciudades de Neiva, San Vicente del Caguan y Curillo, se entregaron
folletos sobre medidas de prevencion, control y manejo de especies invasoras a la
institucion educativa Marco Fidel Suarez, base militar San José del Fragua y Alcaldia de
Valparaiso Caqueta.

Se realizaron 29 jornadas de Capacitacién en prevencion, control y manejo de especies
invasoras logrando sensibilizar a 876 personas; asi: 28 en prevencién, manejo y control de
Caracol Gigante Africano (Achatina fulica), en los departamentos de Caqueta y Putumayo y
una (1) sobre prevencion, control y manejo de la especie caracol de Jardin (Helix aspersa)
en el municipio de Sibundoy .

Se realizaron diez (10) jornadas de recoleccion en el Departamento del Putumayo, para un
total de 225 Kg de caracol recolectados; de la siguiente manera:
Nueve (9) jornadas de recoleccion de caracol gigante africano (Achatina fulica) en los
municipio de Mocoa, Villagarzén, Leguizamo y Puerto Asis; y una recolecta de caracol de
Jardin (Helix aspersa) en el municipio de Sibundoy; contando con la participacion de 253
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personas de diferentes instituciones como: Policia Nacional, Ejercito Nacional, defensa civil,
bomberos, instituciones educativas y la comunidad en genera. Es importante sefialar que
durante las jornadas de recoleccibn también se sensibiliz6 a la poblacion sobre la
prevencién, control y manejo de especies invasoras.

En el 2019 Se desarrollaron 17 capacitaciones de control y manejo de caracol africano y se
realizaron 5 jornadas de recoleccion de caracol para eliminacion, con un total de 962
kilogramos aproximadamente de moluscos recolectados y eliminados.

43.1.3

Porcentaje de paramos delimitados por el MADS, con zonificacion y

régimen de usos adoptados por la CAR.

%

Meta 2016-2019 Ejecucion Descripcion del Avance
Zonificar y adoptar los usos de El consejo directivo de la Entidad, realizado
los paramos Miraflores vy en el mes de agosto, una vez analizado el
Picachos. Adicionalmente proceso para Adoptar los usos de los
avanzar en la zonificacion del paramos Miraflores y Picachos, concluyen
entorno local del complejo de gue la adopcidn se debe realizar acorde a lo
Paramos la Cocha - Patascoy. que estipula la ley 1930 de 2018 Ley de

paramos, por ello, una vez las corporaciones
con las cuales se comparten estos
100% ecosistemas de paramos CORMACARENA

y la CAM, realicen sus Planes de Manejo se
procedera con la aprobacién y adopcién; en
el momento los planes de manejo del
complejo de paramos Miaflores y el plan de
manejo del complejo de paramos los
Picachos se deben constituir en los insumos
bésicos para la planificacion y manejo del
Parque  Regional Natural  Miraflores
Picachos.

4411

Ejecucion de acciones en educacién ambiental.

%

Meta 2016-2019 Ejecucion Descripcion del Avance
Ejecutar acciones relacionadas con En el periodo 2017-2018 en Amazonas Se
los  CIDEA,  acompafiar e activaron diez (10) Comités Técnicos
implementar los PRAE, acompafar interinstitucionales de educacién ambiental,
los Proceda, suscribir acuerdos en con la participacion de 59 personas y la
estrategias de educacion ambiental, vinculacion  de  trece instituciones:
yac‘.:'onels especificas en educacion Corporacién Punto Azul, Ecocémputo,
ambiental. 100% SENA, Parques Nacionales Naturales,

Unidad de Servicios Publicos, ICBF,
Secretaria de Agricultura, Medio Ambiente y
Productividad (Gobernacion), Guardacostas,
Ejército Nacional (BASPC y Biter 26 ),
Fuerza Aérea Colombiana, ENAM S.A.
E.S.p y CORPOAMAZONIA; asi mismo se
realizaron 5 comités para la planificacién de
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eventos y actividades de Educacion
Ambiental.

Caqueta: Se han reactivado tres (3) Comités interinstitucionales de educacién ambiental en
los municipios de Albania, Curillo y Belén de los Andaquies, en este proceso se conté con
la participacion de las siguientes instituciones: CORPOAMAZONIA, Alcaldias Municipales,
Presidente del Concejo, Planeacion Municipal ,FIRAC, ESERCU S.A, Policia Nacional,
Secretaria de Gobierno, Familias en accion y Ejercito Nacional, y cuatro (4) CIDEAS en los
municipios de San Vicente del Caguan, Solano, Solita y San José del Fragua, donde
participaron 49 personas de las siguientes instituciones: PNNSCH, Aguas de Chiribiuete,
UNAD, Secretaria de Salud municipal, PNN PICACHOS, Policia Nacional, Alcaldia,
Instituciones Educativas (I.E. la Gallineta, I.E. Divino Nifio, I.E. Maria Auxiliadora, |.E. Las
Lajas, I.LE. CAmpo Lejano, |.E. Escolar Rural Solita, I.E. Chontillosa Media, |.E. Domingo
Sabio, |LE. Verde Amazonico), ASORESAN, Cruz CgRoja, Vereda Arenoso Yy
CORPOAMAZONIA.

En el 2019 Se dinamizo el CIDEA de Orito en Putumayo, en Caqueta se realizd la
Instalacién del comité interinstitucional de Educacion Ambiental CIDEA; Departamental, en
la oficina de la Asociacion de Alcaldes del Caqueta; AMDELCA, Gobernacién del Caqueta y
Se realiz6 reunion de actualizacion del CIDEA, del Municipio de Valparaiso

Evaluacion y acompafamiento de los PRAES de las Instituciones Educativas Rurales
Monserrate, José Antonio Galan, Maria Luisa Moreno, Santa Cruz del Aguila y San Pedro
Claver en el departamento del Caquetd, 2 PRAES asesorados en el municipio de
Villagarzon la Institucion Educativa Rio Blanco en el departamento del Putumayo.

Acompafiamiento al PROCEDA; Brillos de Navidad en el municipio San José del Fragua,
departamento del Caqueta

2439 personas sensibilizadas en habitos Ambientales: en temas como manejo de residuos
solidos, talleres y capacitaciones de educacién ambiental en el manejo, aprovechamiento y
conservacion de los recursos naturales, celebracion fechas calendarios ecoldgicos y control
y manejo de caracol africano, Posconsumo, procesos de control en flora, tramites forestales,
normatividad ambiental y cubicacién de madera

5. CAMBIO CLIMATICO Y GESTION DEL RIESGO

Tiene por objeto visualizar la gestién del cambio climatico como una oportunidad para generar
procesos coordinados de disefio, implementacion, seguimiento y evaluacion de las medidas de
adaptacion orientadas a reducir los riesgos asociados al cambio climatico y las acciones de
mitigacién de emisiones de gases efecto invernadero, de manera articulada con la gestién del

riesgo de desastres.

Incorpora la gestion del cambio climéatico en las decisiones de planificacion del desarrollo regional
y territorial promovidas por los sectores publicos, privados y de la comunidad en general, con el fin
de lograr la consolidacion de un modelo de desarrollo resiliente al clima y bajo en carbono, que

reduzca los riesgos de desastres asociados a los efectos del cambio climéatico.
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5.1 Subprograma: Procesos de adaptacién y mitigacion del cambio climético en el contexto
amazédnico.

Tiene por objeto definir un esquema de articulacion y coordinacion interinstitucional que garantice
la integracion de las diferentes entidades publicas, privadas, comunitarias y sectoriales, como
estrategia para la planificacién y financiacion de la gestion del cambio climético.

De otra parte la adecuada gestion del cambio climético articulado y coordinado entre todas las
instancias y actores del sistema nacional del cambio climético (Sisclima), que permita avanzar en
la implementacion de la politica nacional de cambio climéatico en los municipios y territorios
comunitarios asegurando la armonizacién entre las estrategias y acciones propuestas y su
efectividad en la reduccién de los impactos de la variabilidad sobre el territorio.

5.1.1 Proyecto: Implementacion de estrategias de monitoreo del cambio climatico.

Tiene por objeto disefiar e implementar el proceso de acompafiamiento permanente y de
gestion del nodo regional de cambio climatico — amazonia, como mecanismo de articulacion
y coordinacion entre sus actores, con el fin de lograr mayor efectividad en la implementacion
de politicas, estrategias, proyectos y acciones relacionadas con la adaptacién y mitigacion
del cambio climético en el contexto regional y territorial.

5.2 Subprograma: Gestion para el conocimiento y reduccion del riesgo de
desastres.

Tiene por objeto construir entornos resilientes ante los impactos del clima, promoviendo la
generacion de ciudades mas seguras y desarrollo rural sostenible acorde con el entorno
amazonico, teniendo como marco de accion el desarrollo investigativo, la educacion y la
ejecucion de mecanismos de adaptacién y mitigacion basados en estrategias desde las
comunidades y los ecosistemas.

De otra parte, se orienta hacia la recuperacion de practicas locales de conocimiento que
permitan implementar iniciativas innovadoras de adaptacién y mitigacion al cambio climatico
gue contribuyan a la reduccion de emisiones de gases efecto invernadero (GEIl) y la
promocién del desarrollo urbano y rural bajo en carbono para el logro de un entorno
resiliente al clima.

5.2.1 Proyecto: Asistencia técnica para la incorporacién de la gestion integral del
riesgo de desastres y cambio climético en los instrumentos de planificacién
territorial y de desarrollo local.

Tiene por objeto conocer la energia consumida de fuentes renovables y su comparacion
frente al total de energia consumida en la regién, que contribuya al conocimiento de los
impactos del cambio climatico y los mecanismos de solucion, a través de la recuperacion de
practicas locales de produccion, cultura, conocimiento y conservacion del ambiente, que
promuevan estrategias propias de adaptacion y reduccion de emisiones de gases efecto
invernadero (GEl), favoreciendo la construccion de entornos y comunidades sostenibles.

5.1.2.1 Porcentaje de redes y estaciones de monitoreo en operacion..
| Meta 2016-2019 | % | Descripcién del Avance |
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Ejecucion

Una red de monitoreo del La region de CORPOAMAZONIA esta
recurso aire en operacion. conformada por los departamentos
Caqueta (15 municipios),

Putumayo (13 municipios) y Amazonas
(11 municipios). EI territorio es tan
extenso que ocupa una quinta parte del
territorio continental de Colombia, 228.687
km2. Es una de las zonas mas
biodiversas del territorio en aspectos
socioculturales, flora y fauna.

En el disefio se hace un andlisis de
elementos que permitird identificar
necesidades que debe satisfacer el
sistema de vigilancia para cumplir con el
objeto misional de CORPOAMAZONIA,
en

armonia con las directrices de orden
nacional, como son las normas impartidas
por el gobierno para gestién de la calidad
del aire.

100%

El objeto misional estad enfocado a tres aspectos claves, estos son: a) administracién del
ambiente y recursos naturales renovables, b) Promover el conocimiento de la diversidad
natural, y c) orientar el aprovechamiento sostenible de los recursos naturales.

La contaminacion atmosférica se presenta generalmente en centros con alta densidad
poblacional, donde hay un desarrollo de comercio e industria que ofrece servicios de
abastecimiento para suplir las necesidades basicas de transporte y comunicaciones. Pero la
obligacion de la instalacion de un sistema de vigilancia de calidad del aire para centros
urbanos corresponde a ciudades con poblaciones superior a un millén de habitantes, y quien
debe implementarlo es la autoridad ambiental urbana respectiva.

El articulo 66 de la Ley 99 de 1993, confiere competencia a los municipios, distritos o areas
metropolitanas con poblacién urbana igual o superior a un millén de habitantes, para ejercer
las mismas funciones atribuidas a las corporaciones autonomas regionales en lo que fuera
aplicable al ambiente urbano, incluyendo la obligacion de instalar sistemas de vigilancia de
calidad del aire en areas urbanas. Por lo tanto, no existe reglamentacion alguna que indique
que se deba instalar sistemas de vigilancia de calidad del aire permanente en ciudades con
poblaciones superior a 50000 habitantes, ni menos a un millén de habitantes. Sin embargo,
a discrecion de la autoridad ambiental, se podra realizar monitoreos periddicos en sitios que
se identifiqgue que existen problemas de calidad del aire. Pero la identificacion de estos sitios
se hace inicialmente por manifestaciones que realiza la comunidad mediante la presentacién
guejas por contaminacion atmosférica.

De acuerdo al manual de disefio de sistemas de vigilancia de calidad del aire, se deben
hacer

estudios de monitoreo en sitios donde se puedan presentar concentraciones elevadas de
contaminantes, como zonas o0 poligonos industriales. En la CORPOAMAZONIA el sector
industrial de produccion de hidrocarburos es el que mayor presencia realiza, en cuanto a
emision de contaminantes a la atmoésfera se refiere, y por lo tanto el de mayor atencion para
el disefio del SVCA.

Revisada la documentacion consignada en expedientes de la autoridad nacional ambiental
ANLA,
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se obtienen registros de monitoreo de 189 campafias, que indican que la calidad del aire de
la region, que podria sufrir mayor impacto posee niveles de calidad del aire que se
encuentran

dentro de los valores limite de 24 horas en PST (300 ug/m3, Resolucion 610 de 2010) y
PM10 (75

ug/m3, Resolucion 2254 de 2017). Ver Figura 1y Figura 2
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Figura 1 Concentracion maxima de PST 24 h, (2195 datos / 189 estaciones)
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Figura 2 Concentracion maxima de PM10 24 h, (2195 datos / 189 estaciones)
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De otra parte, no hay registros que indique que existen preocupaciones por elevada
concentracion de contaminantes que justifiquen la instalacion permanente de sistemas de
vigilancia de calidad del aire fijos.

Como resultado del estudio, se destacan dos objetivos:

1.) Se concluye que CORPOAMAZONIA debe realizar monitoreo de contaminantes
reactivos que son responsables de cambiar potencialmente los servicios de los ecosistemas
y el cambio climatico, en atencion a su objeto misional. Por lo anterior, se recomienda
realizar una campafia anual de monitoreo de calidad del aire en zonas que son objeto de
protecciébn ambiental, como son parques haturales o bosques que albergan fuentes de agua,
flora y fauna silvestre. EI monitoreo se realizara con tubos pasivos, por facilidades de uso,
por cuanto no requieren de fluido eléctrico o grandes inversiones. En cambio, los beneficios
que se obtienen, es el conocimiento del estado de los recursos.

2.) La Corporaciéon debe contar con los medios para atender eventuales reclamos de la
poblacion tendientes a la calidad del aire y atender emergencias que se puedan presentar
temporalmente. por incendios de biomasa. Debido a que no se puedan localizar estos
eventos de antemano, se recomienda a la Corporacion dotarse de una estacion portatil con
autocalibraciéon que permite el rapido desplazamiento y funcionamiento in situ. Aunque estas
estaciones no cuentan con todas las certificaciones exigidas por las normas internacionales,
son un elemento valioso para detectar condiciones criticas de contaminacion y asi ayudar a
generar informacién sobre la calidad del aire en el amplio territorio de la jurisdiccion. En el
evento que se presenten manifestaciones de elevada concentracién de contaminantes en
centros urbanos, la autoridad ambiental también podré utilizar esta techologia de monitoreo,
para evaluar el estado de la calidad del aire en algun poligono industrial, o centro urbano, si
asi lo considera pertinente.

Contaminantes a Monitorear
Mediciones con tubos pasivos

Los contaminantes a monitorear concernientes a los servicios de los ecosistemas y el
cambio climatico hacen referencia a contaminantes criterio y contaminantes reactivos. Los
contaminantes reactivos que tienen capacidad de hacer dafio a la diversidad biolégica y
afectar los servicios de los ecosistemas son, NO, NO2, O3, y NH3.

NO. La mayor parte de la investigacion sobre los efectos del NO se ha realizado con cultivos
de invernadero, particularmente el tomate (Lycopersicon esculentum). Existe un creciente
interés en las distintas propiedades y efectos de NO y NO2, y los mecanismos de su accién
celular probablemente difieran. Las propiedades de intercambio de NO y NO2 sobre la y
plantas individuales parecen bastante diferentes. Sus efectos también son contrastantes, y
claramente existe una disputa sobre qué éxido es el mas toxico.

NO2. El diéxido de nitrogeno juega un papel importante en los procesos de quimica
atmosférica en fase gaseosa y, en consecuencia, es un pardmetro clave para diagnosticar el
comportamiento del modelo de calidad del aire.

NOX. El mondéxido de nitrégeno u 6xido nitrico (NO) y el didxido de nitrégeno (NO2) son los
més abundantes. NO y NO2 son dos tipos de gases y se denominan oxidos de nitrégeno
(NOXx). Las moléculas de NOx tienen atomos de nitr6geno y oxigeno en ellas.

NH3. El amoniaco es un compuesto universal en la atmdsfera que neutraliza gases y
aerosoles acidos, participa en la formacién de particulas secundarias y es un componente
principal de la deposicién de nitrégeno y el ciclo entre el aire y los medios de superficie /
agua.

03. El ozono (férmula quimica O3) en la troposfera (es decir, la parte mas baja de la
atmoésfera,
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desde la superficie hasta la altura de 6 a 15 km, dependiendo de la latitud) es muy relevante
para el clima, los ecosistemas y la salud humana de la Tierra. El ozono troposférico es el
tercer mayor contribuyente al forzamiento radiactivo de efecto invernadero después del
diéxido de carbono y el metano.

SO2. El diéxido de azufre es el principal precursor del aerosol de sulfato que ejerce una gran
influencia en el clima mundial. Es un contaminante regulatorio controlado por los efectos en
la salud humana. Se han realizado muchas mediciones en asociacion con su papel como
contaminante regional, particularmente su papel como precursor de la lluvia &cida.

Algunas evidencias sugieren que la exposicion de la vegetacién al NH3 y a mezclas de NO2
y SO2 puede influir en la respuesta posterior a la sequia y al estrés por heladas.

El Sistema de Vigilancia de Calidad del Aire de CORPOAMAZONIA realizara el analisis de
tendencias de contaminantes generados por actividades productivas de su jurisdiccion y
originados de otras latitudes. Los resultados servirhn para evaluar episodios de
contaminacion local y regional.

Mediciones con equipos portatiles

De manera complementaria, para medir afectacion de actividades antropogénicas en
centros urbanos o afectaciones por quema de biomasa se recomienda el uso de un equipo
portatil para monitoreo de particulas (PM10, PM2.5 y PM1.0). Las facilidades que ofrece
este equipo es que se obtienen resultados rapidamente, funciona con corriente directa o
corriente alterna, y pesa a penas 12 kg. Un solo equipo se puede utilizar para cubrir una
ciudad en uno o dos meses, despendiendo de la intensidad de la campafia.

Campafias de medicién mediante tubos pasivos

El capital de inversién que se requiere para el monitoreo anual de SO2, NO, NO2, NOX,
NH3 y O3 se presenta en la Tabla 1, para seis sitios de monitoreo. Como parte del sistema
de control de calidad se recomienda analisis de muestras adicionales denominadas blancos,
para evaluacién de los tubos pasivos y la técnica de andlisis de laboratorio. Por lo tanto, se
debe analizar: blanco de procesos, blanco de viaje y blanco de campo.

El objeto del uso de los tres blancos es el siguiente:

Blanco de andlisis: este andlisis incluye estandares capturados en muestras no expuestas
en campo. Estos blancos de andlisis son analizados con cada ejecucion analitica. Blanco de
procesos: estos blancos son aquellos que viajan durante el muestreo, pero nunca son
tilizados, se regresan al laboratorio para andlisis. Los blancos de proceso son tilizados para
demostrar que los tubos estan limpios de cualquier contaminacion, y que estos permanecen
asi entre el tiempo que son producidos en el laboratorio y su regreso para analisis. Estos
blancos de proceso son analizados con cada ejecucion analitica.

Blancos de Viaje. Estos blancos viajan a campo con las muestras para instalacion en campo
y recuperacion de muestras. Los blancos de viaje se utilizan para mostrar cualquier
contaminacion que se pueda presentar durante el transporte de los tubos de muestra. Estos
blancos de viaje son analizados con cada ejecucion analitica.

Blanco de campo: los blancos de campo viajan a campo con las muestras para instalacion y
recuperacion de muestras. Estos blancos son destapados y se les instala el tapén de
Difusion por un periodo aproximado de cinco (5) minutos, generalmente durante la
nstalacion de los tubos. Los blancos de campo son utilizados para mostrar cualquier
contaminacién que pueda ocurrir durante el manejo de los tubos y recuperaciéon de las
muestras. Los blancos de campo son analizados con cada ejecucion analitica.

Los blancos no reportan tiempo de exposicién, y se analizan para todos los meses del

estudio. El andlisis de datos incluye, promedio y maximo por tubo / contaminante y la
desviacion estandar de los blancos.
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Items USD/unidad Cantidad Total
Muestreo y analisis de SO2 70 6 420
Andlisis de blancos de SO2 70 3 210
Muestreo y analisis de NO2 70 6 420
Analisis de blancos de NO2 70 3 210
Muestreo y analisis de NOX 70 6 420
Andlisis de blancos de NOX 70 3 210
Muestreo y andlisis de O3 70 6 420
Andlisis de blancos de O3 70 3 210
Muestreo y analisis de NH3 70 6 420
Andlisis de blancos de NH3 70 3 210
Manejo de residuos 3 45 135
Subtotal muestreo y analisis 3285
Protectores ambientales 150 12 1800

El costo de la campafia de monitoreo anual es 41220 USD, como se muestra a ontinuacion,
Total = protectores ambientales + subtotal muestreo / andlisis x 12 meses = 1800+3285x12

Mediciones mediante equipos portatiles

Se realiza la estimacidn de costos para la adquisicion de un equipo portatil Grimm EDM 164.
Este equipo esta disponibles a través de distribuidores en Colombia. Las principlaes
ventajas son su gran facilidad para transportarlo y no requiere de calibracion in situ. La
inversion por compra de equipo portatil para medir particulas (PM10, PM2.5 y PM1.0) tiene
un costo de 22978 USD.

Las especificaciones del equipo son las siguientes:

Funcionamiento equivalente a la Norma EPA y Norma Europea EN 12341 para PM10 y la
norma EN 14907 para PM2.5.

El monitor de material particulado Grimm EDM 164 mide en tiempo real, de forma
automatica y simultanea:

1. Concentraciones de PM10, PM2.5 y PML1.

2. El nimero total de particulas (Conteo Total).

3. Temperatura y Humedad Relativa del aire ambiente (Opcional sensor de Direccion y
Velocidad del viento, Precipitacion y Presion Barométrica).

4. Distribucién de particulas existentes en la muestra de aire ambiente en diametros de entre
0,25y 32 micras en 31 canales de medida (opcional).

5.2.1.2 Porcentaje de entes territoriales asesorados en la incorporacion,
planificacién y ejecucién de acciones relacionadas con cambio climético
en el marco de los instrumentos de planificacion territorial.

%

Meta 2016-2019 Ejecucion Descripcién del Avance
Asistencia técnica para la elaboraciéon de
planes de accién para la reduccion de la

Realizar procesos de asesoria deforestacion y asistencia técnica para su
en temas de cambio climatico y inclusion dentro de los procesos de ajuste
gestion del riesgo a la totalidad de los POT de 5 municipios: San José del
de las entidades territoriales de 100% Fragua y Milan en el departamento de
la jurisdiccion (100%) Caqueta. Puerto Caicedo, Villagarzon y
(Amazonas, Caqueta y Valle del Guamuez Putumayo.

Putumayo).

Realizar el apoyo técnico vy Elaboracion de documentos de
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econbmico a nueve (9)
experiencias de sistemas de
alerta temprana en los
departamentos de Amazonas,
Caqueta y Putumayo, como
estrategia de  conocimiento,
prevencién, mitigacion y manejo
del riesgo de  desastres

(capacitacion, sistemas
tecnoldgicos, obras de
mitigacion, sistemas de
comunicaciones, planes

comunitarios, planes escolares,
planes de evacuacion), en sitios
criticos identificados y
priorizados (Mocoa, Orito, Valle
de Sibundoy, Florencia, Leticia,
Puerto Narifio.

Definir un esquema de
articulacion y  coordinacion
interinstitucional que garantice la
integracion de las diferentes
entidades publicas, privadas,
comunitarias y sectoriales, como
estrategia para la planificacion y
financiacibn de la gestién del
cambio climatico a nivel regional,
que permitan avanzar en la

CORWNIA

caracterizacion de cambio climéatico de 4
municipios de la jurisdiccion: San José del
Fragua y Milan en el departamento de
Caqueta. Puerto Caicedo y Villagarzon en
Putumayo.

Visitas técnicas de seguimiento vy
monitoreo a sitios criticos de amenaza por
socavacion lateral de Rio e inundacion
identificados en el municipio de San Miguel
parte urbana y rural, en el cumplimento de
la sentencia STC 4360 de 2018.

Asistencia técnica en Ordenamiento
Ambiental territorial, Gestién del Riesgo y
Cambio Climético a la alcaldia municipal
de San Miguel (la Dorada), en el
cumplimento de la sentencia STC 4360 de
2018.

Asistencia técnica e identificar sitos criticos
de amenaza por deslizamiento, inundacion
y fallas geolégicas en los municipios de
Pajuil, la Montafita y Santuario del
departamento de Caqueta, en el marco de
los determinantes ambientales y la
adaptacion del cambio climatico, como
también en el cumplimento de la sentencia

implementacion de la politica STC 4360 de 2018.
nacional de cambio climatico en
las regiones, municipios vy
comunidades, asegurando la
armonizacion entre las
estrategias y acciones
propuestas y su efectividad en la
reducciéon de los impactos de la
variabilidad y el cambio climatico
sobre el territorio.

Se elabor6 el concepto técnico CT-DTP-0431 del 13 de Julio de 2019, como apoyo a la
direccion territorial Putumayo para evaluar la solicitud de descolmatacién en el marco de la
calamidad publica en Puerto Guzman, dando como respuesta la no intervencion dado que
los estudios de topografia y batimetria del sector no son suficientes para entender la
dinamica del Rio Caqueta en el sector critico de Puerto Guzman.

Se realiz6 el Concepto Técnico CT-SPL-007 del 09/07/2019 en el municipio de Curillo
Caqueta por solicitud de la alcaldia de Curillo y comunidad en general para revision del
Proyecto de Dragado del Rio Caqueta en la Vereda el Tablén-Casco urbano de Curillo y
sobre la amenaza de desviacion natural Rio Caqueta en el sector de la cabecera municipal
de Curillo para sugerir recomendaciones.

Se elaboré el concepto técnico CT-SPL-008 del 16 de agosto de 2019, de seguimiento y
valoracion por inundacion y socavacion lateral rio Pescado en el municipio de Valparaiso
sobre el casco urbano y en el sector puente pescado para sugerir recomendaciones a las
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viviendas asentadas y que se encuentran en amenaza alta y a las obras viales del municipio
gue se encuentran en amenaza de socavacion lateral e inundacion.

Se Realiz6 el Concepto técnico CT-SPL-11 de visita al sitio de ubicacion para la
construccion de la infraestructura desarenador en el marco del proyecto “optimizacion del
sistema de acueducto bocatoma-desarenador, abastecimiento de agua cruda municipio de
Belen”.

Se elaboro el concepto y visita técnica CT-SPL-009 por inundacion y socavacion lateral rio
Putumayo vereda Tamabioy municipio de Sibundoy.

Se elabor6 el concepto y visita técnica CT-SPL-010 de seguimiento y valoracién sector
inestable por movimiento en masa en la Vereda Bajos Manzanares municipio de Doncello
Caqueta”.

En la asistencia técnica participaron los sefiores coordinadores de la gestién del riesgo de
los cuatro municipios como delegados de las secretarias de planeacion. Se tienen actas,
listas de asistencia e informes y conceptos de las visitas técnicas y asistencia realizadas.

Se realiz6 a la 9:00 am en las instalaciones del honorable concejo municipal de Puerto
Guzmén una mesa de trabajo para la revision del estudio béasico de riesgos y revision del
EOT en el marco de la concertaciéon de los asuntos ambientales del EOT (Decretos 1807 de
2014 y 1077 de 2015), asi mismo, se socializé las determinantes ambientales definidas para
este municipio.

De la reunién participaron el sefior alcalde, secretarios de Planeacion y Agricultura,
presidente CTP, Honorables Concejales, habitantes del municipio. Se elaboraron actas,
listas de asistencia e informes y conceptos que fueron enviados al municipio.

Se realiz6 a las 2:00 pm en la sala de juntas de la Direccion General de Corpoamazonia
socializacion de los sitios criticos identificados para el Municipio de Villagarzén en ese
espacio se dio a conocer los lineamientos que se definieron en las determinantes
ambientales para el conocimiento y la reduccién del riesgo de desastres. En la reunién
participaron los profesionales de apoyo a la gestién del riesgo y el apoyo a banco de
proyectos de la Alcaldia Municipal. Se tiene acta y lista de asistencia.

Se realiz6 en la Unidad Operativa Andino Amazonica socializacion y asistencia técnica en
los sitios criticos identificados para los cuatro municipios del Valle de Sibundoy. A si mismo,
se dio a conocer los lineamientos elaborados en el componente de riesgos para las
determinantes ambientales.

Socializacion de Determinantes Ambientales y seguimiento a la sentencia STC-4360-2018
en la alcaldia municipal de San Miguel (la Dorada). Se dio a conocer ademas de los
lineamientos elaborados para los sitios criticos identificados en el municipio y su
incorporacioén en el plan de ordenamiento territorial como determinante ambiental.

Se realizo6 el concepto técnico de evaluacion del Estudio Basico de Amenazas y Riesgos del
Esquema de Ordenamiento Territorial — EOT del municipio de Milan, departamento de
Caqueta, para la vigencia 2017 — 2031.

Se remiti6 con observaciones para el ajuste del estudio por parte del Municipio de Milan,
departamento del Caqueta.

Se realizé el informe de visitas técnicas de seguimiento y monitoreo de sitios criticos de
amenaza por movimientos en masa e inundacioén identificados en el municipio de Santiago.
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Se elaboré el concepto técnico de evaluacion del estudio bésico de riesgos del Municipio de

Puerto Guzman para su incorporacién en el EOT en el marco del Decreto 1807 de 2014
(Compilado en el Decreto 1077 de 2015).

Se elaboré el informe 017 y visita técnica de seguimiento y monitoreo de sitios criticos de
amenaza por movimientos en masa e inundacién identificados en el municipio de San
francisco, departamento del Putumayo.

Se elaboré el informe 018 y visita técnica de seguimiento y monitoreo de sitios criticos de
amenaza por movimientos en masa e inundacién identificados en el municipio de Solita
Caqueta.

6. FORTALECIMIENTO ETNICO

Tiene por objeto apoyar la autonomia y salvaguarda fisica y cultural de los pueblos
indigenas y comunidades afrodescendientes, en el marco de una gestibn ambiental
orientada a la coordinacion con las autoridades tradicionales y la integracion de las
comunidades étnicas a la conservacion de la biodiversidad del sur de la amazonia
colombiana. Lo anterior con la irradiacion del principio constitucional de pluriculturalidad, y el
derecho fundamental de la diversidad cultural y plenas garantias de los deméas derechos
humanos.

6.1 Subprograma: Conocimiento tradicional y biodiversidad.

Tiene por objeto respetar y preservar los conocimientos, las innovaciones, las practicas de
conservacion y utilizacién sostenible de la diversidad biologica de los pueblos indigenas y
comunidades afrodescendientes, fundamentado en los principios del Convenio de la
Diversidad Biologica en aras de contribuir a la proteccion del conocimiento tradicional de los
pueblos indigenas y comunidades afrodescendientes.

6.1.1 Proyecto: Conocimiento tradicional e iniciativas productivas asociadas al
manejo de los recursos naturales.

Tiene por objeto conservar, aprovechar y conocer los ecosistemas amazoénicos a través de
practicas tradicionales e iniciativas productivas sustentables de los pueblos indigenas y
comunidades afrodescendientes, consolidando estrategias que permitan brindar a las
comunidades alternativas de vida digna y sostenibilidad econdémica.

6.1.1.1 Porcentaje de alternativas productivas sostenible impulsadas en pueblos
indigenas y comunidades afrodescendientes.

%

Meta 2016-2019 Ejecucion Descripcién del Avance
Desarrollar seis (6) estrategias En el 2016 Mediante el proyecto:
productivas piloto sostenibles Implementacion de Plantaciones de
en comunidades Chontaduro Fruto (Bactris gasipaes) en
afrodescendientes y pueblos 100% Sistemas Agroforestales como Alternativa
indigenas en los departamentos de produccién Sostenible en Comunidades
de Amazonas, Caqueta vy Afrodescendientes del Municipio de
Putumayo. Villagarzon Putumayo, se tiene: 100% de

avance Sistemas agroforestales
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sostenibles establecidos (1 hectarea),
100% Area degradadas y margenes de
fuentes hidricas recuperadas (16 parcelas
implementadas) y 100% avance estudios
de suelos realizados.

En el 2017-2018 Se ejecutd un proyecto de fortalecimiento a las practicas tradicionales con
pueblos indigenas y afrodescendientes en la jurisdiccion.

Se suscribié un convenio con la alcaldia de Villagarzén “Implementacion de plantaciones de
Chontaduro fruto (Bractis gasipaes) en sistemas Agroforestales como alternativa de
produccion Sostenible en Comunidades Afrodescendientes del Municipio de Villagarzon
Putumayo”

Se formulé Un proyecto Seguridad y soberania alimentaria en beneficio de familias
afrodescendientes en el municipio de Curillo y puerto rico.

Se esta formulando un proyecto en sistemas agroforestales y recuperacion de areas
degradadas con los resguardos indigenas de Alpamanga, Villacatalina, Wasipanga e
Ingakunapayuyai del municipio de Puerto Guzman, en Putumayo.

Se realizé6 mesas de trabajo para la formulacion de un proyecto de sistemas productivos,
conocimiento, medicina tradicional y corredor biolégico con la Asociacion Tandachirirdu para
cinco resguardos: Yurayaco, Brisas, San Miguel, Nifieras y Cusumbe en el departamento del
Caqueta.

En el 2019 Se ejecutd el proyecto: “RESTAURACION DE AREAS DEGRADAS EN EL
RESGUARDO INDIGENA HUITORA DEL MUNICIPIO DE SOLANO, DEPARTAMENTO
DEL CAQUETA”, el cual establecié la implementacién de 10 has de sistemas productivos
sostenibles, 5 has potreros restaurados con el establecimiento de sistemas productivos
sostenibles y 5 has de aislamiento de areas restauradas.

6.1.2 Proyecto: Ordenacion y planificacion ancestral del territorio con los pueblos
indigenas y comunidades afrodescendientes.

Tiene por objeto garantizar el ejercicio del derecho de planeacion y gestion propia, en los
territorios  tradicionales 'y ancestrales de pueblos indigenas y comunidades
afrodescendientes de la jurisdiccibn como una propuesta de administracién que apunte a la
construcciéon de modelos alternativos de vida y de sociedad en un intento de explicar la
diversidad biolégica y étnica desde el interior de la l6gica de los saberes locales.

6.1.2.1 Porcentaje de instrumentos de planificacion y ordenamiento apoyados.

%

Meta 2016-2019 Ejecucion Descripcién del Avance
Apoyar la realizacion de seis (6) Se ejecuto el proyecto:
planes de ordenamiento 1.“FORMULACION DEL DIAGNOSTICO
territorial, como instrumento de SOCIO-AMBIENTAL DEL TERRITORIO,
planificacion, en territorios DE LA COMUNIDAD DEL PUEBLO
indigenas y afrodescendientes COFAN DEL PUTUMAYO”- Ejecutor:

en los Departamentos de 100% Mesa permanente del pueblo Cofan.
Amazonas, Caquetéa y
Putumayo. Esta en ejecucion el proyecto:

2‘FORMULACION DEL DIAGNOSTICO
SOCIO-AMBIENTAL DEL TERRITORIO,
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e

KATSA SU EN EL PUEBLO INKAL AWA
DE PUTUMAYO" - Ejecutor: Acipap Inkal
Awa.

Se ejecutd el proyecto:
3."ACTUALIZACION DEL PLAN
INTEGRAL DE VIDA DEL CABILDO
CAMENTSA BIYA DE SIBUNDOY" -
Ejecutor: Cabildo Indigena Kamentsa Biya
de Sibundoy.

6.1.3 Proyecto: Fortalecimiento a la educacion ambiental propia.

Tiene por objeto apoyar la formulacion e implementacion de componentes ambientales de
educacién propia de pueblos indigenas y comunidades afrodescendientes, orientada a la
implementacién de sistemas educativos acorde a su cosmovision, usos y costumbres, lo
cual implica fortalecer el tejido social respetando los procesos propios y las formas de

transmitir los conocimientos.

6.1.3.1 Porcentaje de comunidades e instituciones étnicas apoyadas en el proceso

de educacion propia.

%

Meta 2016-2019 Ejecucion Descripcion del Avance
Apoyar seis (6) procesos de
educacién ambiental propia en En el 2018 Se apoy6é procesos de
instituciones  étnicas de los educacién ambiental propia del pueblo
departamentos de  Amazonas, Camentsadel Alto Putumayo a través de

Caqueta y Putumayo.

100%

dos profesionales de comunidades
Indigenas que adelantan acciones en
este tema con tres Instituciones
Etnoeducativas del pueblo Camentsa.

Se estd ejecutando un proyecto de
educacion ambiental propia con el pueblo
Inga con 6 instituciones etnoeducativas
de Caqueta y Putumayo.

En el departamento del Caqueta se ha
estado haciendo fortalecimiento a la
educacién ambiental propia con el Centro
de Capacitacion indigena Mama Bweé
Reojaché, y la Institucion Educativa
Coreguaje; y las comunidades indigenas
Jerico Consaya y la Reserva comunitaria
Manantial.

Se esta trabajando en fortalecimiento de
la educacion ambiental propia con dos
instituciones etnoeducativas del pueblo
Camentsa en el departamento del
Putumayo: Colegio Bilinglie Artesanal,
Hogar Infantii Bacetemingnbe Yebna,
Modalidad propia Intercultural.
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En el 2019 se realizaron cuatro Capacitaciones en Legislacion Ambiental a Generaciones
étnicas en el Departamento del Caquetd con Comunidades Indigenas:

1. Grupo Corebaju (Etnia Coreguaje).
2. Resguardo Yaguara Il.

3. Grupo Juericupu.

4. Resguardo Indigena Honduras

6.2 Subprograma: Proteccién de la diversidad étnica y fortalecimiento de la
participacion

Tiene por objeto fortalecer procesos organizativos de los pueblos indigenas vy
afrodescendientes para potencializar la incidencia de esta poblacion en la toma de
decisiones de la region, aumentar el empoderamiento de los derechos constitucionales, y
contribuir a la generaciéon de un modelo de desarrollo amazdnico.

6.2.1 Proyecto: proteccion al derecho fundamental de la consulta previa y
fortalecimiento de mecanismos de participacion en el sector ambiental.

Tiene por objeto consolidar procesos de liderazgo y empoderamiento de los derechos
ambientales y territoriales de los pueblos indigenas y afrodescendientes para brindar
herramientas de participacion en las consultas previas del sector ambiental que en el marco
de las normas vigentes se deben realizar.

6.2.1.1 Porcentaje de procesos de liderazgo de derechos ambientales y
territoriales apoyados.

%

Meta 2016-2019 Ejecucion Descripcion del Avance
Realizar seis (6) estrategias de Se realizaron capacitaciones en consulta
liderazgo con las previa a los Resguardos Indigenas Huitora
organizaciones  étnicas en y al Resguardo Indigena San Miguel.
temas de derecho ambiental y
territorial en los departamentos Tres acompafamientos a consultas previas
de Amazonas, Caquetd vy con Consejos Comunitarios; C.C Burdines,
Putumayo. C.C Afro Primavera, C.C El Triunfo y Seis

acompafiamientos en consultas previas
con Comunidades Indigenas: Resguardo
Wasipungo,Cabildo indigena Corebaju,
Resguardo Indigena Yarinal y el Resguardo
Indigena Santa Rosa del Guamuez.

100%

Se firmaron acuerdos con comunidades
étnicas en gobernanza de los recursos
naturales:

1. RESGUARDO INDIGENA HONDURAS -
Caqueta
2. CONSEJO COMUNITARIO LA MARIA -
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Putumayo
3. RESGUARDO CAMENTSA BIYA DEL
MUNICIPIO DE MOCOA - Putumayo

En putumayo se realizaron 27 Consultas acompafiadas a Comunidades Indigenas las
cuales se describen a continuacion.

Comunidad Indigena Playa Rica, Comunidad Indigena Awa La Cabafa, Cabildo Playa Rica,
Resguardo Indigena Awa de los Guaduales, Resguardo Indigena La Cristalina, Resguardo
Indigena Pastos Oro Verde, Resguardo Indigena Wasipungo, Cabildo Indigena Awa La
Cabafia, Cabildo Indigena Awa la Cabafia, Resguardo Indigena Santa Cruz de Pifufia
Blanco, Parcialidad Indigena Nueva Palestina de la Etnia Nasa, Parcialidad Indigena Yashay
Wasy, Nukanchipa, Piamonte Cauca, Resguardo Indigena Santa Cruz de Pifiufia Blanco,
Cabildo Indigena de loa Comunidad San Marcelino Resguardo Yarinal San Marcelino,
Resguardo Indigena Campo Alegre del Afilador, Cabildo Indigena Awa La Planada,
Resguardo Indigena San Miguel de la Castellana, Cabildo Indigena Awa La Cabafia,
Comunidad Indigena Siona El Tablero, Resguardo Indigena Campo Alegre del Afilador,
Cabildo Indigena de la Comunidad Yarinal, Cabildo Indigena Awa Sevilla, Parcialidad
Indigena Tordua Kidua, Resguardo Indigena Awa Agua Blanca, Parcialidad Indigena Cafa
Bravita de la Etnia Embera Chami, Parcialidad Indigena Villa Rica de la Etnia Embera
Chami.

37 Consultas acompafnadas a Comunidades Afrodescendientes

Un Consejo Comunitario Afro la Primavera, Consejo Comunitario Afro la Primavera, Consejo
Comunitario Afro San Luis, Consejo Comunitario Afro San Luis, Fundacién Afrotesalia,
Consejo Comunitario Burdines, Consejo Comunitario Alto Paraiso, Consejo Comunitario
Alto Paraiso, Consejo Comunitario Alto Paraiso, Consejo comunitario Afro de Puerto
Limén, Consejo Comunitario Palenque, Consejo Comunitario Nelson Mandela, Consejo
Comunitario ORCONEPUL, Consejo Comunitario Martin Luther King, Comunidad Negra
denominada Fundacion para la promocion y Desarrollo de las Comunidades
“AFROTESALIA”

En Caqueta se realizaron 4 Consultas acompafadas a Comunidades Indigenas

1. Comunidad Indigena San Miguel y las Brisas.
2. Resguardo Indigena El Libano

3. Resguardo Indigena Guayabal

4. Resguardo Indigena Jeric6- Consaya

6.2.2 proyecto: Coordinacién y fortalecimiento institucional propio.

Tiene por objeto desarrollar estrategias de coordinacion con las autoridades étnicas, para
ejercer monitoreo y seguimiento a las afectaciones ambientales a los territorios indigenas y
afrodescendientes para fortalecer el ejercicio de la autoridad ambiental con las autoridades
tradicionales de los pueblos indigenas y afrodescendientes.

6.2.2.1 Porcentaje de estrategias de coordinacién y/o acuerdos con comunidades
étnicas en gobernanza de los recursos naturales.

%
Meta 2016-2019 Ejecucion Descripcion del Avance

93




Realizar seis (6) experiencias
piloto de coordinacién ambiental
con las comunidades étnicas en

CORWNIA

Se realizaron 6 experiencias de coordinacién
ambiental con Concejos Comunitarios
Afrodescendientes de Putumayo, firmandose

0
los departamentos de 100% 5 acuerdos.
Amazonas, Caqueta y
Putumayo.

6.2.3.1 Numero de acuerdos con indigenas y comunidades afrodescendientes
en el uso tradicional de los recursos naturales.

%

Meta 2016-2019 Ejecucion Descripcién del Avance
Realizar seis (6) acuerdos Se firmaron 6  acuerdos piloto
piloto interculturales para el uso interculturales para el uso tradicional de
tradicional de los recursos los recursos naturales en los territorios,
naturales en sus territorios en con los siguientes resguardos Indigenas
los departamentos de del departamento del Putumayo:
Amazonas, Caqueta y
Putumayo. 1. Resguardo Caméntsé biya del municipio

de Sibundoy.

2. Resguardo inga de san Andrés del

municipio de Santiago.

3. Resguardo Caméntsa inga del Municipio
100% de san francisco.

4. Resguardo inga de colon del municipio
de colon.

5. Resguardo indigena honduras

6. Consejo comunitario la Maria.

7. Resguardo indigena de yunguillo del
municipio de Mocoa.

8. Resguardo indigena inga san Joaquin.
9. Resguardo Osococha del municipio de
Mocoa.

10. Resguardo indigena inga Condagua
del municipio de Mocoa.

LUIS ALEXANDER MEJIA BUSTOS
Director General
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INFORME PRESUPUESTAL Y FINANCIERO
VIGENCIA 2019

El presupuesto de CORPOAMAZONIA para la vigencia 2019. se aprob6 con el Acuerdo 016
de 2018. A su vez mediante Resolucion 1781 del 28-12-2018 se liquid6 el presupuesto de
ingresos y gastos. y se detallan las apropiaciones. para el periodo comprendido del 1 de
enero al 31 de diciembre de 2019.

En la vigencia 2019. la apropiacién inicial del presupuesto de ingresos y gastos de
Corpoamazonia se incrementé en ONCE MIL CIEN MILLONES SEISCIENTOS VEINTISEIS
MIL VEINTINUEVE PESOS ($11.100.626.029) M/Cte. como resultado de las adiciones
menos las reducciones. por lo tanto. el presupuesto definitivo se presenta de la siguiente

manera:

PRESUPUESTO DEFINITIVO

CEmeEts Aprlcr’lipci?aﬁién vlediifieeloes A'I;reclzipniiatlf\jgn Particli)/;acién
Recursos Nacion 5.159.574.273 2.182.003.795 7.341.578.068 18%
Recursos Propios 10.716.441.583 2.735.951.058 13.452.392.641 32%
Recursos por ggg\éeerr];c::?o internal 6.986.010.823| 6.029.084.108 | 13.015.095.021|  31%
Sub Total Corpoamazonia 22.862.026.679 | 10.947.039.051 33.809.065.730 81%
Sub Total SGR Bienio 2019-2020 7.750.288.675 153.586.978 7.903.875.653 19%
Total 30.612.315.354 | 11.100.626.029 41.712.941.384 100%

Tabla: Apropiacion definitiva
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Recursos Nacidon Recursos Propios

APROPIACION VIGENCIA 2019
EN MILLONES DE PESOS

13.452 13.015

7.904
10.716 6.986 7.750

SGR Bienio 2019-
2020

Recursos por
Convenios

INICIAL MODIFICACIONES DEFINITIVA

Gréfica: Presupuesto definitivo

Modificaciones al Presupuesto

41.713

11.101

30.612

Total

MODIFICACIONES CON RECURSOS PROPIOS
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Acto
Administrativo

Fecha

Objeto

Valor

Acuerdo 004

5/07/2019

Adicion con Recursos Propios

2.735.951.058

Subtotal con recursos propios

2.735.951.058

MODIFICACIONES CON RECURSOS DE SUBACUERDOS. CONVENIOS. COOPERACION

Acto
Administrativo

Fecha

Objeto

Valor

Resolucion 0176

8/02/2019

Por la cual se adiciona el Presupuesto de Ingresos y Gastos de
CORPOAMAZONIA para la vigencia fiscal 2019. con recursos
de Convenio No. 6003573-2017

573.315.140

Resolucion 0176

8/02/2019

Por la cual se adiciona el Presupuesto de Ingresos y Gastos de
CORPOAMAZONIA para la vigencia fiscal 2019. con recursos
de Subacuerdo 003 de 2017 Patrimonio Natural

84.630.825

Resolucion 0176

8/02/2019

Por la cual se adiciona el Presupuesto de Ingresos y Gastos de
CORPOAMAZONIA para la vigencia fiscal 2019. con recursos
Subacuerdo 004 de 2017 Patrimonio Natural

28.379.990

Resolucion 0595

10/05/2019

Por la cual se adiciona el Presupuesto de Ingresos y Gastos de
CORPOAMAZONIA para la vigencia fiscal 2019. con recurso
Cooperacion PNUD

188.570.000

Resolucion 0595

10/05/2019

Por la cual se adiciona el Presupuesto de Ingresos y Gastos de
CORPOAMAZONIA para la vigencia fiscal 2019. con recurso
Convenio UNGRD

1.574.735.185

Resolucion 0597

13/05/2019

Por la cual se adiciona el Presupuesto de Ingresos y Gastos de
CORPOAMAZONIA para la vigencia fiscal 2019. con recursos
de Subacuerdo 003 de 2017 Patrimonio Natural

1.120.588.115

Resolucion 0943

8/07/2019

Por la cual se adiciona el Presupuesto de Ingresos y Gastos de
CORPOAMAZONIA para la vigencia fiscal 2019. con recursos
de Subacuerdo 007 de 2019 Patrimonio Natural

900.000.000

Resolucion 1128

6/08/2019

Por la cual se adiciona el Presupuesto de Ingresos y Gastos de
CORPOAMAZONIA para la vigencia fiscal 2019. con recursos del
convenio 0682 de 2010.

799.046.551

Resolucion 1165

20/08/2019

Por la cual se adiciona el Presupuesto de Ingresos y Gastos de
CORPOAMAZONIA para la vigencia fiscal 2019. con recurso
Convenio UNGRD

14.696.609

Resolucion 1223

26/08/2019

Por la cual se adiciona el Presupuesto de Ingresos y Gastos de
CORPOAMAZONIA para la vigencia fiscal 2019. con recurso
Convenio No. 008 de 2019 suscrito con el Departamento del
Putumayo

100.000.000

Resolucion 1353

8/07/2019

Por la cual se adiciona el Presupuesto de Ingresos y Gastos de
CORPOAMAZONIA para la vigencia fiscal 2019. con recursos
de Subacuerdo 004 de 2017 Patrimonio Natural

500.000.000

Resolucion 1506

11/10/2019

Por la cual se adiciona el Presupuesto de Ingresos y Gastos de
CORPOAMAZONIA para la vigencia fiscal 2019. con recursos de
Convenio PNUD.

41.769.490

Resolucion 1984

17/12/2019

Por la cual se adiciona el Presupuesto de Ingresos y Gastos de
CORPOAMAZONIA para la vigencia fiscal 2019. con recursos de
Convenio PNUD.

27.356.955

Resolucion 1992

20/12/2019

Por la cual se adiciona el Presupuesto de Ingresos y Gastos de
CORPOAMAZONIA para la vigencia fiscal 2019. con recursos de
Subacuerdo 003 de 2017 Patrimonio Natural.

75.995.338
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MODIFICACIONES CON RECURSOS DE SUBACUERDOS. CONVENIOS. COOPERACION

Subtotal con recursos Convenios. Subacuerdos y Cooperacion 6.029.084.198

MODIFICACIONES CON RECURSOS DEL SGR - BIENIO 2017-2018

Acto

Administrativo Fecha Objeto Valor

Por la cual se adiciona el Presupuesto de Ingresos y Gastos de
Resolucion 0707 30/05/2019 | CORPOAMAZONIA para la vigencia fiscal 2019. con recursos | 171.287.036
de Fortalecimiento Secretaria Técnica OCAD

Por la cual se hace cierre del proyecto desarrollo de estudios y
disefios técnicos de ejes ambientales como propuesta de

Resolucion 1324 11/09/2019 P s : . -14.748.439
planificacion. gestion ambiental y riesgos de desastres sobre el
rio mulato
Por la cual se hace cierre del proyecto Estudio de las
Resolucién 1697 15/11/2019 propiedades fisico - mecanicas y uso posible de 15 especies -2 951.619
forestales en la unidad forestal Yari Caguan en cartagena del e
Chaira - Caqueta.
Total BIENIO 2019-2020 SGR 153.586.978
MODIFICACIONES CON RECURSOS DE LA NACION
NG Fecha Objeto Valor

Administrativo

Por la cual se adiciona el Presupuesto de Ingresos y Gastos de
Resolucion 1417 27/09/2019 | CORPOAMAZONIA para la vigencia fiscal 2019. con recursos | 1.183.079.615
de Fondo de Compensacion Ambiental para Inversion

Por la cual se adiciona el Presupuesto de Ingresos y Gastos de
Resolucion 1446 27/09/2019 | CORPOAMAZONIA para la vigencia fiscal 2019. con recursos| 998.924.180
de Fondo de Compensacioén Ambiental para funcionamiento.

Subtotal con Recursos de la Nacién 2.182.003.795
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RESUMEN DE LA EJECUCION DEL PRESUPUESTO DE INGRESOS RECURSOS
NACION Y PROPIOS

En la vigencia 2019 la ejecucion de ingresos por recaudos acumulados asciende a $35.810
millones. de un total aforado de $41.712 millones. el porcentaje de recaudo fue del 86%.

Por aportes de la Nacién se aforaron $7.341 millones que representan el 18% del
presupuesto y de los cuales se solicitaron $5.576 millones Para cumplir obligaciones
adquiridas en la vigencia. los recursos pendientes por solicitar al ministerio de hacienda.
seran girados en la medida en que se vayan registrando las obligaciones en el aplicativo
SIIF Nacién. hasta completar el pago del 100% de las reservas constituidas.

En convenios. subacuerdo y cooperacion internacional se aforo la suma de $13.015 millones
y se recaudo 9.097 millones. equivalentes al 70%.

La meta establecida en la apropiacién con recursos propios fue de 13.452 millones de los

cuales se ha recaudado 14.134 millones de pesos alcanzando un 105% de la meta

establecida para la vigencia 2019. las principales fuentes de recursos propios recaudados

fuerdn:

v' Porcentaje Ambiental de los Gravamenes a la Propiedad Inmueble. representa el 24%
del total de los ingresos propios. alcanzando un recaudo de $5.610.101.897

v" Convenios representa el 39% del total de los ingresos propios. alcanzando un recaudo
de $9.097.357.476

v" Recursos del Balance representa el 26% del total de los ingresos propios. alcanzando
un ingreso de $6.017.993.710

v' Servicio de Evaluacién y Seguimiento Ambiental representa el 6% del total de los
ingresos propios. alcanzando un Recaudo de $ 1.340.076.887

v" Recuperacién de Cartera representa el 8% del total de los ingresos propios. alcanzando
un recaudo de $ 1.901.742.908

PRESUPUESTO DE INGRESOS Y RECAUDO

(Pesos)
Apropiacion . . %
Concepto Definitiva Recaudado Diferencia Recaudado
Recursos Nacién 7.341.578.068 5.575.523.902 1.766.054.166 76%
Recursos Propios 13.452.392.641 | 14.134.679.984 -682.287.343 105%
Recursos por Convenios.
subacuerdos. Cooperacion 13.015.095.021 9.097.357.476 3.917.737.545 70%
internacional
Subtotal Nacién + Propios 33.809.065.730 | 28.807.561.362 5.001.504.368 85%
Apropiacion . . %
Concepto Definitiva Recaudado Diferencia Recaudado
SGR - Presupuesto del BIENIO 0
2019-2020 (Saldos Iniciales) 7.903.875.653 7.003.294.105 900.581.548 89%
Total de la entidad 41.712.941.384 | 35.810.855.467 5.902.085.916 86%
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Presupuesto de Ingresos
Vigencia 2019
En Millones de pesos

41713
[CELLRANGE],
[VALOR]
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APROPIACION RECAUDO

Grafica: Resumen de ingresos

CAPITULO DEL SISTEMA GENERAL DE REGALIAS EN INGRESOS BIENIO 2019-2020

Del sistema general de regalias se incorpor6 los recursos apropiados no comprometidos y
los saldos no obligados ni pagados correspondiente al bienio 2017-2018 como disponibilidad
inicial en en Bienio 2019-2020 en la suma de $7.750 millones. y se realizaron modificaciones
por valor de $153 millones. para una apropiacion total de $7.903 millones.

PRESUPUESTO DE INGRESOS DETALLADO

A continuacién. se presenta una descripcion detallada del comportamiento de los ingresos
acumulados en la vigencia 2019. segun su fuente de financiacion.

TABLA: presupueso de ingresos detallado: NIVEL RENTISTICO

%

NIVEL RENTISTICO AFORO RECAUDO DIFERENCIA RECAUDO

I. RECURSOS PROPIOS 26.467.487.662 | 23.232.037.460 | 3.235.450.202 88%
A- TRIBUTARIOS 4.850.068.000 | 5.610.101.897 | -760.033.897 116%
Porcentaje Ambiental de los Gravamenes a la 4.850.068.000 | 5.610.101.897 | -760.033.897 | 116%
Propiedad Inmueble

B- NO TRIBUTARIOS 15.024.848.021 | 10.541.385.652 | 4.483.462.369 70%
Venta de bienes y servicios 1.951.753.000 | 1.370.724.854 | 581.028.146 70%
Venta de Mapas 5.000.000 0 5.000.000 0%
Venta de Plantulas 10.000.000 269.000 9.731.000 3%
Alquiler de Auditorio 18.000.000 17.260.279 739.721 96%
Servicio de Evaluacién y Seguimiento Ambiental 1.879.753.000 | 1.340.076.887 | 539.676.113 71%
Salvoconducto 39.000.000 13.118.688 25.881.312 34%
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NIVEL RENTISTICO

AFORO

RECAUDO

DIFERENCIA

%

RECAUDO

Aportes otras entidades 13.073.095.021 | 9.170.660.798 | 3.902.434.223 70%
Convenios 13.015.095.021 | 9.097.357.476 | 3.917.737.545 70%
Aportes Sector Eléctrico 58.000.000 73.303.322 -15.303.322 126%
C - OTROS INGRESOS 804.993.000 894.471.170 -89.478.170 111%
Tasas Retributivas 283.626.000 65.972.724 | 217.653.276 23%
Tasa por Uso de Agua 36.650.000 59.244.908 | -22.594.908 162%
Tasa por Aprovechamiento Forestal 313.347.000 440.680.779 | -127.333.779 141%
Tasa Compensatoria por Caza silvestre 0 637.279 -637.279
Multas 50.000.000 111.083.490| -61.083.490 222%
Otros Ingresos 121.370.000 216.851.991 -95.481.991 179%
D- RECURSOS DE CAPITAL 5.787.578.641| 6.186.078.741| -398.500.100 107%
Rendimientos Financieros 64.885.000 168.085.031 | -103.200.031 259%
Rendimientos Financieros - Recursos Propios 64.885.000 168.085.031 | -103.200.031 259%
Recursos del Balance 5.722.693.641| 6.017.993.710| -295.300.069 105%
Excedentes Financieros - Porcentaje Ambiental
de los Gravamenes a la Propiedad Inmueble 1.290.124.771| 1.290.124.771 0 100%
Excedentes Financieros - Venta de Mapas 3.604.000 3.604.000 0 100%
Excedentes Financieros - Venta de Plantulas 10.846.000 10.846.000 0 100%
Excedentes Financieros - Alquiler de Auditorio 3.154.000 3.154.000 0 100%
Excedentes Financieros - Servicios de
Evaluacion y Seguimiento Ambiental 1.358.167.673 | 1.358.167.673 0 100%
Excedentes Financieros - compensacion
Regalias petroliferas 168.873.000 168.873.000 0 100%
Excedentes Financieros - Aporte Sector
Eléctrico 226.301.347 226.301.347 0 100%
Excedentes Financieros - Tasa Retributiva

568.548.562 568.548.562 0 100%
Excedentes Financieros - Tasa por Uso de Agua

92.330.705 92.330.705 0 100%

Excedentes Financieros - Otros ingresos 370.950.744 370.950.744 0 100%
E_xcede_ntes Financieros - R_endlmlentos 23.350.000 23.350.000 0 100%
Financieros - Recursos Propios
Recuperacion de Cartera 1.606.442.839 | 1.901.742.908 | -295.300.069 | 118%
Porcentaje Ambiental de los Gravamenes a la
Propiedad Inmueble 456.679.839 598.239.237 | -141.559.398 131%
Tasa retributiva 544.885.000 662.375.571| -117.490.571 122%
Tasa por Uso de Agua 6.056.000 44.504.413 -38.448.413 735%
Servicios de Evaluaciéon y Seguimiento 87.831.000 135 928.851 -48.097 851 155%

Ambiental
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NIVEL RENTISTICO AFORO RECAUDO DIFERENCIA RECAUDO
Multas 510.991.000 460.694.836 50.296.164 90%
II-APORTES DE LA NACION 7.341.578.068 | 5.575.523.902 | 1.766.054.166 76%
Funcionamiento 3.117.471.180| 3.060.025.040 57.446.140 98%
Inversion Fondo de Compensacién Ambiental 4.224.106.888 | 2.515.498.862 | 1.708.608.026 60%
Subtotal recursos Propios + Il Nacion 33.809.065.730 | 28.807.561.362 | 5.001.504.368 85.2%
%
NIVEL RENTISTICO AFORO RECAUDO DIFERENCIA RECAUDO
Il - SISTEMA GENERAL DE REGALIAS 7.903.875.653.31 7.003.294.105 900.581.548 89%
RECURSOS PARA EL
FUNCIONAMIENTO DEL SISTEMA 171.287.036 119.823.000 51.464.036 70%
Fortalecimiento Secretarias Técnicas 171.287.036 119.823.000 51.464.036 70%
RECURSOS DE CAPITAL 5.488.860.654 5.488.860.654 0 100%
Recursos del balance 5.488.860.654 5.488.860.654 0 100%
Excedentes - Asignaciones directas 5.458.453.397 5.458.453.397 0 100%
E>,<ceFientes - Fortalecimiento secretarias 28.835.019 28.835.019 0 100%
Técnicas
Excedentes - Recursos del SMSCE 1.572.239 1.572.239 0 100%
Recursos transferidos por otras 2.243.727.963 1.394.610.451| 849.117.512| 62%
instituciones.
Fondo de Compensacion Regional 2.243.727.963 1.394.610.451 849117512 62%
TOTAL INGRESOS ENTIDAD (I+I1+I11) 41.712.941.384 35.810.855.467 | 5.902.085.916 86%
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EJECUCION DETALLADA DEL PRESUPUESTO DE GASTOS

A continuacion. se presenta una descripcion detallada del comportamiento de la ejecucion
presupuestal de gastos. los datos econémicos se presentan a nivel de objeto de gasto de
funcionamiento y proyecto de inversién. de acuerdo con la estructura exigida por el
reglamento interno de presupuesto y el plan de accion vigente; ademas se hace una

diferenciacién con recursos propios. recursos de la nacién y sistema general de regalias.

Concepto Aggﬁ:ﬁicvlgn Certificados | Compromisos| % | Obligaciones % Pagos
i i 0, 0,

Rl e 3.117.471.180 | 3.112.059.280 | 3.112.059.280 | 19°% | 2.921.538.929 [ 94% | 2.921.538.929
0, 0,

Gastos de Personal 2.045.877.895 | 2.045.877.895 | 2.045.877.895 | 19°% | 2.045.877.895 | 100 | 2 045.877.895

Adquisicion de Bienes y 99% 820

Servicios 950.262.818 944.850.918 944.850.918 0 772.670.567 ? 772.670.567

Transferenuas Corrientes y 100% 85%

Contribuciones 121.330.467 121.330.467 121.330.467 102.990.467 102.990.467

el 4.224.106.888 | 4.177.279.921 | 4.177.279.921 | 9% |2552.671.845 | 8% | 2.552.671.845

Subproyecto: Restauracion

i 0, 0,

de ecosistemas y suelos 1.183.079.615 | 1.177.879.615 | 1.177.879.615 | 100% | 0% .

degradados

Subproyecto: Implementacion 97% 720

del PARBSAC y PICTEC 1.155.544.197 | 1.119.056.025 | 1.119.056.025 0 807.180.623 0 807.180.623

Actuaciones para la

implementacion del programa 100% 92%

regional de negocios verdes 1.155.500.000 | 1.151.533.617 | 1.151.533.617 1.058.480.558 1.058.480.558

subroyecto: Asistencia

técnica para la incorporacion

de la gestion integral del

riesga de desastres y cambio 729.983.076 | 728.810.664| 728.810.664 | 190% | 687.010.664 | %% | 687.010.664

climatico en los instrumentos

de planificacion territorial y de

desarrollo local.

Total Egnmonamlento + 100% 7506

Inversion 7.341.578.068 | 7.289.339.201 | 7.289.339.201 5.474.210.774 5.474.210.774

e RECURSOS NACION

La ejecucion presupuestal de gastos con recursos de la nacién cuenta con una apropiacion
en gastos de funcionamiento de $3.117 millones. de los cuales se ha comprometido en
funcionamiento un 99.99% en la vigencia 2019. dando cumplimiento al plan de compras de
la vigencia. En Inversion fueron aprobados 4.224 millones de los proyectos: Subproyecto:
Implementacion del PARBSAC vy PICTEC. Subproyecto: Actuaciones para la
implementacion del programa regional de negocios verdes y subroyecto: Asistencia técnica
para la incorporacion de la gestion integral del riesgo de desastres y cambio climatico en los
instrumentos de planificacion territorial y de desarrollo local de los cuales se han
comprometido el 99% de los recursos en la vigencia 2019.
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¢ RECURSOS PROPIOS Y CONVENIOS

Concepto

Apropiacion
Definitiva

Certificados

Compromisos

%

Obligaciones

Pagos

Funcionamiento

4.778.334.354

4.731.070.423

4.731.070.423

99%

4.560.155.704

4.511.601.982

Gastos de Personal

2.009.741.088

1.974.246.386

1.974.246.386

98%

1.974.246.386

1.958.706.588

Adquisicion de Bienes

2.629.192.870

2.617.423.641

2.617.423.641

100%

2.446.508.922

2.413.494.998

y Servicios

Transferencias
Corrientes y
Contribuciones

139.400.396 139.400.396 139.400.396 | 100% 139.400.396 139.400.396

Inversién 21.689.153.308 | 17.020.257.847 | 17.020.257.847 | 78% 10.072.388.907 8.440.550.817

Subtotal recursos

propios+Convenios ASAST AT

21.751.328.270 | 21.751.328.270 | 82% 14.632.544.611 | 12.952.152.799

La apropiacion del presupuesto de gastos con recursos propios y en la vigencia 2019 es de
$26.467 millones. los compromisos ascienden a $21.751 millones que representa un 82% de
ejecucioén. de los gastos de funcionamiento se ejecuto el 9% y de inversion el 78%.

Capitulo Independiente Del Sistema General De Regalias BIENIO 2019-2020

Mediante Acto legislativo 005 del 18 de julio de 2011. se constituye el Sistema General de
Regalias. modificando asi los articulos 360 y 361 de la Constitucién Politica de Colombia. a
su vez el Congreso de la Republica. mediante ley 1530 del 12 de mayo de 2012. se
pronuncia para regular. ordenar y organizar el funcionamiento de dicho sistema.

Con el objeto de no generar controversia por la diferencia entre los conceptos y la forma
como el gobierno realiza la distribucion de las regalias. la ley 1530 de 2012. introdujo un
paragrafo en su articulo 80. “Las compensaciones que reciban las Corporaciones
Auténomas Regionales se regiran por las normas previstas en la presente ley para las
asignaciones directas”.

La ley 1530 de 2012 tiene un componente presupuestal. el cual se reglamenta mediante el
decreto 1949 del 19 de septiembre de 2012. modificado por el decreto Nro.817 del 28 de
abril de 2014. En su articulo 58 establece la creacion de un capitulo independiente del
Sistema General de Regalias. compuesto por un presupuesto de ingresos y uno de gastos.
razén por la cual dentro de los informes de gestion financiera se separan los recursos del
Sistema General de Regalias de los demas que percibe la institucién. asi:

El presupuesto de ingresos estard clasificado en: a.) Asignaciones directas. b.)
Recursos provenientes de los fondos de compensacion regional. desarrollo regional y
de ciencia. tecnologia e Innovacion. c.) Recursos para el funcionamiento de sistema.
discriminados entre recursos asignados para el fortalecimiento de las oficinas de
planeacion y las secretarias técnicas de los Organos Colegiados de Administracion y
Decisién - OCAD. d.) Recursos de capital. Dentro de los recursos de capital se
encuentran los recursos del crédito adquiridos con fuente de pago en regalias. los
rendimientos financieros y los recursos del balance si se llegaran a presentar. e.)
Recursos de regalias transferidos por otras entidades para su ejecucion.
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CORMNIA
Y el presupuesto de Gastos estara clasificado en: a.) Gastos de Inversion. los cuales a
su vez se sub clasificaran en gastos operativos y gastos de inversion. En la sub
clasificacion de gastos de inversién se discriminaran uno a uno los proyectos y en los
gastos operativos de inversion se incluirdn las apropiaciones para el funcionamiento de
los Organismos Colegiados de Administracion y Decisién y para el fortalecimiento de las
secretarias de Planeacién. b.) Servicio a la deuda. discriminado en amortizaciones a
capital e intereses. y c.) Compromisos adquiridos a 31 de diciembre de 2011.
d.)Transferencias de regalias para ser ejecutadas por otras entidades.

El manejo de los recursos del Sistema General de Regalias. estara bajo la direccion del
Organo Colegiado para la Administracion y Decision — OCAD CORPOAMAZONIA. y a su
vez Corpoamazonia ejercera la funcién de secretaria técnica de dicho organismo.

De acuerdo con lo establecido en la Ley 1606 del 21 de diciembre de 2012 por la cual se
aprueba el presupuesto del sistema general de regalias para el bienio del 10. de enero de
2013 al 31 de diciembre de 2014. en su articulo 14 establece la “Incorporacion en los
presupuestos de las entidades publicas. Mediante Acto Administrativo del jefe del érgano del
Sistema. de la entidad publica designada como ejecutora de proyecto por los Organos
Colegiados de Administracién y Decisién o de las Corporaciones Autdnomas Regionales. y
mediante Decreto del Gobernador o Alcalde para las entidades territoriales. se deben
incorporar a sus presupuestos. los recursos que reciban por funcionamiento y para la
ejecucion de proyectos financiados con cargo al Sistema General de Regalias.

Siendo asi. la incorporacién de recursos se realiz6 en el capitulo independiente del
presupuesto creado por Corpoamazonia para tales fines. una vez se asignaron los recursos
con cargo al porcentaje destinado para el funcionamiento del Sistema por parte del
Departamento Nacional de Planeacion y cuando la institucién fue designada como ejecutor
de proyectos. por parte del OCAD de Corpoamazonia y el OCAD Regional Centro Sur. por
considerarse como la institucién con la idoneidad técnica y con jurisdicciébn administrativa
sobre la regién en la cual se pretende ejecutar el Proyecto.

La disponibilidad inicial del capitulo independiente del Sistema General de Regalias - SGR.
para el bienio 2019-2020 fue $7.750 millones. se adiciono los recursos de fortalecimiento de
la secretaria técnica del OCAD. para una apropiacion definitiva de 7.903 millones de pesos.
La ejecucién en compromisos a esta fecha fue de $7.839 millones representando un 99%
con respecto del total de los recursos apropiados.

SISTEMA GENERAL DE REGALIAS BIENIO 2019-2020

Apropiacion - . L
Concepto Definitiva Certificados | Compromisos % Obligaciones Pagos
GASTOS DE INVERSION 7.903.875.653 | 7.839.149.918 | 7.839.149.918 | 99% | 3.608.073.604 | 3.608.073.604
Gastos de Inversion 7.702.181.360 | 7.653.625.918 | 7.653.625.918 | 99% | 3.459.528.604 | 3.459.528.604
Gastos de operativos
inversion - 201.694.294 185.524.000 185.524.000 | 92% 148.545.000 | 148.545.000
Funcionamiento

Tabla: Ejecucion recursos del SGR

EJECUCION DE GASTOS RECURSOS PROPIOS + NACION + SGR

La apropiacion de la entidad, consolidando el presupuesto asignado para la vigencia fiscal
2019 vy los recursos apropiados para el bienio 2019-2020 en los capitulos de gastos de
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funcionamiento, inversion y SGR asciende a la suma de $41.712 millones, de los cuales se
generaron compromisos por $36.879 millones representando una ejecucion del 88% de la
apropiacion disponible. Los pagos de los compromisos fueron de $22.034 millones de pesos
alcanzando una ejecucion del 53% con relacién a los compromisos adquiridos.

En el siguiente cuadro se presenta el detalle del presupuesto por funcionamiento (gastos de
personal, Adquisicion de Bienes y Servicios y trasnferencias Corrientes y Contribuciones),
un listado de cada uno de los proyectos de inversion contempladas en el plan de accién
institucional 2016-2019 “Ambiente para la Paz” y finalmente se encuentra los gastos Gastos

operativos de inversion — SGR.

EJECUCION DE GASTOS RECURSOS PROPIOS + NACION + SGR

CONCEPTO

DEFINITIVA

CERTIFICADOS

COMPROMISOS

%

OBLIGACIONES

PAGOS

FUNCIONAMIENT
o]

7.895.805.534

7.843.129.703

7.843.129.703

99%

7.481.694.633

7.433.140.911

= >

GASTOS DE
PERSONAL

4.055.618.983

4.020.124.281

4.020.124.281

99%

4.020.124.281

4.004.584.483

ADQUISICION DE
BIENES Y
SERVICIOS

3.579.455.688

3.562.274.559

3.562.274.559

100
%

3.219.179.489

3.186.165.565

TRANSFERENCIA
S CORRIENTES Y
CONTRIBUCIONE
S

260.730.863

260.730.863

260.730.863

100
%

242.390.863

242.390.863

INVERSION

33.817.135.85
0

29.036.687.686

29.036.687.686

86%

16.233.134.356

14.601.296.266

Proyecto:
Modernizacion
institucional

2.983.538.963

2.983.467.238

2.983.467.238

100
%

702.636.967

695.386.967

Proyecto:
Desarrollo e
implementacion
del sistemade
informacién
ambiental.

70.232.000

69.165.063

69.165.063

98%

69.165.063

69.165.063

Proyecto:
Elaboracion e
implementacion
de instrumentos y
protocolos
técnicos parala
gestién ambiental

502.939.000

480.071.247

480.071.247

95%

210.170.575

209.690.293

Proyecto: Apoyo
aprocesos
regionales y
locales de
ordenamiento
ambiental
territorial.

1.432.851.347

1.338.001.362

1.338.001.362

93%

934.458.827

867.208.827

Proyecto: Estudio
y declaracién de
areas protegidas
regionales del sur
de laamazonia.

180.796.000

120.359.943

120.359.943

67%

107.933.328

105.833.328

Proyecto: Manejo
y administracion
de areas
protegidas

346.791.733

254.547.490

254.547.490

73%

174.941.172

127.960.907
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CONCEPTO

DEFINITIVA

CERTIFICADOS

COMPROMISOS

%

OBLIGACIONES

PAGOS

Proyecto:
Fortalecimiento de
los mecanismos e
instancias de
articulacion
interinstitucional y
comunitaria para
el control y
vigilancia al
aprovechamiento,
tréficoy
comercializacion
de uso formal y no
formal de la oferta
natural.

1.469.471.730

1.336.518.244

1.336.518.244

91%

576.217.616

565.017.616

Proyecto:
Expedicion de
reglamentacion
especifica para el
uso y manejo de
los recursos
naturales
renovables.

125.950.000

124.621.000

124.621.000

99%

68.035.000

68.035.000

Proyecto:
Evaluacién y
seguimiento a las
licencias,
concesiones,
autorizaciones y
permisos
expedidos para la
ejecucion de
proyectos, obras
o actividades de
competencia de
Corpoamazonia.

1.077.365.000

922.221.299

922.221.299

86%

836.840.736

803.502.882

10

Proyecto:
Restauracion de
ecosistemas y
suelos
degradados

7.178.673.566

5.489.263.722

5.489.263.722

76%

2.689.670.751

1.464.825.226

11

Proyecto: Manejo
y uso sostenible
del agua.

812.967.267

692.593.329

692.593.329

85%

66.971.786

66.971.786

12

Proyecto:
Formulacion e
implementacion
de instrumentos
de planificacion y
ordenacién de
cuencas
hidrograficas

2.798.555.675

1.903.765.852

1.903.765.852

68%

393.016.537

393.016.537

13

Proyecto:
Implementacion
de estrategias
parala
prevencion,
recuperacion,
valorizacion,
control y
seguimiento al
manejo integral de
residuos sélidos
convencionales y
peligrosos.

113.825.000

72.362.842

72.362.842

64%

67.162.842

61.170.190
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CONCEPTO

DEFINITIVA

CERTIFICADOS

COMPROMISOS

%

OBLIGACIONES

PAGOS

14

Proyecto:
Implementacion
del plan regional
de biodiversidad
del sur dela
amazonia
colombiana
(Parbsac) y plan
de

investigaciones y
transferencia de
conocimiento y
tecnologia
(Pitctec)

1.317.704.797

1.278.494.625

1.278.494.625

97%

960.091.172

957.291.172

15

Proyecto.
Fortalecimiento
del Centro
Experimental
Amazénico (CEA)
como escenario
de investigacion,
conocimiento,
transferencia de
tecnologiay
turismo sostenible

995.498.706

707.453.689

707.453.689

71%

616.645.894

615.195.894

16

Proyecto:
Alternativas
productivas
sostenibles como
estrategias parala
seguridad
alimentaria, el
mejoramiento de
la productividad
local y la
restauracion de
areas
deforestadas y
degradadas

3.654.907.600

3.146.482.144

3.146.482.144

86%

2.422.633.289

2.326.804.629

17

Proyecto:
Implementacion
de programa
regional de
negocios verdes.

1.250.530.000

1.246.563.617

1.246.563.617

100
%

1.101.480.558

1.101.480.558

18

Proyecto:
Implementacion
de iniciativas y/o
estrategias de
conservacion ex-
situ o in-situ de
especies de flora
y fauna silvestre y
ecosistémas
estratégicos
prioritarios.

466.533.000

233.693.116

233.693.116

50%

128.275.739

126.900.113

19

Proyecto: Disefio
e implementacion
de un programa
de educacioén
ambiental el
ambito de la
educacion formal,
no formal e
informal.

468.324.525

460.945.794

460.945.794

98%

375.787.563

367.939.946

20

Proyecto:
Implementacion
de estrategias de
monitoreo del
cambio climatico.

655.651.170

576.200.959

576.200.959

88%

419.207.436

391.442.993

108




oot

f’? %E‘z

21

CORP%@NIA
Sm
CONCEPTO DEFINITIVA | CERTIFICADOS | COMPROMISOS | % | OBLIGACIONES PAGOS
Proyecto:
Asistencia técnica
parala

incorporacién de
la gestién integral
del riesgo de
desastres y
cambio climéatico
en los
instrumentos de
planificaciéon
territorial y de
desarrollo local.

4.112.782.085

4.078.945.676

4.078.945.676

99%

2.133.616.762

2.103.770.545

22

Proyecto:
Conocimiento
tradicional e
iniciativas
productivas
asociadas al
manejo de los
recursos
naturales.

386.296.563

337.242.455

337.242.455

87%

278.996.448

273.334.408

23

Proyecto:
Ordenacién y
planificaciéon
ancestral del
territorio con los
pueblos indigenas
y comunidades
afrodescendientes

217.582.000

208.591.286

208.591.286

96%

166.591.286

124.591.286

24

Proyecto:
Fortalecimiento a
la educacion
ambiental propia.

290.109.000

248.413.079

248.413.079

86%

193.178.387

185.221.325

25

Proyecto:
Proteccién al
derecho
fundamental de la
consulta previay
fortalecimiento de
mecanismos de
participacion en el
sector ambiental.

241.758.000

194.890.167

194.890.167

81%

72.317.962

68.317.962

26

Proyecto:
Coordinacion y
fortalecimiento
institucional
propio.

457.856.830

340.338.450

340.338.450

74%

312.595.660

306.725.813

27

Proyecto:
Construccion
participativa de
acuerdos
interculturales
para el uso
tradicional de los
recursos
naturales en sus
territorios.

5.950.000

5.950.000

5.950.000

100
%

5.950.000

5.950.000

Gastos operativos
de inversion -
SGR

201.694.294

185.524.000

185.524.000

92%

148.545.000

148.545.000

TOTAL

41.712.941.38
4

36.879.817.389

36.879.817.389

88%

23.714.828.989

22.034.437.177
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RESUMEN DE EJECUCION DE GASTOS

CONCEPTO DEFINITIVA COMPROMISOS % COMPR.
o,
FUNCIONAMIENTO 7.895.805.534 7.843.129.703 99%
P 86%
INVERSION 33.817.135.850 29.036.687.686
TOTAL 41.712.941.384 36.879.817.389 88%
RESUMEN EJECUCION DE GASTOS
Millones
90.000 105%
80.000 100%
70.000 \J9% ’
60.000 95%
50.000
90%
40.000
30.000 85%
20.000
80%
o
- 75%
Funcionamiento Inversion Totales
I Presupuesto Definitivo s Compromisos e=o==% Ejecucion

Gréfica: Resumen de ejecucion de gastos

EJECUCION DE RESERVAS PRESUPUESTALES

S

& )

CORpO NIA
D g

Mediante resolucion Nro. 0122 de 2019 se constituy6 el rezago de reserva de compromisos
de la vigencia 2018 por un valor de $4.334 millones de pesos, de los cuales se disminuyeron
en la vigencia en $901 millones de pesos. La ejecucion en pagos asciende a $3.395
millones, que representa el 99%, con respecto de las reservas definitivas.

0,
Concepto Reserva Constituida Disminuciones Re;grya Obligaciones Pagos . /°.,
Definitiva ejecucion

Funcionamiento 524.064.550 15.804.068 508.260.482 508.260.482 507.580.482 100%
Inversion 3.810.871.333 885.291.170 | 2.925.580.163 | 2.899.083.739 | 2.887.934.527 99%
Programa 1:
Fortalecimiento 45.231.425 6.800.000 38.431.425 32.835.001 32.835.001 85%
Institucional.
Programa 2:
Ordenacion
ambiental 321.870.380 25.898.398 295.971.982 295.971.982 295.971.982 100%
territorial para la
Paz.
Programa 3:
ng'“l';"acg;z a 2.055.212.873 |  784.543.640 | 1.270.669.234 | 1.265.269.234 | 1.265.269.234 |  100%
natural.
Programa 4:
Gestion integral 965.419.683 39.112.076 926.307.607 926.307.607 917.258.394 100%
de la
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biodiversidad vy
los servicios
ecosistémicos.

Programa 5:
Cambio climéatico
y gestion del
riesgo.

37.919.282 519 37.918.763 22.418.763 22.418.763 59%

Programa 6:
Fortalecimiento 385.217.690 28.936.537 | 356.281.153 | 356.281.153| 354.181.153 100%
étnico.

TOTAL 4334935.883 |  901.095.238 | 3.433.840.645 | 3.407.344.221| 3.395515.008 | 99%

RESERVAS PRESUPUESTALES
MILLONES DE PESOS

[CELLRANGE],
[VALOR]

[CELLRANGE],
2.926 [VALOR]

[CELLRANGE],
[VALOR]

T —
FUNCIONAMIENTO INVERSION

* Reserva Definitiva ™ Pagos

Grafica: Ejecucion reservas

EJECUCION DE CUENTAS POR PAGAR

Cuentas x Pagar
Concepto Constituidas Pagos %
2018-2019
Funcionamiento 469.654.407 467.870.607 99,6%
Inversion 1.090.357.116 1.040.180.980 95,4%
Total 1.560.011.522,60 1.508.051.587 96,7%
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EJECUCION CUENTAS POR PAGAR
Millones de pesos

[CELLREF]

Funcionamiento 470

., [CELLREF]
Inversion 1.090
CELLREF]
Total 1.560
0 200 400 600 800 1.000 1.200 1.400 1.600

M PAGOS ®CUENTA POR PAGAR

Gréfica: Ejecucion Cuentas por pagar

Para la vigencia 2019 se constituyeron cuentas por pagar por $1.560 millones, de las cuales
se ejecutaron en pagos la suma de $1.508 millones, que corresponde al 96.7%.
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