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- Plan de Accién
1.- Que las dependencias de la _la:eg:tl:gltznﬁo al
ebilidad en proceso de|entida no conozcan|Inconsistencia en a X aborar presentar
Debilidad de/entidad Inconsistenci ! = " gico Y Elab y
oo 2 " . = operativo . ; Informes de
socializacion en las|oportunamente el plan|formulacién y ejecucién de| 3 10 3 | 8 TRIMESTRAL [informes trimestrales de L
N ’ . . e ¥ < - nformes - Seguimiento
diferentes dependencia Operativo Anual de Inversiones|las politicas ambientales i tral Seguimiento al POAI
Planificacién Corporativa - CPO POAI. rimes Ar,a eSPI d
Direccionar, Planificar y Evaluar la EGCHCIOH an de
Gestion Institucional de ccion
CORPOAMAZONIA.
- Seguimiento al Elaborar resentar
- . .. _[2.- Que la ejecucion al POAI no|Incumplimiento  de las < plan estratégico y . y p
Debilidad en la medicion . = . informes trimestrales de| Informes de
N se realice de acuerdo a lo|metas y programas del 3 10 g operativo 8 TRIMESTRAL e . .
de indicadores o LY < o Seguimiento al POAI (Sip| Seguimiento
planificado. desarrollo institucional - Procedimientos 6)
formales aplicados
Restriccion del acceso a
Facilidad para el acceso a|3.- Uso inadecuado de la|lnconsistencias en la - Red de :ra‘siri;fuocrg:;mn de reserva
Comunicacién e  Informacién la o informacion fadmmlstrf}mon del sistema de |nfo_rma<:|on,” 2 7 |nformaC|onl|ntlerna 6 PERMANENT Claves de
— Dy —|(publicaciones- informacion de|desinformacion a la - Procedimientos E acceso
publica (CIP) . . B . Apertura de Claves de
- N - resoluciones). CORPOAMAZONIA. ciudadania. formales aplicados .
Construir confianza en los publicos acceso a los diferetnes
internos y externos de registros.
CORPOAMAZONIA, manteniendo
los flujos adecuados de
comunigacién, con el fin .de < - Red de <
evidenciar el logro de los propositos Facilidad para el acceso|d~ Perdida de la informacion a informacion interna a
misionales, fortalecer su imagen de a P informacion|PF 18 manipulacién y uso|Apertura  de  procesos| 9 g - Claves de acceso| 9 & SEMANAL |Elaborar  copias  de| Copias de
corporativa y mostrar la (conceptos técnicos) inadecuado de la informacion|disciplinarios E a la informacion E seguridad seguridad
transparencia de la administracion P oficial que se maneja en la red. g - Procedimientos g
formales aplicados
PROCESOS MISIONALES
- Viabilidad del
_ . ” proyecto s . . .
Debilidad en ol 5. No e;elcumolr! de !os . ) - Seguimiento a Ia g Revision del cumplimiento S|p2., Sip5y
L proyectos, ejecucion parcial,|Detrimento  del  erario < . L. de los informes de Sip 6.
seguimiento al o - - ejecucion de los § X ”
L suspension prolongada o|publico, apertura proceso| 3 13 b 2 12 w MENSUAL |ejecucion del proyecto| Informes de
cumplimiento  de  las recurrente o ejecucion|disciplinario < proyectos. Q SIP 2 y SIP 5, por los| ejecucion de
Gestion de proyectos (GPR) obligaciones . ! 9 P - Formato SIP-6, () Yy ' P !
Contribui —— inoportuna de los mismos. = supervisores. los proyectos
ontribuir al cumplimiento de los reporte  de los
propdsitos  misionales de la supervisores.
Corporaciéon a través de la
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viaBiIizacién, gestion y seguimiento
de los proyectos ambientales que . - Procedimientos
ejecuta CORPOAMAZONIA o en los ; Registro Contro'zdotde formales aplicados <
s » os roductos o a
que ella participa. Inadecuada eiecucion de 6.- Generacion de productos nof oo P < - Registros é Revisién de los Informes| Informes de
la su ervicionJ satisfactorios durante la 9 : 3 14 L5 controlados 13 w MENSUAL |de Supervicion de los|Supervicién de
P : ejecucion del proyecto. Auditor Int < - Apertura de 8 proyectos. los Proyectos
- Auditorias Internas y
procesos =
Externas. disciplinarios.
Licenciamiento ambiental y apoyo f7.— Recib:r dégivasb para ; Plrocedilmiedntos Relacion de procesos
recursos naturales (LAR) . avqrgger al usuario sobre una ormales aplicados. disciplinarios aperturados
Emiti Intereses particulares y|decision ambiental en el|Apertura de procesos < - Auditorias < . L Procesos
mitir oportunamente, dentro de los . . NP . = = a los servidores publicos y| .~~~
. N .__|personales en los tramites|otorgamiento de actos|disciplinarios,  denuncias| 3 12 g Internas 12 O TRIMESTRAL ; - disciplinarios
parémetros  de ley, ~ Licencias LAR. administrativos (licencia, |penales < - Apertura de < contrtatistas de la entidad. aperturados
Ambientales, Permisos, : autorizacion concesion O’ P : rocesF())s Denuncias penales si P
Concesiones,  Autorizaciones y C; rtifilga dlo ! ! Zisci linarios fuese pertinente.
Certificaciones de los proyectos, ) P :
obras o actividades solicitadas en el
area de jurisdiccion de la - Libro de
5 i ’ . ! ’ Decisiones ~ ambientales < ’ < ) :
CORPORACION, y realizar(Trafico de influencias en|8.- Presiones externas que favoreciendo intereses| 3 13 = operaciones 13 = Denuncias  ante  las| Denuncias
seguimiento a las otorgadas. el proceso. afectan decisiones ambientales. personales = - Niveles de = autoridades competentes radicadas
autorizacion
9.- Recibir dadivas para permitir ;réni;?smmlento a
- i Intereses particulares y|tréfico ilegal local de los|Apertura proceso < ambientales < Revision e investigacion| Procesos
Control y Vigilancia de los RN|jersonales en el ejercicio|recursos naturales o explotacion|disciplinario, ~ demandas| 3 13 L5 otoraados 13 L5 SEMESTRAL |segun el caso y apertura| disciplinarios
(CVR) ) _ |de la autoridad ambiental. |ilegal de los recursos no|penales < gP dimi < de proceso disciplinario. | aperturados
Realizar acciones de Educacion renovables. - rocedimientos
Ambiental y de control y vigilancia formales aplicados
para mantener la oferta natural,
prevenir el trafico ilegal y reducir la
presmnblsobre los recursos naturales|gscaso  acompariamiento 10.- Presiones o amenazas en < - Protocolo  de < Revision e investigacion
renovables. ; i - i ; - 4 -
de au?or|q§des militares ol desarrollo de actividades de Exp03|0|on de la Integridad 3 16 s seguridad o 16 s SEMESTRAL |389un el caso y denupma Denuncias
en el ejercicio de control y CVR fisica < - Procedimientos < ante la autoridad
vigilancia. : formales aplicados competente.
PROCESOS DE APOYO
11.- Recibir dadivas o promesa
de remuneracién futura para
Contratacion de Proveedores de Intereses particulares y|favorecer a un determinado Apertura proceso < - Registro . Revision e investigacién| Procesos
B Al G - ~oey  |PErSONales para|oferente en los procesos de|, . .~ . - controlado - CUANDO SE . o
Bienes, Obras y Servicios (CBS) e - L disciplinario, demandas| 3 1 g - 1 g segun el caso y apertura| disciplinarios
" — favorecimiento de[seleccion, con desconocimiento < - Procedimientos < PRESENTE L
Contratar bienes, obras y servicios y terceros de los rincibios de penales formales aplicados de proceso disciplinario. aperturados
demas compromisos contractuales transparencia princip seleccion P !
para el logro de actividades de la ob'etir\)/a y
Corporacion, cumpliendo los ) .
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requisitos de la Ley 80 de 1993, Ley - Aplicacion  y
|13150 ty ngreéo 20(;195 % d201?, 12 Incumplimiento en la < verificacion de g Hacer efectiva la pdliza de Relacién de
ecreto e » ¥ d8MaS||nadecuada ejecucion de| Apertura proceso = pélizas de CUANDO SE L pélizas
decretos reglamentarios. la supervision. ejecucion de los  contratos y disciplinario. 4 12 = cumplimiento. 10 = PRESENTE |Cumplimiento dell grectivas de
convenios. . contratista. .
- Comité de g cumplimiento
Conciliacion.
- Manual de
i procedimiento
Inadecanq eJecumOﬂ de 13.- Ingreso de bienes y administrativo  de Informes de devolucién de|  Bienes y
la supervision y debilidad . : . < almacen . . . o
s servicios sin cumplir con las|Apertura proceso - . CUANDO SE |bienes y servicios sin el Servicios
en la aplicacion del e P e 3 10 o - Auditorias internas 8 L
: especificaciones técnicas|disciplinario. < . PRESENTE |cumplimiento de las|devueltos o No
proceso de ingreso de N - Registro U o L
. . requerida. cardcterisitcas técnicas. recibidos.
Bienes y Servicios controlado
Gestion de Recursos Fisicos - Procedimientos
(GRF) formales aplicados.
Proporcionar y mantener los bienes
e infraestructura necesarios para el
logro de las actividades de la
Corporacién de conformidad con la - Manual de
normatividad legal vigente. procedimiento
- 14.- Pérdida o deterioro de los g administrativo  de Elaborar Informes
Seguimiento y ~control bienes de la entidad or Apertura proceso é almacen mensuales de inventario| Informe de
inadecuado de los p disciplinario, demandas| 2 9 w - Auditorias internas 7 MENSUAL . .
. ) conductas  dolosas o  por o f de los bienes de la[ Inventarios
inventarios. N . } penales - Custodia .
descuido o negligencia. o . entidad.
= apropiada
- Procedimientos
formales aplicados.
- Procedimientos
. formales aplicados.
Debilidad en la| 15~ Nombramiento ~de s | Auditorias Verificacion y
verificacion del funcionario sin el cumplimiento Apertura proceso § Internas actualizacién del Manual| Manual de
o de los requisitos de acuerdo al| " ". . ° . 2 9 w 7 TRIMESTRAL . .
cumplimiento de manual de funciones disciplinario. o - Manual de de Funciones y| Funciones
Gestién del talento humano |requisitos. . y o Funciones y Competencias Laborales
==l = = =/ requisitos por cargo. = )
(GTH) competencias
Administrar el Talento Humano de la Laborales.
Corporacion y propender generar
actividades que permitan
incrementar su nivel de - Procedimientos
competencias. formales aplicados.
Bajo interes en el proceso|16.- Que no se realice de forma < : Auditorias Verificaciéon y seguimiento
. " - Apertura proceso = Internas ) Carpeta de
de evaluacion de|periédica y  eficiente la| . L " . 3 10 a o 8 SEMESTRAL |al proceso de evaluacién R
o L = disciplinario. P4 - Procedimiento - evidenicas
desempefo. evaluacién de desempefio. para las de desempefio
Evaluaciones de
desempefio
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- Registro
controlado
. i : . . < - Auditorias Actualizacion y
Debildad en la aplicacion 17.' Inexaclt[tudl en e! registro de A_pe!'tu_ra ) proceso| o 14 5 Internas 12 TRIMESTRAL |mantenimiento del Informe
del proceso la informacién financiera. disciplinario. < . sofware PCT
- Procedimientos sofware PCT
formales aplicados
- Software PCT
- Registro g
Debil control de 18.- Realizar pagos sin el|Apertura roceso < controlado é Verificaciondel sofware Informe
Documentos soportes de| = . pag . pertura p 3 10 5 - auditorias Internas 9 w MENSUAL
cumplimiento de los requisitos. |disciplinario. < _— o PCT sofware PCT
pago - Procedimientos o)
formales aplicados. =
Gestion Financiera (GFI)
Gestionar y administrar los recursos
financieros de CORPOAMAZONIA
para garantizar el efectivo - Informes de re
suministro de éstos a las < viisoria fiscal
actividades Y proyectos  que . - 19.- Pérdida de recursos|Detrimento del erario 2 - Registro e s
adelanta la Entidad. Debil  seguimiento  y|. . ) i § controlado Verificaciéndel ~ sofware Informe
financieros de la entidad por|publico, apertura proceso| 2 12 w - 10 MENSUAL
controles en el proceso O o - Auditorias PCT sofware PCT
dolo o culpa disciplinario
g Internas
- Procedimientos
formales aplicados
- Informes de re
visorafseal o Certificado de
. - L - . Detrimento  del  erario < 9 Contratacion de personal| Disponiblidad
Debil  seguimiento  y|20. Destinacion oficial diferente| . . = controlado . .
- publico, apertura proceso| 3 12 | - 10 MENSUAL |idoneo y capacitado en| Presupuestal.
controles en el proceso de los recursos publicos O < - Auditorias ' . )
disciplinario Internas los procesos financieros. Regirstro
- Procedimientos Presupuestal
formales aplicados
- Tablas de
Gestién Documental (GDO) Falta de implementacion Retencion < .
o N . . Documental (=) Implementacion de
Establecer procesos 4&giles y|de procedimiento del L Hallazgo  administrativo, < IR s Tablas de
i . 21.- Informacién imcompleta = - Auditorias internas § procedimientos que .
seguros para la elaboracion y|archivos  general en . apertura proceso| 4 1 g ; 10 w SEMESTRAL . A Retencion
) que soporta el expediente T < - Registro o permitan dar aplicabilidad
control de los documentos y|algunos expedientes de disciplinario Documental
) " ) ) - controlado, o ala Ley 594 de 2.000
registros de la Corporacion. vigencias anteriores . =
- Procedimientos
formales aplicados

PROCESOS DE EVALUACION
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Control y Evaluacién (CYE)
Evaluar y realizar seguimiento a la < - Programa Anual Plan anual de
aplicacion de los procesos y R L o de Auditorias auditorias
procedimientos adoptados por la|lnsuficiente capacitacion ?2' Falta Ade objetividad e Incumplimiento del objetivo § - Plan anual de Programacién anual de| internas.
N . o independencia en el desarrollo o 2 8 w IR 6 ANUAL A
Entidad en las diferentes|del proceso de auditoria o y alcance de la auditoria. o auditorias internas Auditorias Internas
dependencias, de acuerdo con las de auditorias. o - Procedimientos Informes de
normas constitucionales y legales = formales aplicados Auditorias
vigentes.
. 23.- Falta de seguimiento o bajo <
E)?tzgs;iisento o del seguimiento a la Apertura de hallazgos en el g l-\/le'or:rlligﬁo e Implementacion de los Informes - de
sistema de gestion de implementacién de acciones S:)GE ¢ 8 7 uy : Procedimientos 6 SEMESTRAL Plapnes de Mejoramiento Avances  de
Mejoramiento continuo (MCO) . ivas, i : =] ° . imi X
= cont mco) calidad Preyentlvas Correctivas y de o formales aplicados cumplimiento
valuar la eficacia, eficiencia y Mejora. s
efectividad de los procesos con el
fin de tomar acciones que permitan Regist
lograr el mejoramiento continuo del Desconocimiento del ;:ontrolado ooRTe Fortalecer el proceso de
Sistema de Gestion de la Calidad. ocimi 24.- Atencion inadecuada de las|Apertura  de  proceso = . } rep Informes de
procedimiento para la PQRS disciplinario 3 10 } - Aplicativo PQR 8 SEMESTRAL |Reinduccion en el PQR'S
atencion de los usuarios : P : < - Procedimientos procedimiento de PQR'S
formales aplicados

ROSA EDILMA AGREDA CHICUNQUE

Suddirector Genereal de Planficacion y Ordenamiento Ambiental
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