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AVISQ DE CONVOCATORIA PUBLICA

EL PRESIDENTE DEL CONSEJO DIRECTIVO DE LA CORPORACION PARA
EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL SUR DE LA AMAZONIA -
CORPOAMAZONIA, en ejercicio de sus facultades jegales y estatutarias,
especiaimente las consagradas en el articulo 27, literal j} de la Ley 89 de 1993,
articulo 1° de la Ley 1263 de 2008, articulo 2.2.8.4.1.22 del Decreto 1076 de 2015,
articulos 30 y 42 del Acuerdo 001 de 2008 y articulo 4° del Acuerdo 011 de 2015,

CONVOCA

A todas las personas interesadas en optar al cargo de Director General de la
CORPORACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL SUR DE LA
AMAZONIA —-CORPOAMAZONIA para e! periodo institucional 2016 — 2019, para
que se inscriban y aporten su hoja de vida y los documentos de soporte por medio
de los cuales acrediten el cumplimiento de los requisitos exigidos de conformidad
con lo senalado en el articulo 2.2.8.4.1.21 del Decreto 1076 de 2015, en

concordancia con lo establecido en el Titulo H, capitulo 3, del Decreto 1083 de
2015,

REQUISITOS DEL CARGO: Quienes deseen optar al cargo, deberan acreditar al

momento de la inscripcion los siguientes requisitos exigidos en el articulo
2.2.8.4.1.21 del Decreto 1076 de 2015.

a. Titulo profesional universitario:

b. Titulo de formacion avanzada o de posgrado, o, tres (3) afios de
experiencia profesional;

¢. Experiencia profesional de 4 afios adicionales a los requisitos establecidos
en e/ literal anterior, de los cuales por lo menos uno debe ser en actividades
relacionadas con el medic ambiente y los recursos naturales renovables o
haber desempefado el cargo de Director General de Corporacién, y

d. Tarjeta profesional en los casos reglamentados por la ley.
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En cuanto al requisito contemplado en el literal ¢} referente a por o menos un afio
de experiencia profesional en actividades relacionadas con el medio ambiente y
los recursos naturales, el entonces Ministerio de Ambiente, Vivienda y Desarrollo
Territorial (hoy Ministerio de Ambiente y Desarrollo Sostenible), expidio la circular
No. 1000-2-115203 del 27 de noviembre de 2006, en la que conceptua sobre el
alcance de dicho requisito precisé que “Se entiende por experiencia relacionada
con el medio ambiente y los recursos naturales renovabies, la adquirida en
cualquier ambito de la administracion publica o en el ejercicio profesional en una o
mas de fas siguientes actividades:

a.Planeacién, administracién, control v seguimiento de los recursos naturales
renovables y del medio ambiente

b.Formulacion, evaluacion y/o ejecucion de politicas, planes, programas y
proyectos ambientales.

¢.Formulacién, evaluacién y/ o ejecucién de proyectos de saneamiento
ambiental

d.Consultcria y/ o asesoria en proyectos y estudios ambientales

e.Faormulacion, evaluacién y/o aplicacion de la legislacion ambiental y
reglamentacion ambiental

f.Desarrolfo de investigaciones aplicadas al ambiente y los recursos naturales
renovables

g.Docencia ambiental en el nivel superior de educacion formal debidamente
reconocida

h.Planeacion ambiental del territorio

i.Las demas que se desarrollan en ejercicio de los campos publicos y que
esfen relacionadas con asuntos ambientafes.

FUNCIONES DEL CARGO DE DIRECTOR GENERAL DE LA CORPORACION
RACION PARA EL DESARROLLO SOSTENIBLE DEL SUR DE LA AMAZONIA
~CORPOAMAZONIA: Las funciones establecidas para el cargo del Director

General son las definidas en el articulo 29 de la Ley 99 de 1983 y en el articulo 45
del Acuerdo 001 de 2008:

1. Dirigir, coordinar y controlar ias actividades de la entidad y ejercer su
representacion legal;

2. Cumplir y hacer cumplir las decisiones y acuerdos de la Asamblea
Corporativa y del Consejo Directivo;
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9.

Presentar para estudio y aprobacién del Consejo Directivo los planes y
programas que se requieran para el desarrolio del objeto de la Corporacion;
el proyecto de presupuesto anual de rentas y gastos y el programa anual de
inversiones, asi como los proyectos de organizacién administrativa y de
planta de personal de la misma:

Presentar al Consejo Directivo los proyectos de reglamento interno:
Ordenar los gastos, dictar los actos, realizar las operaciones, celebrar los
contratos y convenios que se requieran para el normal funcionamiento y el
logro de los objetivos ¥ funciones de la entidad:;

Constituir mandatarios o apoderados que representen a la Corporacion en
asuntos judiciales o litigiosos y demas actuaciones que [o requieran;
Delegar en funcionarios de la entidad el ejercicio de algunas funciones,
conforme a las reglas de la Ley 489 de 1998, o las que la modifiquen o
complementen, previa aprobacién del Consejo Directivo;

Nombrar y remover el personal de la Corporacion de acuerdo con las
normas sobre régimen de personal y establecer el manual de funciones y
requisitos por cargo de la entidad:

Administrar y velar por la adecuada utilizacién de los bienes y fondos que
constituyen el patrimonio de la Corporacion:

10.Rendir informes al Ministro del Medio Ambiente, en la forma que éste lo

1.

determine, sobre el estado de ejecucion de las funciones que corresponden
a la Corporacion y los informes generales y periédicos o parliculares que
solicite, sobre las actividades desarrolladas y la situacion general de la
entidad,;

Presentar al Consejo Directivo los informes que le sean solicitados sobre la
gjecucion de los planes y programas de la Corporacian, asi como sobre su
situacién financiera, de acuerdo con los estatutos:

12. Designar las personas que deban representar a la Corporacion en cualquier

actividad o comisién en que deba estar presente.

13.Las demas funciones que le sefialen las normas legales vigentes y los

estatutos de la Corporacion y que no sean contrarias a la Ley.

ASIGNACION BASICA DEL CARGO: La asignacion salaria basica del cargo
de Director General en el afio 2015 es de $ 6'510.717 mensuales.

LUGAR, FECHA Y HORA PARA LA ENTREGA DE DOCUMENTOS: La
inscripcion de candidatos, aporte de la hoja de vida y los documentos de
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soporte por medic de los cuales acrediten e! cumplimienio de los reqguisitos
exigidos, se realizara el 08 de octubre de 2015, en el horario de 8:00 am. a
12:00 m y de 2:00 p.m. 2 6:00 p.m.

L.a inscripcidn, entrega de la hoja de vida y los documentos soporte, deberan
realizarse personalmente o a través de apoderado mediante presentacién de
poder auténtico y especifico para tales efectos ante la Secretaria General de la
Corporaciéon, en su calidad de Secretario del Consejo Directivo. Estos

documentos, deberan ser presentados en sobre cerrado y debidamente
foliados.

Seran depositados en una urna triclave que para el efecto sera instalada en la
Secretaria General de la Corporacion, ubicada en la sede principal de
CORPOAMAZONIA: Carrera 17 Nro. 14-85 Barric La Esmeralda, Mocoa
Putumayo.

Con la inscripcion y presentacion de la hoja de vida, se entiende que el
candidato manifiesta, bajo la gravedad del juramento, no hallarse incurso en
ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad para desempeniar el cargo.

CRONOGRAMA PROCESQ DE DESIGNACION DE DIRECTOR GENERAL,
PARA EL PERIODO INSTITUCIONAL 2016 — 2019.

ACTIVIDAD

FECHA

Expedicion y publicacion de la convocatoria

Octubre 01 de 2015

Inscripcion de candidatos

Octubre 08 de 2015, en el horario
de 08:00 a.m. a 12:00 m y de 02:00
p.m. af600pm

Verificacion de requisitos

QOctubre 8 de 2015

Presentacion informe preliminar a Consejo
Directivo en Sesién Extraordinaria.

Octubre 13 de 2015, a las 08:00
a.m.

Publicacién y traslade informe preliminar para
presentacion de reclamaciones y formulacion
de reclamaciones.

Octubre 14 y 15 de 2015.
Horario: 08:00 a.m. a 06:00 p.m.

Respuesta a reclamacicnes

Octubre 16 de 2015

Elaboracion lista definitva de candidatos
habilitados _y entrega informe final de

Qctubre 19 de 2015
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verificacion a la Secretaria General que hace
las veces de Secretario del Consejo

Publicacion lista definitiva de candidatos Octubre 20 de 2015

Fresentacion propuestas de Plan de Accion ,
por parte de candidatos y designacion Director gi:ubre 23 de 2015 a las 08:00
General en sesién extraordinaria. o

-

PABLO ABBA VIEIRA SAMPER
Viceministro de Ambiente y Desarrolio Sostenible
< Presidente Consejo Directivo
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