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REQUISITOS 

Corporación para el Desarrollo Sostenible del Sur de la Amazonia

Formato: F-GDO-008 Versión: 1.0-2007

REQUISITOS DEL CARGO DIRECTOR GENERAL

DATOS DEL ASPIRANTE
NOMBRE: NESTOR ANDRES ARTEAGA SOGAMOSO

IDENTIFICACION: C.C. 93.396.079 DE IBAGUE

a)  Título Profesional

b)  Título de formación avanzada o de posgrado, o, 3 años de experiencia profesional

c)  Experiencia profesional de 4 años adicionales a los requisitos establecidos en el 

literal anterior, de los cuales por lo menos uno debe ser en actividades relacionadas con 

el medio ambiente y los recursos naturales renovables o haber desempeñado el cargo 

de Director General de Corporación, y 

d)  Tarjeta profesional en los casos reglamentados por ley.

TITULO PROFESIONAL/INSTITUCION EDUCATIVA/AÑO:

INGENIERO CIVIL, UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA SEDE 

BOGOTA, DEL 22-MARZO-2002

TARJETA PROFESIONAL / INSTITUCION/AÑO:

25202091973CND, POR EL CONSEJO PROFESIONAL NACIONAL DE 

INGENIERIA COPNIA, DE 16-MAYO-2002

TITULO FORMACION AVANZADA /INSTITUCION EDUCATIVA/ AÑO:

A FOLIOS 1, 17-18 INDICA EL NOMBRE DE LA ESPECIALIZACION EN 

GERENCIA INTEGRAL DE OBRAS, PERO NO ADJUNTA CERTIFICACIÓN.

EXPERIENCIA ADICIONAL  (HOMOLOGACION FORMACION 

AVANZADA):

DETALLE EXPERIENCIA PROFESIONAL 

OBSERVACIÓN
CARGO DESEMPEÑADO / 

EJERCICIO PROFESIONAL / 

CONTRATACION / 

CONSULTORIA

TIEMPO SERVICIO
EXPERIENCIA AMBIENTAL (Circular 1000-2-115203 MADS)

Marcar 

con X

Tiempo en Ambiental

A)Planeación, administración, control y seguimiento de los recursos naturales renovables

y del medio ambiente;

CONTRATISTA MONITOR DE 

CAMPO, ORGANIZACIÓN 

INTERNACIONAL PARA LAS 

MIGRACIONES, DEL 13-JUN-

2002 A 30-SEPT-2005

B)Formulación, evaluación y/o ejecución de políticas, planes, programas y proyectos

ambientales;

C)Formulación, evaluación y/ o ejecución de proyectos de saneamiento ambiental;

D)Consultoría y/ o asesoría en proyectos y estudios ambientales;

E)Formulación, evaluación y/o aplicación de la legislación ambiental;
F)Desarrollo de investigaciones aplicadas al ambiente y los recursos naturales

renovables;
G)Docencia ambiental en el nivel superior de educación formal debidamente reconocida;

H)Planeación ambiental del territorio;

I)Las demás que se desarrollan en ejercicio de los campos públicos y que estén 

relacionadas con asuntos ambientales.

J)Ninguna de las anteriores

A)Planeación, administración, control y seguimiento de los recursos naturales renovables

y del medio ambiente;

A FOLIO 24, NO 

RELACIONA 

FUNCIONES 

DESEMPEÑADAS 

(DCTO. 2772 DEL 10-

AGO-2005, ART.15; 

MODIFICADO POR 

DCTO 4476 DE 2007)

CONTRATISTA 

COORDINADOR REGIONAL, 

ORGANIZACIÓN 

INTERNACIONAL PARA LAS 

MIGRACIONES, DEL 18-OCT-

2005 A 8-AGO-2009

B)Formulación, evaluación y/o ejecución de políticas, planes, programas y proyectos

ambientales;

C)Formulación, evaluación y/ o ejecución de proyectos de saneamiento ambiental;

D)Consultoría y/ o asesoría en proyectos y estudios ambientales;

A FOLIO 24
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No. 03

SUBTOTAL EXPERIENCIA 3 3 17 0 0 0

SUBTOTAL EXPERIENCIA 3 3 17 0 0 0

TOTAL EXPERIENCIA 3 3 17 0 0 0

SI NO SI NO

X

X

X

X

OBSERVACIONES

A FOLIO 24, NO 

RELACIONA 

FUNCIONES 

DESEMPEÑADAS 

(DCTO. 2772 DEL 10-

AGO-2005, ART.15; 

MODIFICADO POR 

DCTO 4476 DE 2007)

CONTRATISTA 

COORDINADOR REGIONAL, 

ORGANIZACIÓN 

INTERNACIONAL PARA LAS 

MIGRACIONES, DEL 18-OCT-

2005 A 8-AGO-2009

E)Formulación, evaluación y/o aplicación de la legislación ambiental;
F)Desarrollo de investigaciones aplicadas al ambiente y los recursos naturales

renovables;
G)Docencia ambiental en el nivel superior de educación formal debidamente reconocida;

H)Planeación ambiental del territorio;

I)Las demás que se desarrollan en ejercicio de los campos públicos y que estén 

relacionadas con asuntos ambientales.

J)Ninguna de las anteriores

A)Planeación, administración, control y seguimiento de los recursos naturales renovables

y del medio ambiente;

A FOLIO 25, NO 

RELACIONA 

FUNCIONES 

DESEMPEÑADAS 

(DCTO. 2772 DEL 10-

AGO-2005, ART.15; 

MODIFICADO POR 

DCTO 4476 DE 2007)

CONTRATISTA 

INDEPEDIENTE, 

ORGANIZACIÓN 

INTERNACIONAL PARA LAS 

MIGRACIONES, DEL 6-NOV-

2009 A 5-ENE-2010

B)Formulación, evaluación y/o ejecución de políticas, planes, programas y proyectos

ambientales;

C)Formulación, evaluación y/ o ejecución de proyectos de saneamiento ambiental;

D)Consultoría y/ o asesoría en proyectos y estudios ambientales;

E)Formulación, evaluación y/o aplicación de la legislación ambiental;

ELEGIBLE

Requisito

F)Desarrollo de investigaciones aplicadas al ambiente y los recursos naturales

renovables;
G)Docencia ambiental en el nivel superior de educación formal debidamente reconocida;

H)Planeación ambiental del territorio;

I)Las demás que se desarrollan en ejercicio de los campos públicos y que estén 

relacionadas con asuntos ambientales.

J)Ninguna de las anteriores

SUBTOTAL EN AMBIENTAL

SUBTOTAL EN AMBIENTAL

EN CERTIFICACIONES LABORALES NO RELACIONA FUNCIONES DESEMPEÑADAS, Y POR 

LO TANTO NO CUMPLE CON EL DCTO. 2772 DEL 10-AGO-2005, ART.15; MODIFICADO POR 

DCTO 4476 DE 2007.

NO ACREDITA EXPERIENCIA PROFESIONAL de 7 años, DE LOS CUALES POR LO MENOS 

UNO DEBE SER EN ACTIVIDADES RELACIONADAS CON EL MEDIO AMBIENTE Y LOS 

RECURSOS NATURALES RENOVABLES

FIRMA DEL EVALUADOR

a)  Título Profesional,

X

b)  Título de formación avanzada o de 

posgrado, o, 3 años de experiencia 

profesional,

c) Experiencia profesional de 4 años 

adicionales a los requisitos establecidos en 

el literal anterior, de los cuales por lo menos 

uno debe ser en actividades relacionadas 

con el medio ambiente y los recursos 

naturales renovables o haber desempeñado 

el cargo de Director General de Corporación,

d)  Tarjeta profesional en los casos 

reglamentados por ley.

TOTAL EN AMBIENTAL

CUMPLE REQUISITOS
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